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गृह मन्त्रालयको तेस्रो तै्रमाजसक प्रगनत नवविण 
(स्वत: प्रकाशन  

 
१. गृह मन्त्रालयको स्वरुप र प्रकृतत   

नेपालमा २००७ सालको रािनीततक पररवततन पश् चात देशको आन्तररक कायतको व्यवस्थापन हेने गरी तव.सं. २००८ सालमा गहृ 
मन्त्रालयको स्थापना भयो । तव.सं. २०१७ सालको शासकीय व्यवस्था पररवततन पछि गहृ मन्त्रालयको नाम पररवततन गरी गृह पञ् चायत 
मन्त्रालय बनाइयो र नेपाललाई १४ अञ् चल, ७५ जिल्लामा तवभािन गरी अञ् चलािीश र प्रमुख जिल्ला अधिकारीको व्यवस्था भयो । 
स्थानीय प्रशासन ऐन, २०२८ प्रारम्भ भएपछि अञ् चलािीश र प्रमखु जिल्ला अधिकारीको काम कततव्य र अधिकार कानूनी रुपमा 
व्यवस्थस्थत गररयो । तव.सं. २०३७ सालमा गहृ मन्त्रालयबाट पञ्चयात सम्बन्धी काम िुट्याई सो  सम्बन्धी काम हेने िुटै्ट स्थानीय तवकास 
मन्त्रालयको गठन भएपछि गहृ मन्त्रालयको मुख्य कायतभार शाब्धन्त, सुव्यवस्था र स्थानीय प्रशासन भयो। 

“मुलुकमा शाब्धन्त, सुव्यवस्था र सुरक्षा कायम गरी िनताको िीउ, िन र स्वतन्त्रताको संरक्षण गनुत” गहृ प्रशासनको मुख्य उदे्दश्य हो । 
गृह प्रशासनलाई सबल र सक्षम बनाई िनतामा सुरक्षाको अनुभतूत ददलाउन र सेवा प्रवाहलाई प्रभावकारी बनाई सुशासन कायम गनत 
गृह मन्त्रालय मातहत कारागार व्यवस्थापन तवभाग, अध्यागमन तवभाग, राक्रट टिय पररचय–पत्र तथा पञ् िीकरण तवभाग, जिल्ला प्रशासन 
कायालय, इलाका प्रशासन कायालय, सीमा प्रशासन कायालय तथा सुरक्षा तनकायका रुपमा नपेाल प्रहरी र सशस्त्र प्रहरी बल 
लगायतका तनकायहरु केन्द्रदेखख स्थानीय स्तरसम्म क्रियाशील रहेका िन्। 

नेपालको प्रचजलत संतविान तथा कानूनद्वारा प्रत्याभूत नागररक स्वतन्त्रता, तवधिको शासन, मानव अधिकार लगायत लोकताब्धन्त्रक मूल्य 
र मान्यतालाई सम्मान गने गरी कायत गनुत गहृ प्रशासनको दृक्रिकोण हो । िनताको माग र आिारभूत आवश्यकता अनुरूप गहृ प्रशासनलाई 
सञ् चालन गरी देशमा भरपदो शाब्धन्त सुरक्षा प्रदान गनुत गहृ प्रशासनको लक्ष्य रहेको ि । शाब्धन्त सुव्यवस्था र सुरक्षा कायम गरी िनताको 
िीउ, िन र स्वतन्त्रताको संरक्षण गनुत गहृ मन्त्रालयको मूलभूत उदे्दश्य हो । 

२. गृह मन्त्रालयको  काम, कततव्य र अधिकार 
नेपाल सरकार (कायततवभािन) तनयमावली, २०७४ अनुसार गहृ मन्त्रालयबाट देहाय बमोजिमका कायतहरु सम्पादन गररदैं आएको ि,- 
• आन्तररक सुरक्षा तथा शाब्धन्त सुव्यवस्था सम्बन्धी नीतत, कानून, मापदण्ड, योिना कायान्वयन र तनयमन, 
• तवजशट ट व्यक्ति, महत्वपणूत स्थल, भवन, संरचना, कूटनीततक तनयोग र लोकमागतको सुरक्षा सम्बन्धी सूचना संकलन, तवश् लषेण, 

उपयोग, समन्वय र सुरक्षा प्रबन्ध, 
• संघ र प्रदेश सम्बन्धी कानून, सुपरीवेक्षण र समन्वय, 
• अपराि रोकथाम तथा तनयन्त्रण सम्बन्धी नीतत, काननू, मापदण्ड र तनयमन, 
• अपराि अनुसन्धान र अपराि अनसुन्धानको अधभलखे, 
• अपराि तनयन्त्रण सम्बन्धी अन्तराक्रट टिय क्षेत्रीय समन्वय तथा सहयोग, 
• सुपुदतगी सम्बन्धी कानून, सब्धन्ध, सम्झौता र कायान्वयन, 
• नागररकता सम्बन्धी नीतत, कानून, कायान्वयन र तनयमन, 
• पाररवाररक मातमला (तववाह, सम्पधि हस्तान्तरण, सम्बन्ध–तवचे्छद, लोपोन्मुख, टुहुरा, िमतपुत्र, िमतपुत्री उिराधिकार र संयुि 

पररवार) सम्बन्धी कानून, 
• उमेर, नाम र िात सच्याउने सम्बन्धी नीतत, कानून, मापदण्ड, कायान्वय र तनयमन, 
• हातहततयार, खरखिाना तथा तबस्फोटक पदाथतको प्रयोग सम्बन्धी नीतत, कानून, मापदण्ड, कायान्वयन, तनयन्त्रण तनयमन, 
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• यातना पीक्रित सम्बन्धी नीतत, काननू, मापदण्ड, समन्वय र तनयमन, 
• तनवारक निरबन्द, कारागार तथा दहरासत व्यवस्थापन सम्बन्धी नीतत, कानून र मापदण्ड, 
• अधभयुि, थुनवुा र कैदी अन्तरप्रदेश स्थानान्तरण सम्बन्धी, 
• शरणाथी मातमला सम्बन्धी नीतत, कानून र व्यवस्थापन, 
• सम्पधि प्राक्रप् त, िग्गा प्राक्रप् त, अधिग्रहण र मुआब्जा सम्बन्धी नीतत, कानून, मापदण्ड र तनयमन, 
• छचठ्ठा तथा िुवा तनयन्त्रण सम्बन्धी नीतत, कानून, मापदण्ड र तनयमन, 
• तवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी राक्रट टिय नीतत, काननू, मापदण्ड, कायान्वयन र तनयमन, 
• राक्रट टिय तवपद ्कोष स्थापना सञ् चालन तथा प्रादेजशक तवपद ्कोषमा सहयोग र समन्वय, 
• सिाय, माफी, मुल्तवी र पररवततन, 
• तनवाचन तथा िनमतसंग्रह, 
• सावतितनक तबदा, उत्सव, उदी आददको व्यवस्थापन, 
• इन्टरपोल तथा अन्तराक्रट टिय प्रहरी संगठनहरुसँगको सम्पकत  र समन्वय, 
• मानव अधिकार र नागररक स्वतन्त्रताको संरक्षण तथा प्रवर्द्तन, 
• अन्तराक्रट टिय शाब्धन्त स्थापना कायतमा सहयोग र समन्वय, 
• अन्तराक्रट टिय सीमा, सीमास्तम्भको सुरक्षा, सीमा प्रशासन तथा अन्तराक्रट टिय जसमानाको सुरक्षा, 
• सशस्त्र तवद्रोह, आधथतक तथा संगदठत अपराि, आतंककारी क्रियाकलाप एवं अवैि संघ संस्थाहरुको गतततवधि तनयन्त्रण र बारुदी 

सुरुङको तनवारण, 
• सावतितनक चासो र महत्वका सूचना संकलन, आदानप्रदान, तवश् लेषण, उपयोग र  संरक्षण, 
• राक्रट टिय पररचयपत्र व्यवस्थापन  सम्बन्धी नीतत, काननू, मापदण्ड, कायान्वयन र तनयमन 
• तवदेशी नागररकको प्रवेश, उपस्थस्थतत, गतततवधि तथा प्रस्थानको व्यवस्थापन, तनयमन, तनयन्त्रण र अधभलेखीकरण, 
• अध्यागमन, अत्यावश्यक वस्त ुवा सेवाको आपूततत समन्वय, 
• उपाधि, सम्मान तथा तवभूषण र सुशोभन, 
• द्वन्द्व पीक्रित तथा तवस्थाक्रपत व्यक्तिहरुको राहत तथा पनुःस्थापना, 
• आधथतक सहायता र लागु औषि तनयन्त्रण, 
• िातमतक तवषय, तीथतस्थान र तीथतयात्री, 
• कल्याण िन र बवेाररसी िन, 
• सावतितनक स्थानमा अवाञ्छनीय व्यवहारको रोकथाम, मादक पदाथत, सावतितनक अपरािको तनयन्त्रण, 
• सावतितनक चन्दा संकलन तनयमन र तनयन्त्रण, 
• गृह प्रशासन (कारागार, शाब्धन्त सुव्यवस्था, लागू औषि, प्रकोप व्यवस्थापन, सपुदतगी लगायत) तवषयक राक्रट टिय अन्तराक्रट टिय समन्वय 

र सम्पकत , 
• तनवाचन आयोग, नेपाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बल, नेपाल, प्रहरी कल्याण र प्रहरी क्रकताबखाना सम्बन्धी, 
• सावतितनक तवषयसँग सम्बब्धन्धत तववाद, घटनाको िाँचबुझ र अनुसन्धान, 
• सवारी तनयन्त्रण तथा सरकारी सवारी सािनको व्यवस्थापन र समन्वय, 
• मन्त्रालय सम्बन्धी राक्रट टिय अन्तराक्रट टिय संघ संस्थासँग सन्धी, सम्झौता, सम्पकत  र समन्वय, 
• मन्त्रालय सम्बन्धी सावतितनक संस्थान, प्राधिकरण, सतमतत, प्रततट ठान आददको सञ् चालन र तनयमन, र 
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• अन्य मन्त्रालयको कायत तवभािनमा नपरेका तवषय । 

३. गृह मन्त्रालयमा रहने कमतचारी संख्या र कायत तववरण 
महाशाखा/शाखाहरुको स्वीकृत कायत तववरण तथा कायत प्रक्रिया नपेाल सरकार (कायतसम्पादन) तनयमावली, २०६४ अनुसार माननीय 
गृहमन्त्रीज्यूबाट सछचवजू्यलाई प्राप् त अधिकार प्रत्यायोिन बमोजिम सछचवजू्यबाट आफुलाई प्राप् त अधिकारहरु महाशाखा प्रमुख तथा 
शाखा प्रमुखलाई प्रत्यायोिन हुनेि । महाशाखा तथा शाखाको कायत जिम्मेवारी अधिकार प्रत्यायोिनमा आिाररत हुनेि । 

 ३.१ कमवचािी सिंख्या 
नेपाल सरकारको तमतत २०७५/०२/०६ को तनणतयानुसार स्वीकृत भई हाल कायम रहेको गृह मन्त्रालयको संगठन संरचना 
बमोजिमको संगठन संरचना देहाय बमोजिम रहेको ि,- 

 
 
३.२ कायवनवविण 

प्रशासन महाशाखा (Administration Division) 
तनिामती प्रशासन तथा प्रहरी सेवाको लाक्तग आवश्यक पने िनशक्तिको प्रके्षपण, भना, िनौट तथा सो िनशक्तिको तनयुक्ति, सरुवा, 
ताजलम, बढुवा अवकाश लगायत कमतचारी व्यवस्थापनसँग सम्बब्धन्धत सम्पूणत कायतहरु, गृह प्रशासन सम्बन्धी गुनासो व्यवस्थापन 
गने कायतहरु तथा सूचना तथा सञ् चार प्रतवधिको तवकास तथा प्रयोग सम्बन्धी कायतहरु प्रशासन महाशाखाको महत्वपूणत जिम्मवेारी 
अन्तगतत पदतिन् । यस महाशाखाबाट देहायका कायतहरू सम्पादन गररन्छ,- 
• मन्त्रालय र मातहत तनकायहरूमा तनिामती कमतचारीहरुको तनयुक्ति, सरुवा, पदस्थापना, पुरस्कार तवभागीय सिाय, 

अवकाश सम्बन्धी,  
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• मन्त्रालय र मातहत तनकायहरूमा तनिामती कमतचारीहरुको स्वदेशी तथा तवदेशी ताजलम, अध्ययन, भ्रमण, गोट ठी, सेतमनारमा 
सहभाक्तगताका लाक्तग मनोनयन सम्बन्धी,  

• मन्त्रालय तथा मातहतका कायालयहरूको संगठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण सम्बन्धी,  
• कमतचारीहरुको कायत सम्पादन मलू्याङ् कन र व्यक्तिगत अधभलखे व्यवस्थापन सम्बन्धी, 
• कमतचारीलाई उछचत पुरस्कार र दण्डका लाक्तग मूल्याङ् कनका स्पट ट आिार तयार गने गराउने सम्बन्धी,  
• सेवा प्रवाहमा प्रभावकाररता ल्याउने  सम्बन्धी तबषय तथा नागररक बिापत्र सम्बन्धी,  
• स्वदेशी तथा तवदेशी ताजलम, अध्ययन, भ्रमण, गोट ठी, सेतमनारमा सहभाक्तगताका लाक्तग मनोनयन  सम्बन्धी,  
• तनिामती तथा प्रहरी कमतचारीहरूको सम्बन्धमा परेका उिरुीहरूको िानतबन गरी कारबाही गने  सम्बन्धी, 
• मातहत कायालयहरूको सुपरीवेक्षण तथा तनरीक्षण सम्बन्धी,  
• कमतचारीको मनोबल उच्च राख् न कमतचारी दहत सम्बन्धी अध्ययन अनुसन्धान गन,े कमतचारीको समस्या समािान गनत 

सकारात्मक सुझावहरूलाई कायान्वयन गने सम्बन्धी, 
• िनशक्ति तवकास, श्रोत पररचालन तथा व्यवस्थापन र क्षमता अधभवृद्धर्द्  
• नेपाल प्रहरी सम्बन्धी,  
• सशस्त्र प्रहरी बल नेपाल सम्बन्धी, 
• इन्टरपोल तथा अन्तराक्रट टिय प्रहरी संगठनहरुसँगको सम्पकत , समन्वय, सूचना आदान प्रदान र कायान्वयन  
• अन्तराक्रट टिय शाब्धन्त स्थापना कायतमा सहयोग  
• अन्तराक्रट टिय प्रहरी संगठनहरुसँगको सम्पकत , समन्वय, सूचना आदान प्रदान र कायान्वयन 
• नेपाल प्रहरी र प्रदेश प्रहरीको क्षमता अधभवृद्धर्द् 
• सवारी सािन, सञ् चार उपकरण, हातहततयार, असवाव र ब्यारेक तथा कायालय सदहतको भौततक संरचनाको व्यवस्थापन 
• प्रादेजशक आन्तररक तथा कानून मन्त्रालयबाट कमतचारी प्रशासन सम्बन्धी तबषयमा कुनै सहयोग सुझाव तथा समन्वयका 

लाक्तग माग भई आएमा उि सम्बन्धमा आवश्यक सहयोग तथा सुझाव ददने, 
• अख्तियार दरुूपयोग अनुसन्धान आयोगबाट प्राप् त तनदेशन र उिरुीहरूको फर्छ्यौट  सम्बन्धी, र 
• प्रिानमन्त्री तथा मन्त्रीपररषदक्ो कायालय, राक्रट टिय सतकत ता केन्द्र लगायतका तनकायबाट प्राप् त गुनासो तथा उिुरी 

व्यवस्थापन सम्बन्धी । 
सुरक्षा तथा समन्वय महाशाखा (Security Coordination Division)  

देशको समग्र शाब्धन्त सुरक्षा र अमनचयन कायम गदै िनताको िीउ िन र स्वतन्त्रताको रक्षा गनत सुरक्षा तनकाय तथा स्थानीय 
प्रशासनका जिम्मेवार अधिकारीहरूसँग समन्वय, सहयोग तथा तनदेशन गने यस महाशाखाको मखु्य जिम्मेवारी रहेको ि । यस 
महाशाखाको कायत तववरण देहाय बमोजिम रहेको ि,-  
• शाब्धन्त सुरक्षा स्थस्थततको लेखािोखा र सतमक्षा, शाब्धन्त सुरक्षामा आइपरेका तथा सम्भातवत खतरा, चुनौती र िोखखम सम्बन्धी 

सूचनाको प्रदेशसँग आदानप्रदान, प्रदेशलाई सल्लाह सुझाव एवं थप सुरक्षा बल सहयोग रािनीततक, सामाजिक, आधथतक, 
वैदेजशक सावतितनक चासो र महत्वका तवषयको समसामक्तयक वस्तसु्थस्थतत तवश् लेषण,  

• अपराि तथा गरैकानूनी गतततवधिको सूचना संकलन, तवश् लेषण, आदानप्रदान र तनयन्त्रण,  
• देश धभत्रको शाब्धन्त सुरक्षाको समग्र स्थस्थततको लेखािोखा र प्रततवदेन,  
• संगदठत अपराि, राज्य तवरूर्द्को अपराि, लागू औषि, िासुसी, आतंकवाद, मानव बेचतवखन तथा ओसारपसार, बहुराक्रट टिय 

प्रकृतत वा मानव अधिकारको गम्भीर उल्लंघन, राक्रट टिय दहत वा सरोकारको दृक्रट टले संवेदनशील एवं गम्भीर प्रकृततका अपराि, 
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दईु वा दईुभन्दा बढी प्रदेशको क्षेत्राधिकार िोक्रिएको वा कुनै पतन प्रदेशको क्षेत्राधिकार धभत्र नपन ेर प्रदेश प्रहरीले अनुरोि 
गरेका तवशषे तथा गम्भीर प्रकृततका अपरािको अनुसन्धान तथा कारबाही,  

• देशको कुनै भागमा भएको वा हुन सक्ने सशस्त्र संघषत, सशस्त्र तवद्रोह वा पृथकतावादी गतततवधि, आतकंकारी गतततवधि तथा 
िघन्य अपराि तनयन्त्रणमा सहयोग,  

• अन्तराक्रट टिय सीमाको नक्सांकन, अधभलेख र तनिारण, 
• संतविान, राक्रट टिय सुरक्षा र दहत तवरुर्द्का एवं भूतमगत तथा अितभूतमगत संगठन, िातीय, िातमतक, साम्प्रदाक्तयक, सशस्त्र 

तवद्रोह, आधथतक तथा संगदठत अपराि, अवैि संघ-संस्थाहरुको गतततवधि, सावतितनक चासो र महत्वका सूचना संकलन, 
आदानप्रदान, तवश् लेषण, उपयोग र संरक्षण,  

• अन्तरसीमा अपराि, सीमा अततिमण, सीमावती क्षेत्रको भौततक सामररक स्थस्थतत  सम्बन्धी सूचना संकलन, तवश् लेषण र 
उपयोग,  

• महत्वपणूत व्यक्ति, स्थल, भवन, संरचना, कूटनीततक तनयोग र लोकमागतको सुरक्षा सम्बन्धी सूचना संकलन, तवश् लेषण, 
उपयोग, समन्वय र सुरक्षा, 

• संघ र अन्तरप्रदेश सुरक्षा तनकायबीच समन्वय,  
• अपराि सम्बन्धी तनगरानी,  
• गम्भीर प्रकृततका अपरािको अनुसन्धान तथा कारबाही,  
• अपराि अनुसन्धानमा प्रदेशलाई दक्ष िनशक्ति, उपकरण, प्रतवधि, तवधितवज्ञान लगायतमा सहयोग,  
• अपराि सम्बन्धी राक्रट टिय अधभलेख व्यवस्थापन,  
• सवारी सािन, सञ् चार उपकरण, हातहततयार, असवाव र ब्यारेक तथा कायालय सदहतको भौततक संरचनाको व्यवस्थापन,  
• कानून कायान्वयनमा सहयोग,  
• कारागार सुरक्षा र दहरासत व्यवस्थापन, 
• सुरक्षा सूचना समन्वय र सञ् िालको व्यवस्थापन  
• आतंकवाद तथा गम्भीर प्रकृततका अपरािमा क्रियाशील राक्रट टिय, क्षेत्रीय एवं अन्तराक्रट टिय सञ् िालहरुको पदहचान र तनगरानी,  
• अन्तराक्रट टिय सीमाको सुरक्षा तथा तववाद समािान सम्बन्धी,  
• राहदानी सम्बन्धी एकीकृत अधभलखे व्यवस्थापन,  
• स्थानीय प्रशासन सम्बन्धी,  
• सावतितनक स्थानमा अवाञ्छनीय  व्यवहारको रोकथाम, मादक पदाथत, सावतितनक अपराि आददको तनयन्त्रण सम्बन्धी,  
• अध्यागमन सम्बन्धी,  
• शरणाथी मातमला सम्बन्धी, 
• तनवाचन आयोग सम्बन्धी,  
• जिउ मास्ने बेच्ने र तस्करी तनयन्त्रण सम्बन्धी, 
• वायरलेस, िि ोन र रेक्रियो क्रिक्वेन्सीहरु सम्बन्धी,  
• यातायात दघुतटना सम्बन्धी,  
• तनषेधित क्षेत्रको नीतत तिुतमा सम्बन्धी, 
• मतदाता पररचयपत्रको नीतत, व्यवस्थापन, तवतरण सम्बन्धी कायतका साथै जिल्ला पररचय–पत्र व्यवस्थापन अधिकारी र अन्य 

कमतचारीहरुले गनुत पने कायतको प्रजशक्षण, तनरीक्षण, तनयन्त्रण र अनगुमन सम्बन्धी,  
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• नेपाल सरकार र तवधभन् न गरैसरकारी संस्था तथा समाि कल्याण पररषद ्र तवधभन् न गैर सरकारी संस्थासँग हुने सम्झौता 
सम्बन्धी,  

• सूचना संकलन गन,े शाब्धन्त सुरक्षा सम्बन्धी तनदेशन िारी गने, शाब्धन्त सुरक्षा  सम्बन्धी कायतयोिना तयार गने सम्बन्धी, 
• गृह प्रशासनसगँ सम्बब्धन्धत राक्रट टिय तथा अन्तराक्रट टिय सभा सम्मेलन सम्बन्धी,  
• राहदानी सम्बन्धी,  
• हातहततयार र खरखिानाको इिाित सम्बन्धी, र 
• साइबर अपराि सम्बन्धी अनुसन्धान, तवश् लेषण र कारबाही सम्बन्धी कायतहरु गन।े 

आन्तररक व्यवस्थापन महाशाखा (Internal Management Division)  
मन्त्रालयको कायालय तथा जिन्सी व्यवस्थापन, आधथतक प्रशासन, तवभुषण, सवारी तथा सभा समारोह व्यवस्थापन तथा अन्य 
महाशाखालाई नतोक्रकएका सम्पणुत कायतहरु व्यवस्थापन महाशाखा प्रमुखको जिम्मेवारी रहेको ि। यस महाशाखाको कायततववरण 
देहाय अनुसार उल्लेख गररएको ि,-  
• मन्त्रालयको आन्तररक व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत गन,े  
• बैठक समारोह तथा प्रबन्ध सम्बन्धी कायत गने, 
• मन्त्रालय तथा अन्तगतत तनकायहरुको बेरुिु फछ्र्यौट सम्बन्धी कायत गने,  
• आधथतक प्रशासन सम्बन्धी कायत गने,  
• सावतितनक तबदाको घोषणा, उदी र सावतितनक उत्सव आदद सम्बन्धी कायत गने, 
• तवभूषण सम्बन्धी कायत गने, 
• कल्याण िन र वेवाररसे िन सम्बन्धी कायत गन,े 
• तीथतस्थान र तीथतयात्रीहरु सम्बन्धी कायत गने, 
• सवारी तनयन्त्रण सम्बन्धी कायत गन,े  
• उपत्यकामा रहेका सरकारी सवारी सािनको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत गने, र 
• गृह मन्त्रालयले गनुत पने तर अन्य कुनै महाशाखालाई नतोक्रकएको कायत गन।े 

नीतत, योिना, अनुगमन तथा मूल्याङ् कन महाशाखा (Policy, Planning, Monitoring and Evaluation Division) 
आवधिक तथा बाक्रषतक नीतत योिना तिुतमा, कायतिम कायान्वयन, नागररकता तथा राक्रट टिय पररचयपत्र र लागु औषि तनयन्त्रणसँग 
सम्बन्धी कायतहरु सम्पादन गने कायत यस महाशाखाको जिम्मवेारी धभत्र रहेको ि। यस महाशाखाको कायत तववरण देहाय बमोजिम 
रहेको ि,-  
• मन्त्रालय र अन्तगततको बाक्रषतक नीतत, योिना, कायतिम तिुतमा, अनगुमन तथा मूल्याङ् कन  सम्बन्धी,  
• मन्त्रालय अन्तगतत सञ् चाजलत बाक्रषतक तथा आवधिक योिनाहरूको कायान्वयन, अनगुमन तथा प्रगतत तववरण संकलन गरी 

प्रगतत सतमक्षा गने गराउने,  
• संसदमा मन्त्रालयसँग सम्बब्धन्धत तवषयमा उठेका प्रश् नहरुको िवाफ, ध्यानाकषतण, सावतितनक महत्वको बिव्य सम्बन्धी,  
• सुशासन तथा आधथतक सम्बृद्धर्द्को कायतयोिना सम्बन्धी, 
• मन्त्रालय र मातहतका तनकायहरुबाट प्रदान गररने सेवालाई सूचना प्रतवधिको प्रयोग गरी  प्रवाह गने सम्बन्धी योिना, कायत 

योिना रणनीतत लगायतका आवश्यक कायतहरू गने गराउने,  
• अंगीकृत र सम्मानाथत नागररकता तवतरण,  
• संघीय काननू बमोजिम नागररकताको प्राक्रप् त, पुनतप्राक्रप् त र समाक्रप् त  
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• राक्रट टिय पररचयपत्र व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत गने,  
• लागु औषि तनयन्त्रण तथा एच.आई.भी. एि्स तनयन्त्रण सम्बन्धी,  
• लागु औषि  सम्बन्धी नीतत तिुतमा, कायान्वयन अनगुमन तथा मूल्याङ् कन सम्बन्धी, 
• लागू औषि तनयन्त्रण सम्बन्धमा मन्त्रालय अन्तरगत वा सम्बर्द् तनकायद्वारा सञ् चालन भएका कायतिमहरुको बरोबर 

अनुगमन गन,े प्रगतत प्रततवदेन जलने र तनदेशन ददन,े र 
• औषिी उद्योगलाई आवश्यक सहायक रसायन तथा अन्य आवश्यक हुन ेरसायतनक पदाथतको अनमुतत ददने सम्बन्धी। 

तवपद ्तथा द्वन्द्व व्यवस्थापन महाशाखा (Disaster and Conflict Management Division) 
तवपद ् अध्ययन, िोखखम न्यूनीकरण तथा पुनलाभ, तवपद ् पुवततयारी तथा प्रततकायत, शाब्धन्त प्रवर्द्तन र राहत तथा तथ्याङ् क 
व्यवस्थापनसँग सम्बब्धन्धत कायतहरु सम्पादन गने कायत यस महाशाखाको जिम्मवेारी धभत्र रहेको ि। यस महाशाखाको कायत तववरण 
देहाय बमोजिम रहेको ि,-  
• तवपद ्पवुततयारी तथा प्रततकायतको कायत, 
• तवपद ्िोखखम न्यनूीकरण तथा पुनलाभ सम्बन्धी कायत,  
• तवपद ्अध्ययन अनुसन्धान सम्बन्धी कायत,  
• तवपद ्िोखखम न्यनूीकरण, तवपद ्प्रततकायत र पुनःस्थापना तथा पुनतनतमाण र अनुसन्धान सम्बन्धी समन्वय र व्यवस्थापनको 

कायत, 
• तवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धमा गदठत राक्रट टिय पररषद तथा कायतकारी सतमतत सम्बन्धी कायत,  
• नेपाल िोखखम न्यूनीकरण सम्बन्धी कायतको समन्वय, 
• तवपद ्व्यवस्थापन ऐन र तवपद ्व्यवस्थापन रणनीततको कायान्वयन सम्बन्धी कायत  
• आपतकालीन केन्द्रहरु सम्बन्धी कायत,  
• प्रकोप व्यवस्थापन सम्बन्धी,  
• दैवी प्रकोप केन्द्रीय उर्द्ार सतमततको सछचवालय व्यवस्थापन सम्बन्धी,  
• वारुणयन्त्र सम्बन्धी कायत,  
• द्वन्द्व पीक्रित क्षेत्रको सामाजिक तथा आधथतक तवकासको नीतत, रणनीतत सम्बन्धी कायतिम  
• तबसृ्तत शाब्धन्त सम्झौता लगायतका अन्य सम्झौता, सहमतत र तनणतय कायान्वयन अनुगमन तथा मूल्याङ् कन, र  
• द्वन्द्वबाट पीक्रित तथा तबस्थाक्रपत व्यक्तिको राहत, आधथतक सहायता तथा पुनःस्थापना । 

 
कानून महाशाखा (Law Division) 

संयुि राट टि संघ, साकत  तथा अन्य अन्तराक्रट टिय तनकायसँग भएका सब्धन्ध, सम्झौता, महासब्धन्ध, प्रोटोकलहरु मध्य ेगृह मन्त्रालयबाट 
सम्पादन हुनुपन ेकायतहरुको अद्यावधिक अधभलेख राख् ने एवं अनुगमन गने साथै पक्ष राट टिको हैजसयतल ेनेपालले संयुि राट टि संघमा 
बुझाउनु पने ICCPR/CAT को आवधिक प्रततवदेन सम्बब्धन्धत तनकायको सहयोग र समन्वयमा तयार गने कायत यस महाशाखाको 
जिम्मेवारी धभत्र रहेको ि। यस महाशाखाको कायत तववरण देहाय बमोजिम रहेको ि,- 
• मानव अधिकार, मदहला, दजलत, मखु्तिम आदद मानव अधिकार आयोगसँग सम्बब्धन्धत कायत गन,े 
• गृह मन्त्रालय, मानव अधिकार इकाईको रुपमा कायत गने,  
• मानव अधिकारको संरक्षण तथा प्रवर्द्तन सम्बन्धी कायत, 
• आिारभूत मानव अधिकार र नागररक स्वतन्त्रताको संरक्षण तथा प्रवर्द्तन, 
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• UNHCR १३२५ र १८२० को राक्रट टिय कायतयोिना कायान्वयन सम्बन्धी कायत, 
• मन्त्रालयसँग सम्बब्धन्धत ऐन, तनयम, तनदेजशका तथा कायततवधिहरूको मस्यौदा तयार गने सम्बन्धी कायत गने, 
• मन्त्रालय र अन्तगततका तवभाग, शाखा र कायालयहरूलाई कानूनी राय सल्लाह ददन,े 
• प्रकाजशत गनुतपने ऐन, तनयम सूचनाहरूको मस्यौदा तिुतमा गने तथा रािपत्रमा प्रकाजशत गने गराउन,े 
• मन्त्रालय र मातहतका कमतचारीहरूको कानूनी प्रततरक्षा सम्बन्धी कायत, 
• मन्त्रालय उपर परेका ररट तनवदेनहरूको िवाफ तयार गने सम्बन्धी कायत, 
• मन्त्रालय तथा मातहतका तनकायहरूबाट प्रयोग हुने ऐन तनयमलाई समय समयमा पुनरावलोकन गने सम्बन्धी कायत गने, 
• आन्तररक मातमला मन्त्रालय एवं प्रदेश प्रहरी मखु्यालयबाट गहृ प्रशासनसँग सम्बब्धन्धत ऐन तनयम लगायतका कानूनी तवषयमा 

कुनै सहयोग सुझाव तथा समन्वयका लाक्तग माग भई आएमा उि सम्बन्धमा आवश्यक सहयोग तथा सुझाव ददने, 
• फैसला कायान्वयन सम्बन्धी कायत, 
• िाँचबुझ आयोग सम्बन्धी काम गने, 
• सरकारवादी मुद्दा सम्बन्धी कायत गने, 
• मन्त्रालय हेने पुनरावदेन सम्बन्धी काम कारबाही गरी तनणतय तयार गरी तनणतय पचा गने गराउन,े 
• तवशेष अदालत सम्बन्धी कायत गन,े 
• गृह मन्त्रालयसँग सम्बब्धन्धत तवियके तिुतमा गने ऐन तनयम संशोिन सम्बन्धी मस्यौदा तयार पने र सो सम्बन्धी अन्य काम 

कारबाही गने, 
• गृह मन्त्रालय वा अन्तगततका तनकायहरुको कामसँग सम्बब्धन्धत ऐन, र 
• तनयम पररपत्रहरू अद्यावधिक पारी मातहतका कायालय र तवभागहरुमा उपलि गराउने । 

४. गृह मन्त्रालयबाट प्रदान गररने सेवा 
महाशाखा तथा शाखाहरुको स्वीकृत कायत तववरण बमोजिम गहृ मन्त्रालयको तवधभन् न शाखाहरुबाट प्रदान गररने सेवा देहाय 
बमोजिम रहेका िन्,- 

प्रशासन महाशाखा प्रदान गरिने सेवा 
१. तनिामती कमतचारी प्रशासन 
शाखा 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• मन्त्रालय र मातहत तनकायहरूमा तनिामती कमतचारीहरुको तनयुक्ति, सरुवा, पदस्थापना, 

पुरस्कार तवभागीय सिाय, अवकाश सम्बन्धी, 
• मन्त्रालय र मातहत तनकायहरूमा तनिामती कमतचारीहरुको स्वदेशी तथा तवदेशी ताजलम, 

अध्ययन, भ्रमण, गोट ठी, सेतमनारमा सहभाक्तगताका लाक्तग मनोनयन सम्बन्धी, 
• मन्त्रालय तथा मातहतका कायालयहरूको संगठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण  सम्बन्धी,  
• तनिामती कमतचारीहरूको कायत सम्पादन मूल्याङ् कन सम्बन्धी,  
• सेवा प्रवाह प्रभावकारीता सम्बन्धी र नागररक बिापत्रको कायान्वयन  सम्बन्धी,  
• जिल्ला, इलाका र सीमा प्रशासन कायालयहरूको िनशक्तिको कामकारबाहीको 

सुपरीवेक्षण तथा तनरीक्षण सम्बन्धी, 
• शाखा सम्बन्धी अतत गोप्य महत्वपणुत कागिातहरुको जिम्मा जलई राख् ने, 
• गृह मन्त्रालय मातहतका सम्पणूत तनिामती कमतचारीहरुको अधभलखे व्यवस्थापन तथा 

अद्यावधिक गने सम्बन्धी,  
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२. प्रहरी कमतचारी प्रशासन शाखा 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
३. गुनासो व्यवस्थापन शाखा 
 
 
 
 
 
 

• तनिामती कमतचारीहरूको क्षमता अधभवृद्धर्द् सम्बन्धी ताजलम, गोट ठी, सम्मलेन, 
कायतशालाको आयोिनाको प्रबन्ध तमलाउने र तत् सम्बन्धी प्रततवदेन तयार गने गराउने, र 

• प्रादेजशक आन्तररक मातमला तथा कानून मन्त्रालयबाट कमतचारी प्रशासन सम्बन्धी तबषयमा 
कुनै सहयोग सुझाव तथा समन्वयका लाक्तग माग भई आएमा उि सम्बन्धमा आवश्यक 
सहयोग तथा सुझाव ददने । 

 
• नेपाल प्रहरी र सशस्त्र प्रहरी बल, नेपालका अधिकृतहरुको तनयुक्ति, पदस्थापना, सरुवा, 

बढुवा, पुरस्कार, तवभागीय कारबाही तथा अवकाश सम्बन्धी कायत, 
• नेपाल प्रहरी र सशस्त्र प्रहरी बल, नेपालका अधिकृतहरुको स्वदेशी तथा तवदेशी ताजलम, 

अध्ययन, भ्रमण, गोट ठी, सेतमनारमा सहभाक्तगताका लाक्तग मनोनयन सम्बन्धी,  
• नेपाल प्रहरी र सशस्त्र प्रहरी बल, नेपालका कमतचारीहरूको अधभलखे अद्यावधिक राख् न े

सम्बन्धी,  
• नेपाल प्रहरी र सशस्त्र प्रहरी बल, नेपालका कमतचारीहरुको सेवाको शतत तथा सुतविा 

सम्बन्धी,  
• नेपाल प्रहरी र सशस्त्र प्रहरी बल, नेपालका कायालयहरुको स्थापना, दरबन्दी व्यवस्था 

सम्बन्धी कायत,  
• नेपाल प्रहरी र सशस्त्र प्रहरी बल, नेपालका तवधभन् न तहका ईकाइहरूको स्थापनाका लाक्तग 

संगठन तथा व्यवस्थापन सभेक्षण सम्बन्धी,  
• नेपाल प्रहरीका अधिकृत प्रहरी कमतचारीहरूको कायत सम्पादन मूल्याङ् कन सम्बन्धी, 
• प्रदेश प्रहरीको क्षमता अधभवदृ्धर्द्मा सहयोग,  
• कानून कायान्वयनमा सहयोग,  
• इन्टरपोल तथा अन्तराक्रट टिय प्रहरी संगठनहरुसँगको सम्पकत , समन्वय, सूचना आदान प्रदान 

र कायान्वयन,  
• अन्तराक्रट टिय शाब्धन्त स्थापना कायतमा सहयोग,  
• केन्द्रीय प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बल, नेपाल, श्रोत पररचालन तथा व्यवस्थापन र क्षमता 

अधभवृद्धर्द्, 
• नेपाल प्रहरी र प्रदेश प्रहरीको क्षमता अधभवृद्धर्द्,  
• िनशक्ति तवकास, श्रोत पररचालन तथा व्यवस्थापन र क्षमता अधभवृद्धर्द्,  
• सवारी सािन, सञ् चार उपकरण, हातहततयार, असवाव र ब्यारेक तथा कायालय सदहतको 

भौततक संरचनाको व्यवस्थापन, र 
• राट टि  संघको आह् वानमा शाब्धन्त स्थापनाको लाक्तग िाने प्रहरी कमतचारीहरुको मनोनयन  

सम्बन्धी कायत । 
 
• कमतचारीको गुनासो सुनुवाई र सकारात्मक सुझावहरुलाई कायान्वयन गने सम्बन्धी,  
• स्थानीय प्रशासन सम्बन्धी गुनासो सुन् ने र व्यवस्थापन गन,े िनशक्ति बारे तनरीक्षण र 

अनुगमन गने गराउने  सम्बन्धी, 
• अख्तियार दरुूपयोग अनुसन्धान आयोगबाट प्राप् त तनदेशन र उिुरीहरूको फर्छ्यौट 

सम्बन्धी,  
• प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालय, राक्रट टिय सतकत ता केन्द्र लगायतका तनकायबाट 

प्राप् त गुनासो तथा उिरुी व्यवस्थापन सम्बन्धी, 
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४. सूचना प्रतवधि शाखा 

• हेलो सरकारबाट प्राप् त भै आएका गुनासोहरुको फर्छ्यौट तथा व्यवस्थापन,  
• गृह मन्त्रालय तथा माननीय गृहमन्त्रीको सछचवालयमा प्राप् त उिरुी तथा गनुासाहरुको 

यथोछचत फर्छ्यौट तथा सम्बब्धन्धत तनकायहरुमा कायान्वयनका लाक्तग पठाउने,  
• गृह मन्त्रालयमा रहेको Toll Free Telephone माफत त प्राप् त गुनासाहरुको तत्काल 

फर्छ्यौट गने तथा कायान्वयनका लाक्तग सम्बब्धन्धत तनकायमा पठाउन,े र  
• शाखा सम्बन्धी अतत गोप्य महत्वपणूत कागिातहरुको जिम्मा जलई राख् ने ।  
 
• तवद्युतीय सुशासन (E-Governance) सम्बन्धी, 
• गृह मन्त्रालय र अन्तगततका कायालयहरूबाट प्रदान गररने सेवाहरूलाई तवद्युतीय माध्यमको 

प्रयोग गरी प्रवाह गने सम्बन्धी योिना, कायतयोिना, रणनीतत, बिेट लगायतका आवश्यक 
कायतहरू,  

• तवद्युतीय सुशासनका लाक्तग गहृ मन्त्रालय र अन्तगततका तनकायबीच सूचना सञ् चार प्रतवधि 
सञ् िाल (ICT Network) सञ् चालन एवं व्यवस्थापन सम्बन्धी, 

• गृह मन्त्रालय र अन्तगततका कायालयमा प्रयोग हुन ेतवद्युतीय उपकरण, सफ्टवेयर, वेबसाइट 
आदद प्रयोग, उत्पादन, सञ् चालनको लाक्तग आवश्यक नीतत एवं कायततवधि तयार गने सम्बन्धी 

• व्यवस्थापन सूचना प्रणाली (MIS) को तवकास गरी प्रयोगमा ल्याउने, 
• तवद्युतीय सुशासनका लाक्तग आवश्यक तवद्युतीय उपकरणहरूको प्रबन्ध गनत स्पेजशक्रफकेशन 

लगायतका आवश्यक कायत सम्बन्धी,  
• वेबसाइट सञ् चालनमा ल्याउने र आवश्यक व्यवस्थापन सम्बन्धी,  
• तवद्युतीय सुशासनका लाक्तग आवश्यक ताजलम एवं अनुजशक्षण कायतको व्यवस्थापन सम्बन्धी,  
• कम्पु्यटर प्रणालीबाट नागररकताको प्रमाणपत्र तवतरण गने सम्बन्धमा प्रतवधि संयोिनको 

प्रबन्ध तमलाउने, 
• गृह मन्त्रालय र अन्तगततका तनकायबाट माग भए अनुसार प्रतवधि प्रयोग र सञ् चालनको 

व्यवस्थाका लाक्तग प्रातवधिक सहयोग एवं परामशत उपलि गराउने, र 
• प्रदेश आन्तररक मातमला तथा कानून मन्त्रालयलाई आवश्यक प्रातवधिक सहयोग एव ं

परामशत उपलि गराउन।े 
सुिक्षा तथा समन्वय महाशाखा प्रदान गरिने सेवा 
 
१.शाब्धन्त सुरक्षा तथा अपराि 
तनयन्त्रण शाखा 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• रािनीततक, सामाजिक, आधथतक, वैदेजशक सावतितनक चासो र महत्वका तवषयको 
समसामक्तयक वस्तुस्थस्थतत तवश् लेषण गन,े  

• महत्वपणूत व्यक्ति, स्थल, भवन, संरचना, कूटनीततक तनयोग र लोकमागतको सुरक्षा सम्बन्धी 
सूचना संकलन, तवश् लेषण, उपयोग, समन्वय र सुरक्षा सम्बन्धी कायत गने,  

• शाब्धन्त सुरक्षा स्थस्थततको लेखािोखा र सतमक्षा, शाब्धन्त सुरक्षामा आइपरेका तथा सम्भातवत 
खतरा, चनुौती र िोखखम सम्बन्धी सूचनाको प्रदेशसँग आदान–प्रदान, प्रदेशलाई सल्लाह 
सुझाव एवं थप सुरक्षा सहयोग सुरक्षा सम्बन्धी कायत गने,  

• संघ र अन्तरप्रदेश सुरक्षा तनकायबीच समन्वय सुरक्षा सम्बन्धी कायत गने,  
• अपराि तथा गरैकानूनी गतततवधिको सूचना संकलन, तवश् लेषण, आदानप्रदान र तनयन्त्रण,  
• अपराि सम्बन्धी तनगरानी  सम्बन्धी कायत गने,  
• गम्भीर प्रकृततका अपरािको अनुसन्धान तथा कारबाही सम्बन्धी कायत गने, 
• अपराि अनुसन्धानमा प्रदेशलाई दक्ष िनशक्ति, उपकरण, प्रतवधि, तवधितवज्ञान लगायतमा 

सहयोग,  
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• अपराि  सम्बन्धी राक्रट टिय अधभलखे व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत गन,े  
• देशधभत्रको शाब्धन्त सुरक्षाको समग्र स्थस्थततको लखेािोखा र प्रततवदेन सम्बन्धी कायत गने,  
• सवारी सािन, सञ् चार उपकरण, हातहततयार, असवाव र ब्यारेक तथा कायालय सदहतको 

भौततक संरचनाको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत गने,  
• संगदठत अपराि, राज्य तवरूर्द्को अपराि, लागू औषि, िाससुी, आतंकवाद, मानव 

बेचतवखन तथा ओसारपसार, बहुराक्रट टिय प्रकृतत वा मानव अधिकारको गम्भीर उल्लंघन, 
राक्रट टिय दहत वा सरोकारको दृक्रिल ेसंवेदनशील एवं गम्भीर प्रकृततका अपराि, दईु वा दईु 
भन्दा बढी प्रदेशको क्षेत्राधिकार िोक्रिएको वा कुनै पतन प्रदेशको क्षेत्राधिकार धभत्र नपने र 
प्रदेश प्रहरीले अनुरोि गरेका तवशेष तथा गम्भीर प्रकृततका अपरािको अनुसन्धान तथा 
कारबाही सम्बन्धी कायत गने,  

• देशको कुनै भागमा भएको वा हुन सक्ने सशस्त्र संघषत, सशस्त्र तवद्रोह वा पथृकतावादी 
गतततवधि, आतंककारी गतततवधि तथा िघन्य अपराि तनयन्त्रणमा सहयोग सम्बन्धी कायत,  

• संतविान, राक्रट टिय सुरक्षा र दहत तवरुर्द्का एवं भूतमगत तथा अितभूतमगत संगठन, िातीय, 
िातमतक, साम्प्रदाक्तयक, सशस्त्र तवद्रोह, आधथतक तथा संगदठत अपराि, अवैि 
संघसंस्थाहरुको गतततवधि, सावतितनक चासो र महत्वका सूचना संकलन, आदानप्रदान, 
तवश् लषेण, उपयोग र संरक्षण सम्बन्धी कायत,  

• सुरक्षा सूचना समन्वय र सञ् िालको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत,  
• आतंकवाद तथा गम्भीर प्रकृततका अपरािमा क्रियाशील राक्रट टिय, क्षते्रीय एवं अन्तराक्रट टिय 

सञ् िालहरुको पदहचान र तनगरानी सम्बन्धी कायत,  
• शाब्धन्त सुरक्षा सम्बन्धी नीतत, योिना तिुतमा एवं कायान्वयन, प्रदेश स्तरीय सुरक्षा गोट ठी 

सञ् चालन गन,े  
• जसहंदरबार सुरक्षा सम्बन्धी कायत,  
• सशस्त्र प्रहरी बल नेपालको कायालय स्थापना सम्बन्धी कायत,  
• तनवाचन सुरक्षा सम्बन्धी कायत गन,े  
• सुरक्षासँग सम्बर्द् तनकायहरु बीच समन्वय सम्बन्धी कायत गन,े  
• सीमा के्षत्रमा हुन ेआवागमन व्यवस्थापनसँग सम्बब्धन्धत कायत गने,  
• तवधभन् न तनकायबाट प्राप् त अध्ययन तवश् लेषण र समे्प्रषण सम्बन्धी कायत गने,  
• आकस्मिक रुपमा घटेका घटनामा परी घाईते भएका व्यक्तिहरुको उर्द्ार गरी उपचारको 

व्यवस्था गने कायतमा समन्वय गने,   
• अतत तवजशट ट र तवजशट ट व्यक्तिहरुको सुरक्षा सम्बन्धी आवश्यक व्यवस्था तमलाउने,  
• तस्करी तथा सब ैप्रकारका अपराि तनयन्त्रण कायत योिना तिुतमा र कायान्वन गने,  
• सावतितनक स्थानमा अवाञ्छनीय व्यवहारको रोकथाम, मादक पदाथत, सावतितनक अपराि 

आददको तनयन्त्रण सम्बन्धी कायत गने,  
• शाब्धन्त सुरक्षा सम्बन्धी िरुरी गोप्य खबरहरु सम्बब्धन्धत महाशाखामा उपलि गराउन,े  
• गृह मन्त्रालय सम्बर्द् मब्धन्त्रपररषदक्ा तनणतयहरु, महत्वपूणत गोप्य प्रततवेदनहरुको अधभलखे 

राख् ने,  
• शाब्धन्त सुरक्षा कायम गने सम्बन्धमा अन्य तनकायहरुसँग समन्वय गनुत परेमा माधथल्लो 

अधिकारीलाई िानकारी गराउने,  
• तवजशट ट एवं कूटनैततक तनयोगका पदाधिकारीहरुको भ्रमणको सुरक्षा सम्बन्धी कायत गन,े  
• केन्द्रीय सुरक्षा सतमततका तनणतयहरु कायान्वयन गने,  
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२.अध्यागमन तथा सीमा प्रशासन 
शाखा 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• आतंककारीहरुको गतततवधि तनयन्त्रण सम्बन्धी काम गन,े 
• मुलुकभरको शाब्धन्त सुरक्षा र व्यवस्था कायम राख् ने तथा शाब्धन्त सुरक्षा सम्बन्धी कायतमा 

संलग्न तनकायहरूको अनगुमन तथा मूल्याङ् कन गन,े  
• शाब्धन्त सुरक्षा सम्बन्धमा स्थानीय प्रशासन, नेपाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बल नेपालको काम 

कारबाही सम्बन्धमा समय समयमा मूल्याङ् कन गरी प्रततवदेन तयार गने,  
• मन्त्रालयमा तनयन्त्रण कक्ष सञ् चालन गन,े  
• सुरक्षा तथा आकस्मिक कामका लाक्तग हेजलकप्टर उिान अनुमतत सम्बन्धी कायत गन,े  
• हातहततयार र खरखिानाको इिाित सम्बन्धी कायत गन,े  
• साइबर अपराि सम्बन्धी अनुसन्धान, तवश् लेषण र कारबाही सम्बन्धी कायत गने,  
• सुरक्षा सम्बन्धी संवेदनशील अधभलेखहरू, नीततहरु र सुिारका अधभलेखहरूको 

व्यवस्थापन गने,  
• समय-समयमा गठन हुन ेमन्त्रालय सम्बर्द् आयोग/कायतदल/सतमततसँग सम्बब्धन्धत कायत 

गने, र 
• शाखा सम्बन्धी अतत गोप्य महत्वपणूत कागिातहरुको व्यवस्थापन गने गराउने ।  
• अन्तराक्रट टिय सीमानाको सुरक्षा सम्बन्धी कायत,  
• अन्तर सीमा अपराि, सीमा अततिमण, सीमावती क्षेत्रको भौततक सामररक स्थस्थतत  सम्बन्धी 

सूचना संकलन, तवश् लेषण र उपयोग सम्बन्धी कायत,  
• अन्तराक्रट टिय सीमाको सुरक्षा तथा तववाद समािान सम्बन्धी,  
• अन्तराक्रट टिय सीमाको नक्सांकन, अधभलेख र तनिारण , 
• अन्तराक्रट टिय सीमा/दशगिा र सीमा स्तम्भहरुको रेखदेख, हेरचाह, सम्भार र सीमा 

व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत, 
• सीमा नदी सम्बन्धी कायत,  
• आप्रवासन तथा प्रवासन सम्बन्धी कायत,  
• िातमतक तथा सांसृ्कततक गतततवधि सम्बन्धी कायत,  
• तवदेशी नागररकहरुलाई कायत सहमतत उपलि गराउने सम्बन्धी कायत,  
• राहदानी  सम्बन्धी कायत गन,े  
• पयतटन तवकासमा सहयोग पुर्‍याउन ेसम्बन्धी कायत, 
• तनषेधित के्षत्रमा िाने तवदेशीहरुलाई पदयात्रा अनुमतत सम्बन्धी कायत, 
• चरन तवकास सम्बन्धी कायत,  
• सीमावती िातमतक एवं सांसृ्कततक िारकहरुको संरक्षण गनत सहयोग पुर्‍याउने सम्बन्धी 

कायत,  
• अध्यागमन सम्बन्धी कायत,  
• हि सतमतत गठन तथा हि यात्रीहरु सम्बन्धी कायत, टण्  
• भारतीय पेन्सन तवतरण टोली, मेक्रिकल टोली र ररकुक्रटङ क्रटम सम्बन्धमा सम्बब्धन्धत 

जिल्लाहरुमा कायत सञ् चालन गनत सहमतत ददने सम्बन्धी कायत, र 
• नेपाल सरकार तथा समाि कल्याण पररषदसँग भएको सम्झौता अनरुुप तवधभन् न योिनामा 

काम गनत आउने तवदेशी नागररकहरुलाई काममा लगाउन सहमतत प्रदान गने सम्बन्धी कायत 
। 

• स्थानीय प्रशासन सम्बन्धमा जिल्लाहरुबीच आवश्यकता अनुसार समन्वय कायम गने  
सम्बन्धी कायत ,  
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३.स्थानीय प्रशासन तथा प्रदेश 
समन्वय शाखा 

• जिल्लाको वस्त ुस्थस्थततको अधभलखे राख् ने सम्बन्धी कायत,  
• आपूततत स्थस्थततको अनुगमन गने सो सम्बन्धमा सहयोग पुर्‍याउन,े  
• दगुतम के्षत्र र लामा गुम्बा व्यवस्था सतमततसँग समन्वय राखी भए गरेका कामको अधभलखे 

राख् ने, 
• बिार तनयन्त्रण सम्बन्धी कायत,  
• यातायात र सञ् चार व्यवस्था सम्बन्धी कायत, 
• छचठ्ठा िुवा इत्याददको तनयन्त्रण सम्बन्धी कायत, 
• सावतितनक चन्दा संकलन तनयन्त्रण सम्बन्धी कायत,  
• हाटबिार मेला सम्बन्धी कायत, 
• मतदाता पररचयपत्र सम्बन्धी कायत,  
• तववाह दता सम्बन्धी कायत गन,े  
• तनवाचन आयोग सम्बन्धी कायत गन,े  
• ऐततहाजसक स्थलहरुको संरक्षण सम्बन्धी कायत,  
• शरणाथी सम्बन्धी कायत गन,े 
• शरणाथीको लगत राख् ने तथा यात्रा अनुमतत पत्र सम्बन्धी कायत गन,े 
• कारागार व्यवस्था सम्बन्धी कायत,  
• अवैि िमत प्रचार र िमत पररवततन सम्बन्धी कायतको तनयन्त्रण, 
• अन्य मन्त्रालयसँग सम्बब्धन्धत प्राप् त सूचानाहरु तत् तत् तनकायहरुमा कारबाहीको लाक्तग 

पठाउने, 
• तमत्रराट टि हरु सँग हुने सीमा बैठक सम्बन्धी, 
• BIMSTEC सम्बन्धी,  
• सुपुदतगी सम्बन्धी,  
• मुद्रा तनमतलीकरण सम्बन्धी, 
• अन्तर प्रदेश सहयोग समन्वय र सहिीकरण सम्बन्धी,  
• अन्तर प्रदेश तववाद तनरुपण सम्बन्धी,  
• अन्तर प्रदेश सहयोग, समन्वय तथा सहिीकरण सम्बन्धी, र 
• अन्तर प्रदेशको क्षते्राधिकार, स्रोत सािनको बाँिफाँि र उपयोग सम्बन्धी । 

आन्तरिक व्यवस्थापन महाशाखा प्रदान गरिने सेवा 
 
१.कायालय व्यवस्थापन तथा 
जिन्सी शाखा 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• मन्त्रालयमा कािमा रहेका तथा पदस्थापन हुन ेकमतचारीहरु लगायत मन्त्रालयका सम्पणूत 
कमतचारीहरुको हाजिरी व्यवस्था तमलाउने,  

• स्टोर सञ् चालन गराउने र जिन्सी मालसामानको आपूततत व्यवस्था तमलाउने, स्रेस्ता राख् न,े 
भौततक परीक्षण गराउने र कायालयको आन्तररक व्यवस्था तमलाउन,े कम्पाउण्ड एररया र 
कायालय सरसफाई, ममतत सम्भार गने गराउने, िपाइ सम्बन्धी कायत गने गराउन,े  

• खररद इकाई सम्बन्धी सम्पणूत कायतहरु गने,  
• जललामी सम्बन्धी कायत गने, 
• दता तथा चलानी तनयन्त्रण गरी तदारुकताका साथ कायत सञ् चालन हुन ेव्यवस्था तमलाउने, 
• िग्गाको मुआब्जा सम्बन्धी कायत गने, 
• कल्याण िन र बवेाररसे िन सम्बन्धी नीतत तयार गन,े  
• मन्त्रालयले गनुत पने तर अन्य शाखाहरुलाई नतोक्रकएका कामहरु गन,े र 
• मयादािम सम्बन्धी ।  
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२.आन्तररक प्रशासन, सवारी तथा 
सभा समारोह व्यवस्थापन शाखा 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
३.आधथतक प्रशासन शाखा 

• राट टिपतत, उपराट टिपतत र प्रिानमन्त्री तथा सम्माननीयज्यूहरूको वैदेजशक भ्रमणमा सहयोग  
सम्बन्धी कायत गने,  

• मन्त्रालयमा प्रयोगमा रहेका र मौज्दातमा रहेका सवारी सािनहरुको रेखदेख गने र ममतत 
सम्भार सम्बन्धी कायत गन,े  

• चािपवत, उत्सव तथा सवारीको लाक्तग उदीको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत गने,  
• सरकारी सवारी सािनहरुको व्यवस्थापन एवं सावतितनक तबदाको ददन चलाउन अनुमतत 

ददने सम्बन्धी कायत,  
• बषतभररको चािपवत सम्बन्धी तनणतय गराउने, सावतितनक तबदा यक्रकन गराई रािपत्रमा सूचना 

प्रकाजशत गराउन,े  
• तीथतस्थान र तीथतयात्रीहरु सम्बन्धी कायत गने,  
• उच्च पदस्थहरूको अब्धन्तम संस्कार सम्बन्धी कायत गन,े  
• गृह मन्त्रालयले सवारी सािन उपलि गराउन क्रकटान गरेका पदाधिकारीहरुलाई सवारी 

सािन उपलव्ि गराउन आवश्यक व्यवस्था गने,  
• समारोह प्रबन्ध फाँट वसन्तपरु र बैठक फाँटबाट गररने कायतको रेखदेख, तनयन्त्रण र 

सुपरीवेक्षण गने गराउने,  
• राट टिपततको कायालयसगँ समन्वय गरी तवभुषण सुशोभन समारोह आयोिना गन,े र 
• सम्बब्धन्धत तनकायसँग समन्वय गरी तवभुषण, पदट्टका तनमाण गने, जसलाई गने तथा सो को 

भण्डारणको व्यवस्था गने । 
• सािारण बिेट तिुतमा गने र तवकास बिेटको हकमा योिना र कायतिम हेने सम्बब्धन्धत 

शाखा वा महाशाखासँग समन्वय गरी तिुतमा गने,  
• आधथतक कारोबारसँग सम्बब्धन्धत काम र जिम्मवेारी बहन गरी यस तनयमावली बमोजिम 

तनकासा माग गने व्यवस्था तमलाउने,  
• तनकासा भएको रकमको खचतको दहसाब क्रकताब रीतपूवतक राख् ने, खचतका फाँटवारी तथा 

आधथतक तववरण तयार गन,े  
• त्यस्ता फाँटवारी एवं आधथतक तववरण कायालय प्रमुखबाट स्वीकृत गराई समयमै सम्बब्धन्धत 

तनकायमा पठाउने र लेखापरीक्षण गराउने,  
• लेखापरीक्षणबाट कायम हुन आएको बेरुिुको लगत राख् ने र बेरुिु फछ्र्यौट गने प्रमाण 

िुटाई पेश गने गराउने, 
• तनयतमत गनुत पने तवषयहरू तनयतमत गनत गराउन पेश गन,े  
• आफू सरुवा वा बढुवा भई िाँदा आफ्नो जिम्माको सम्पणूत स्रेस्ता, नगद र बङै्क मौज्दात, 

बेरुि ुलगत र अधभलेखहरू वहालवाला वा तनिलाई बुझाउने गरी मातहत कमतचारीलाई 
बरबुझारथ गने,  

• आफ्नो राय अनुसार तनणतय भएको रकम कलमको हकमा जिम्मवेारी बहन गन,े  
• कायालय प्रमखुले सुम्पेको आधथतक कारोबार सम्बन्धी काम गने र आधथतक कारोबारमा 

कायालय प्रमुखलाई राय ददने, र 
• आधथतक प्रशासन महाशाखा वा शाखा प्रमुखले आफ्नो मातहतका अधिकृत वा अन्य सहायक 

कमतचारीलाई कामको बाँिफाँि गरी जिम्मवेारी सुम्पन सक्ने। 
नीनत, योिना, अनुगमन तथा 
मूल्याङ् कन महाशाखा 

प्रदान गरिने सेवा 
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१.योिना, अनुगमन तथा 
मूल्याङ् कन 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
२.नागररकता तथा राक्रििय 
पररचयपत्र व्यवस्थापन शाखा 
 
 
 
 
 
 
 
३.लागु औषि तनयन्त्रण शाखा 

• अल्पकालीन र दीघतकालीन नीतत तथा योिना तिुतमा गने, 
• तनयतमत रुपमा वाक्रषतक तथा आवधिक योिना तिुतमा गने,  
• नेपाल सरकारबाट प्राप् त तवशेष तनदेशनहरु कायान्वयन गनत योिना तिुतमा गने,  
• मन्त्रालय अन्तगतत सञ् चाजलत वाक्रषतक तथा आवधिक योिनाहरुको कायान्वयन, अनगुमन 

र प्रगतत तववरण संकलन गरी प्रगतत सतमक्षा गने,  
• योिना र प्रगततका सम्बन्धमा राक्रट टिय योिना आयोगसँग सम्पकत  इकाईको रुपमा काम गन,े  
• संसद सम्बन्धी काम गने, र 
• मन्त्रालयका मखु्य मुख्य कामहरुको प्रगतत तववरण प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो 

कायालयमा पठाउने । 
• नागररकता तवतरण प्रक्रियाको लगातार अनगुमन गने, प्रगतत तथ्याङ् क जलने तथा 

नागररकता पाएका र पाउन बाँकीको अधभलेख अद्यावधिक पारी राख् ने तथा राख् न 
लगायतका नागररकता सम्बन्धी कायतहरु गन,े  

• संघीय काननू बमोजिम नागररकताको प्राक्रप् त, पुनःप्राक्रप् त र समाक्रप् त,  
• नेपाल सरकारको तनणतयले बदर भएका नेपाली नागररकता सम्बन्धी कायतको अधभलेख 

राख् ने र राख् न लगाउने,  
• नेपाल सरकारको तनणतय बमोजिम प्रदान गररने अंक्तगकृत तथा सम्मानाथत नेपाली 

नागररकताको प्रमाण-पत्र तवतरण गने, र  
• राक्रट टिय पररचयपत्र व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत । 
• लागु औषि  सम्बन्धी नीतत तिुतमा, कायान्वयन, अनुगमन तथा मूल्याङ् कन, 
• लागु पदाथत दवु्यतसनीहरूको उपचार एवं पुनःस्थापना सम्बन्धी नीतत तनिारण,  
• लागु औषि तबिी तवतरण, ओसारपसार र दरुुपयोग तनयन्त्रण,  
• लागु पदाथत सम्बन्धी कायतहरूको अधभलेख राख् ने,  
• औषिी तयार गनत चादहने लागु पदाथत खझकाउन र प्रयोग गनत अनुमतत ददने,  
• बरामद भएको लागु औषि नट ट गने गराउने, 
• लागु पदाथत सम्बन्धी ताजलम, गोट ठी, सेतमनार आयोिना गन,े  
• लागु पदाथत तनयन्त्रण सम्बन्धी उच्चस्तरीय सतमततले तय गरेका कायतहरू गने गराउने, 
• लागु पदाथत दवु्यतसनीहरूको उपचार एवं पुनःस्थापना सम्बन्धी नीतत तथा कायतिम 

कायान्वयनको लाक्तग सामाजिक संघ, संस्थाहरूसँग समन्वय राख् न,े  
• लागु पदाथतको दषु्पररणाम सम्बन्धी िनचेतना अधभवृद्धर्द् गने कायतहरूको तिुतमा गने र प्रचार 

प्रसार गन,े  
• लागु औषि तनयन्त्रण सम्बन्धी गतततवधि झल्कने प्रकाशनहरू प्रकाजशत गने,  
• रासायतनक पदाथतहरूको तनयन्त्रण सम्बन्धी कायत गन,े  
• तवष्फोटक पदाथत सम्बन्धी नीतत तनिारण, सोको तनकासा र तनयन्त्रण  सम्बन्धी कायत,  
• लागु औषि तनयन्त्रण सम्बन्धी नीतत, योिना कायतहरुको तिुतमा गरी पेश गने,  
• लागु पदाथत तनयन्त्रण सम्बन्धी उदे्दश्य जलई स्थाक्रपत स्वदेशी गैर सरकारी संस्थाहरुल े

मन्त्रालयसँग आवर्द्ता,  
• लागु औषि तनयन्त्रण सम्वन्धमा मन्त्रालय अन्तगतत वा सम्वर्द् तनकायद्वारा सञ् चालन भएका 

कायतिमहरुको बरोबर अनगुमन प्रगतत प्रततवदेन र तनदेशन उपलि गराउन,े  
• लागु औषि तनयन्त्रण सम्वन्धमा अवश्यक सूचना, तथ्याङ् क तथा िानकारीहरु उपलि 

गने गराउन,े  



 

18 | P a g e  

त्रैमाजसक प्रगनत नवविण (माघ- चैत २०८२) 

• स्वीकृत भएका तवषयहरुमा राक्रट टिय र अन्तराक्रट टिय संघ संस्थाहरुसँग आवश्यक पत्राचार 
गने,  

• लागु औषिसँग सम्बब्धन्धत तवषयमा कुनै तनकाय वा संस्थाले बोलाउने सेतमनार बैठक वा 
गोट ठीमा आदेश अनुसार प्रतततनधित्व गने वा गराउन,े  

• लागु औषि तनयन्त्रण सम्बन्धी योिनापत्र, प्रस्ताव लखेन, कायतिम ढाँचा आदद कायतहरु 
गराउने, र  

• ५,००,००० (पाँचलाख) के.िी. वा जलटर सम्म तवष्फोटक पदाथत र केतमकलहरुको आयात 
वा नेपाल राज्य धभत्र ओसार पसार गनत स्वीकृतत ददने।  

नवपद ् तथा द्वन्द्व व्यवस्थापन 
महाशाखा 

प्रदान गरिने सेवा 

१.शाब्धन्त प्रवर्द्तन शाखा 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• द्वन्द्व पीक्रित क्षेत्रको सामाजिक तथा आधथतक तवकासको नीतत, रणनीतत र कायतिम  सम्बन्धी 
कायत,  

• तवस्तृत शाब्धन्त सम्झौता लगायतका अन्य सम्झौता, सहमतत र तनणतय कायान्वयन, अनगुमन 
तथा मूल्याङ् कन सम्बन्धी कायत, 

• द्वन्ब संवेदनशील प्रणालीबारे अध्ययन तथा अनुसन्धान सम्बन्धी कायत,  
• शाब्धन्त कोषबाट सञ् चाजलत योिना तथा कायतिम सञ् चालन र अनुगमन सम्बन्धी कायत, 
• द्वन्द पीक्रित व्यक्ति, पररवार, समुदाय र क्षेत्रको तवकासको लाक्तग आयश्यक नीतत, रणनीतत 

र कायतिम तिुतमा सम्बन्धी कायत,  
• तवस्तृत शाब्धन्त सम्झौता, शाब्धन्त कोषबाट सञ् चाजलत योिना तथा कायतिम लगायतका अन्य 

सम्झौता, सहमतत र तनणतयको कायान्वयन, अनुगमन तथा मूल्याङ् कन सम्बन्धी कायत, 
• द्वन्द्वरत पक्षसँग वाता गने वातावरण तमलाउन सहयोग गने सम्बन्धी कायत,  
• शाब्धन्त स्थापना र द्वन्ब व्यवस्थापनसँग सम्बब्धन्धत सरकारी, गैर सरकारी तथा अन्तराक्रट टिय 

संघ-संस्थाहरुसँगको सम्पकत  र समन्वय सम्बन्धी कायत।  
• शाब्धन्त स्थापना तथा द्वन्द्वको व्यवस्थापन सम्बन्धी सरकारी, गैर सरकारी संस्था तथा 

अन्तराक्रट टिय संघ संस्थाहरु बीचको समन्वय सम्बन्धी कायत, 
• ददगो शाब्धन्त कायम गनत आवश्यक नीततगत, संस्थागत, प्रक्रियागत तथा यससँग सम्बब्धन्धत 

तवषय सम्बन्धी कायत, 
• सशस्त्र द्वन्द्व पीक्रितहरुको मनोसामाजिक परामशत र उपचार सम्बन्धी कायत गने,  
• सूचनाको हक प्रवर्द्तन गन,े र 
• ददगो शाब्धन्त प्रवर्द्तन सम्बन्धी कायतहरु गने।  
• रािनीततक पीक्रित व्यक्तिहरुको िफत भएको सम्पधिको मुआब्जा ददने सम्बन्धी कायत, 
• ऐततहाजसक िनआन्दोलनका घाइतेहरूलाई पररचयपत्र उपलि गराउने सम्बन्धी कायत,  
• शहीद पररवारलाई पररचयपत्र उपलि गराउने सम्बन्धी कायत,  
• शाब्धन्त स्थापना तथा द्वन्द्वको व्यवस्थापन सम्बन्धी आवश्यक सूचना, अध्ययन सामग्री र 

प्रततवदेनको अधभलेख व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत, 
• द्वन्द्वरत पक्षसँग भएका सम्झौताको अधभलेख व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत,  
• द्वन्द्वबाट पीक्रित तथा तवस्थाक्रपत व्यक्ति, पररवार, समुदाय र क्षेत्रको राहत, आधथतक सहायता 

तथा पुनःस्थापना सम्बन्धी कायत,  
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२.राहत तथा तथ्याङ् क 
व्यवस्थापन शाखा 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
३.तवपद ् अध्ययन िोखखम 
न्यूनीकरण तथा प्रवर्द्तन शाखा  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• द्वन्द्वका िममा मृत्यवुरण गरेका, बेपिा पाररएका, अपाङ् गता भएका व्यक्ति र ततनका 
पररवारको पदहचान गने र अधभलखे व्यवस्थापन गने र तनिाररत कानून बमोजिम राहत तथा 
आधथतक सहायता उपलि गराउने सम्बन्धी कायत,  

• द्वन्द्वका िममा भएको सावतितनक तथा तनिी सम्पधिको क्षततको तववरण तयार गन,े 
अधभलेख राख् ने र यस सम्बन्धी अन्य कायतहरु सम्पादन गने,  

• द्वन्द्वका िममा भएका मानव अधिकार उल्लघंनका घटना सम्बन्धमा राक्रट टिय मानव अधिकार 
आयोगबाट जसफाररस भएका उिुरीको कायान्वयन गने सम्बन्धी कायत, 

• द्वन्द्वका िममा भएका घाइतहेरुको तनिाररत कायततवधि अनुसार अपाङ् गताको प्रततशत 
तनिारण गने, पनुरावलोकन गने तथा आधथतक सहायता तथा राहत उपलि गराउन े सम्बन्धी 
कायत,  

• कुनै घटनामा हत्या वा मृत्यु भएका राट टि सेवक तथा सवतसािारणका पीक्रित पररवारलाई 
मापदण्ड बमोजिम आधथतक सहायता उपलि गराउने सम्बन्धी कायत,  

• सशस्त्र समूहको आिमण, नागररक तवरोि प्रदशतन तथा तवशेष पररस्थस्थततको िममा घाइत े
भएकालाई औषिी उपचार गराउँदा लागेको उपचार खचत उपलि गराउने सम्बन्धी कायत, 

• सशस्त्र द्वन्द्वका मृतक एवं घाइत ेर आछश्रत पररवारिनलाई माजसक वधृि, आधथतक सहायता 
र बालबाजलकालाई िात्रवधृि एवं अपहरणमा परेका व्यक्तिलाई आधथतक सहायता सम्बन्धी 
कायतहरु गन,े  

• Web-based Software लाई तनरन्तर अद्यावधिक गरी द्वन्द्व पीक्रित पररवारको दहतमा 
उपयोग गने प्रबन्ध तमलाउने, र  

• सशस्त्र द्वन्द्व र त्यसका पीक्रितहरुको तववरण सम्बन्धी अधभलेख तयार गने र त्यसको 
बहुआयातमक उपयोग सम्बन्धी कायत । 

• तवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी तवषयहरुको अध्ययन, खोि तथा तवश् लेषण गन,े 
• तवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी चेतना अधभवृद्धर्द् गनत ताजलम तथा प्रजशक्षणका लाक्तग राक्रट टिय 

कायतिमहरु सञ् चालन गने र तवद्यालय तथा तवश् वतवद्यालय जशक्षामा तवपद ् सम्बन्धी 
पाठ्यिम समावेश गने कायतमा सहयोग एवं समन्वय गन,े 

• तवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी ऐन, तनयमावली, नीतत तिुतमा र पररमाितन गने, 
• Nepal Risk Reduction Consortium (NRRC) को सछचवालयसँगको समन्वय तथा 

सहिकताको रुपमा कायत गने, 
• वृहिर तवपद ् िोखखम व्यवस्थापन कायतिम Comprehensive Disaster Risk 

Management Programme (CDRMP) को समन्वय गने, 
• तवपद ् व्यवस्थापनका लाक्तग संस्थागत संरचना र प्रणालीको अध्ययन, अनुसन्धान तथा 

जसफाररस गन,े तवपद ् व्यस्थापनसँग सम्बब्धन्धत तवधभन् न तहमा ताजलम, प्रजशक्षण, गोट ठी 
कायतिमको सञ् चालन गने गराउन ेतथा अध्ययन र तवश् लेषण गरी प्रततवेदन गने, 

• नेपालको भौगोजलक, प्राकृततक, सिक संरचना, खोला, नाला, वन िङ्गल आदद स्पट ट देखखन े
गरी तवपद ्िोखखमको लेखाङ्कन तथा नक्साङ्कन तयार गन,े 

• तवपद ्सम्बन्धी रणनीतत, कायतढाँचा तथा मापदण्डहरुको तनमाण र पररमाितन गने, 
• तवपद ् व्यवस्थापन तथा िोखखम न्यूनीकरण सम्बन्धी भएका कायतिमहरुको समन्वय, 

अनुगमन मूल्याङ् कन र प्रततवदेन गने, र 
• तवपद ्िोखखम न्यूनीकरण र व्यस्थापन सम्बन्धी केन्द्रीय र स्थानीय तहमा प्रचलनमा रहेका 

मापदण्ड, तनदेजशका र कायतयोिनाहरुको अध्ययन, तवश् लेषण गरी उपयिु एकीकृत 
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४. तवपद ्पूवत तयारी तथा प्रततकायत 
शाखा 

व्यवस्थाका लाक्तग जसफाररस गने, तवपद ्िोखखम व्यवस्थापन राक्रट टिय रणनीतत, २०६६ को 
कायान्वयन स्थस्थततको अध्ययन तथा एवं तवश् लेषण गरी थप कायतिमहरु कायान्वयनका 
लाक्तग जसफाररस गने, तवपद ् व्यवस्थापन सम्बन्धी क्षेत्रीय तथा अन्तराक्रट टिय स्तरमा व्यि 
गररएका प्रततवर्द्ताहरुको कायान्वयन स्थस्थततको सतमक्षा एवं तनयतमत प्रततवदेन गने । 

• तवपद ्प्रततकायतका लाक्तग पूवततयारी अवस्थामा रहन,े 
• तवपद ्सम्बन्धी घटनाहरुको सूचनाको संकलन, अद्यावधिक, तवश् लेषण एवं प्रवाह गने, 
• प्रततकायतका लाक्तग खोि तथा उर्द्ार टोली र सुरक्षा तनकायको पररचालन गन,े तवपद ्

प्रततकायतका लाक्तग अन्तराक्रट टिय सहायता पररचालनको समन्वय एवं संयोिन गन,े 
• खोि तथा उर्द्ारमा संलग्न तनकायहरुका तवद्यमान िनशक्ति, औिार,उपकरण र अन्य स्रोत 

सािनहरुको अधभलेखीकरण एवं तवश् लेषण गने र प्रततकायतका लाक्तग गनुतपने थप 
कायतहरुको तवषयमा जसफाररस गने, 

• राक्रट टिय आपत् कालीन कायतसञ् चालन केन्द्र, के्षत्र र जिल्ला आपत् कालीन कायतसञ् चालन 
केन्द्रहरुको सञ् चालन र समन्वय गने, 

• प्रततकायतका लाक्तग खोि तथा उर्द्ार क्षमताको तवकास सम्बन्धी कायत गने, 
• तवपद ्प्रभातवत पररवारहरुलाई समयमै उछचत राहत तथा उर्द्ार व्यवस्थाको लाक्तग केन्द्र, 

के्षत्र र जिल्लाहरु तबचको कायतमा समन्वय गने, 
• तवपद ्प्रततकायतको पवूततयारीका लाक्तग भावी प्रततकायत योिना तिुतमा गने, 
• तवपद ् सम्बन्धी सम्पूणत सूचनाहरु एउटै केन्द्रीय Web Base बाट उपलि गराउन 

Disaster Portal को सञ् चालन गने, 
• तवपद ्प्रततकायतको समयमा तवषयगत क्षेत्रलाई पररचालन गराउने, समय र मौसम अनुसार 

आउने तथा आउन सक्ने प्रकोप र तवपदक्ा घटनाका सम्वन्धमा आपतकालीन अवस्थामा 
गनुतपने तयारी र प्रततकायतका तवषयमा सरोकारवालाहरुसँग िलफल र अन्तरक्रिया 
सञ् चालन गरी तयारी अवस्थामा राख् ने, र 

• SAHANA Software को सञ् चालन गने तथा DesInventor Data सँगको स्थायी 
संयन्त्र स्थापना गने। 

कानून महाशाखा प्रदान गरिने सेवा 
१.कानून तथा फैसला कायान्वयन 
शाखा 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• मन्त्रालयसँग सम्बब्धन्धत ऐन तनयम, तनदेजशका तथा कायततवधिहरूको मस्यौदा तयार गन े 
सम्बन्धी कायत गने, 

• मन्त्रालय र अन्तगततका तवभाग, शाखा र कायालयहरूलाई कानुनी राय सल्लाह ददन,े 
• प्रकाजशत गनुतपने ऐन, तनयम सूचनाहरूको मस्यौदा तिुतमा गने तथा रािपत्रमा प्रकाजशत गन े

गराउने, 
• मन्त्रालय र मातहतका कमतचारीहरूको कानूनी प्रततरक्षा सम्बन्धी कायत, 
• मन्त्रालय उपर परेका ररट तनवदेनहरूको िवाफ तयार गने सम्बन्धी कायत, 
• संघीय नेपाल प्रहरी तथा सशस्त्र प्रहरी बल, नेपाल अन्तगततका प्रहरी कमतचारीहरूको 

तवभागीय सिाय उपर पुनरावलोकन सुन् ने, 
• मन्त्रालय तथा मातहतका तनकायहरूबाट प्रयोग हुने ऐन तनयमलाई समय समयमा 

पुनरावलोकन गन,े 
• प्रादेजशक गृह मन्त्रालयएवं प्रदेश प्रहरी मखु्यालयबाट गहृ प्रशासनसगँ सम्बब्धन्धत ऐन, तनयम 

लगायतका कानूनी तबषयमा कुनै सहयोग सुझाव तथा समन्वयका लाक्तग माग भई आएमा 
उि सम्बन्धमा आवश्यक सहयोग तथा सुझाव ददने। 
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२.मानव अधिकार प्रवर्द्तन तथा 
लैदङ्गक न्याय शाखा 

• संयुि राट टि  संघ, साकत  तथा अन्य अन्तराक्रट टिय तनकायसगँ भएका सब्धन्ध, सम्झौता, 
महासब्धन्ध, प्रोटोकलहरु मध्य ेगृह मन्त्रालयबाट सम्पादन हुनुपन ेकायतहरुको अद्यावधिक 
अधभलेख राख् ने साथै पक्ष राट टिको हैजसयतले नेपालले संयिु राट टि संघमा बझुाउनु पन े
ICCPR/CAT को आवधिक प्रततवेदन सम्बब्धन्धत तनकायको सहयोग र महाशाखा 
प्रमुखसँगको समन्वयमा तयार गन,े 

• मानव अधिकार, मदहला, दजलत, मुख्तिम आदद मानव अधिकार आयोगसँग सम्बब्धन्धत कायत, 
• गृह मन्त्रालय, मानव अधिकार इकाईको रुपमा कायत गने, 
• मानव अधिकार उल्लघंनका उिुरी िानतबन र आवश्यक कारबाही गने, 
• मानव अधिकार सम्बन्धी घटनामा भएका यातनामा क्षततपतूतत सम्बन्धी कायत गने, 
• मन्त्रालयको लैदङ्गक सम्पकत  तवन्दु को रुपमा कायत गने, 
• UNHCR १३२५ र १८२० को राक्रट टिय कायतयोिना कायान्वयन सम्बन्धी कायत गने, 
• बालबाजलका र घरेलु दहसंा सम्बन्धी कायत गने, 
• मानव बेचतबखन तनयन्त्रण तथा लदैङ्गक सवाल सम्बन्धी कायत गन,े 
• अपाङ् ग, जे्यष्ठ नागररक, अनाथ बालबाजलकाको संरक्षण र मूल्याङ् कन सम्बन्धी कायत, र 
• बादी समुदाय, मिु श्रतमक, कमैया, हजलया सम्बन्धी कायत । 

५. गृह मन्त्रालयका महाशाखा/शाखा र जिम्मेवार अधिकारी 
क्र.स. मन्त्रालयको महाशाखा/शाखा जिम्मेवाि अधिकािी कैफफयत 

१ सुरक्षा तथा समन्वय महाशाखा आनन्द काफे्ल महाशाखा प्रमुख/सहसछचव 
२ प्रशासन महाशाखा काजलप्रसाद परािुली महाशाखा प्रमुख/सहसछचव 
३ तवपद तथा द्वन्द्व व्यवस्थापन मशाशाखा सुरेश पन्थी महाशाखा प्रमुख/सहसछचव 
४ आन्तररक व्यवस्थापन महाशाखा ऋक्रषराम ततवारी महाशाखा प्रमुख/सहसछचव 
५ नीतत, योिना, अनुगमन तथा मुल्यांङ्कन महाशाखा सुमन क्तघतमरे महाशाखा प्रमुख/सहसछचव 
६ कानून महाशाखा कृष्णकुमार काकी महाशाखा प्रमुख/सहसछचव 
७ तनिामती कमतचारी प्रशासन शाखा तमना अयाल  शाखा प्रमुख/उपसछचव 
८ प्रहरी प्रशासन शाखा गणेश गैरे शाखा प्रमुख/उपसछचव 
९ गुनासो व्यवस्थापन शाखा प्रेम प्रसाद दाहाल शाखा प्रमुख/उपसछचव 

१० सूचना प्रतवधि शाखा सुष्मा श्रेष्ठ शाखा प्रमुख/वररष्ठ कम्पु्यटर 
ईन्जितनयर 

११ शाब्धन्त सुरक्षा तथा अपराि तनयन्त्रण शाखा रमा आचायत सुवदेी शाखा प्रमुख/उपसछचव 
१२ अध्यागमन तथा सीमा प्रशासन शाखा प्रदशतनी कुमारी शाखा प्रमुख/उपसछचव 
१३ स्थानीय प्रशासन तथा प्रदेश समन्वय शाखा ितवलाल पौिेल शाखा प्रमुख/उपसछचव 
१४ कायालय व्यवस्थापन तथा जिन्सी शाखा सन्तोष पौिेल शाखा प्रमुख/उपसछचव 

१५ आन्तररक प्रशासन, सवारी तथा सभा समारोह 
व्यवस्थापन शाखा वततराि पौिेल शाखा प्रमुख/उपसछचव 

१६ आधथतक प्रशासन शाखा तवष्णहुरी वाग्ल े शाखा प्रमुख/उपसछचव 
१७ योिना, अनगुमन तथा मूल्याङ् कन शाखा तवश्वातमत्र कुईकेल शाखा प्रमुख/उपसछचव 
१८ नागररकता तथा राक्रिि य पररचयपत्र व्यवस्थापन शाखा पशुतराम पोखरेल शाखा प्रमुख/उपसछचव 
१९ लागु औषि तनयन्त्रण शाखा क्रपताम्बर भण्डारी शाखा प्रमुख/उपसछचव 
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२० शाब्धन्त प्रवर्द्तन शाखा खेमराि उपाध्याय शाखा प्रमुख/उपसछचव 
२१ राहत तथा तथ्याङ् क व्यवस्थापन शाखा उमाकान्त अधिकारी शाखा प्रमुख/उपसछचव 
२२ तवपद ्अध्ययन िोखखम न्यूनीकरण तथा पुनतलाभ शाखा तवश्वराि न्यौपान े शाखा प्रमुख/उपसछचव 
२३ तवपद ्पूवत तयारी तथा प्रततकायत शाखा तनशानराि गौतम शाखा प्रमुख/उपसछचव 
२४ कानून तथा फैसला कायान्वयन शाखा क्रपताम्बर भण्डारी शाखा प्रमुख/उपसछचव 
२५ मानव अधिकार प्रवर्द्तन तथा लैंक्तगक न्याय शाखा कुलशखेर अयाल शाखा प्रमुख/उपसछचव 

६. सेवा प्राप् त गनत लाग्ने दस्तुर र अवधि 
मन्त्रालयबाट प्रवाह गररने सेवाहरु प्राप् त गदा लाग्ने दस्तुर र अवधि गृह मन्त्रालयको कायत सञ् चालन कायततवधि, २०७६ बमोजिम 
हुनेि। 

७. तनणतय गने प्रक्रिया र अधिकारी 
मन्त्रालयका तवधभन् न महाशाखा तथा शाखाहरुबाट सम्पादन गररने कायतहरुको तनणतय प्रक्रिया गृह मन्त्रालयको कायत सञ् चालन 
कायततवधि, २०७६ बमोजिम हुनेि । शाखाबाट सम्पादन गररने कायत र सो को कायत प्रक्रिया एवं आवश्यक कागिात देहाय बमोजिम 
रहेका िन्,- 

तनिामती कमतचारी प्रशासन शाखा 
ननयुक्ति 
• लोकसेवा आयोगबाट प्राप् त जसफाररस मुतातवक मन्त्रालय र अन्तगततका ररि पदमा तनिामती सेवा ऐन, २०४९ को दफा ९ 

बमोजिम जसफाररस,  
• तनरोक्तगताको प्रमाणपत्र, 
• सपथ ग्रहण पत्र, र  
• करार सेवामा तनयिु हुने कमतचारीको हकमा सावतितनक खररद ऐन, २०६४ बमोजिम हुने । 
सरुवा/काि 
• कमतचारी संकेत नम्बर खुलेको सम्बब्धन्धत व्यक्तिको तनवदेन,  
• तनिामती सेवा ऐन, २०४९ को दफा १८ को व्यवस्था मुतातवक सरुवा गररन,े  
• तनयमानुसार तनक्रश् चत अवधिमा/आवधिक र आवश्यकता अनुसार,  
• रािपत्रांक्रकत दद्वतीय श्रेणी सम्मका कमतचारीको हकमा सछचवजू्यबाट र रािपत्रांक्रकत प्रथम श्रणेीका कमतचारीको हकमा माननीय 

मन्त्रीज्यूबाट सरुवा सदर गराई सम्बब्धन्धत तनकायहरुमा पत्राचार गन,े  
• रािपत्रांक्रकत तृतीय तथा रािपत्र अनंक्रकत कमतचारीहरुको सरुवाको तनणतय महाशाखा प्रमुखबाट (अधिकार प्रत्यायोिन 

अनुसार) सदर गराई सम्बब्धन्धत व्यक्ति तथा जिम्मेवार तनकायहरुलाई पत्राचार गनत, 
• रािपत्रांक्रकत तृतीय श्रेणी सम्मका कमतचारीको हकमा शाखा अधिकृतले, रािपत्रांक्रकत दद्वतीय श्रणेीका कमतचारीको हकमा शाखा 

प्रमुखले र रािपत्रांक्रकत प्रथम श्रणेीका कमतचारीको महाशाखा प्रमुखल ेसरुवा पत्रमा हस्ताक्षर गरी िारी गने । 
पदस्थापन 
• तनिामती सेवा ऐन, २०४९ दफा १५ को उपदफा (२) बमोजिम पदस्थापन गररने र तनिामती सेवा ऐन, २०४९ को दफा १५ को 

उपदफा (५) बमोजिम कायालयका प्रमुख वा अन्य पदमा पदस्थापन गदा कायतसम्पादन सम्झौता गरी पदस्थापन गनत सक्रकनेि । 
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• संघीय मातमला तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालय वा लोकसेवा आयोगको पदस्थापन/जसफाररस पत्र/तनयकु्ति पत्र आवश्यक हुने। 
नवदा स्वीकृनत 
• घर तबदा/तबरामी तबदा/अन्य तबदाको लाक्तग  तबदा जलनुपने स्पट ट कारण सदहतको तनवदेन/तबदा माग फारम  
• सम्बब्धन्धत कमतचारीको सधञ्चत तबदाको अधभलेख,  
• ७ ददन सम्मको तबदा शाखा प्रमखुले र सो भन्दा बढी महाशाखा प्रमखुबाट स्वीकृत गराउन,े  
• प्रमुख जिल्ला अधिकारीको हकमा ७ ददन सम्मको तबदा प्रशासन महाशाखा प्रमुखले र सो भन्दा बढी अवधि भएमा सछचवजू्यबाट 

स्वीकृत गराई पत्र माफत त तबदा स्वीकृततको िानकारी गराउने । 
पुिस्काि जसफारिस 
• तनिामती सेवा तनयमावली, २०५० को तनयम ११६ र ११६(क) को व्यवस्था बमोजिमका पुरस्कार प्रदान गनत जसफाररस गन,े 
• तनिामती सेवा तनयमावली, २०५० को तनयम ११६ (क) अनुसार पुरस्कार िनौटका आिारहरु उल्लल्लखखत फारम सदहत 

सम्बब्धन्धत कायालय/तवभागको जसफाररस पत्र 
• मन्त्रालय/आयोग/सछचवालयले तनिामती सेवा तनयमावली, २०५० को तनयम ११६(क) अनुसार पुरस्कारको लाक्तग कमतचारीको 

नामावली जसफाररस गदा कायालयले भरेर पठाउनुपने  
• तनिामती सेवा तनयमावली, २०५० को दफा ११६(क) अनुसार िनौट गरी संघीय मातमला तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालयमा 

पठाउने । 
सिाय 
• अख्तियार दरुुपयोग अनुसन्धान आयोगको ऐन, २०४८ बमोजिम उि आयोगबाट प्रचजलत कानून बमोजिम तवभागीय कारबाही 

गनत लेखी आएमा, सम्बब्धन्धत कायालय/महाशाखाबाट कानून बमोजिम कारबाही गनुतपने स्पट ट कारण सदहतको जसफाररस भइ 
आएमा, उल्लल्लखखत बाहेक तवभागीय प्रमुखलाई आफू मातहतका कुनै कमतचारीले कानून तवपरीत गम्भीर कायत गरेको स्पट ट भएमा 
र सफाइ पेश गने मौकामा पेश भएको सफाइ/स्पिीकरण सन्तोषिनक नभएमा सिाय प्रस्ताव सदहत लोकसेवा आयोगको 
परामशत जलने गररन् ि । तनि कमतचारीलाई तनिामती सेवा ऐन, २०४९ को दफा ५९, ६०, ६१ र ६२ बमोजिम सिाय हुने गदति । 

अवकाश 
• तनिामती क्रकताबखानाबाट प्राप् त अतनवायत अवकास सम्बन्धी सूचना 
• PIS प्रततजलपी 
से्वच्छिक अवकाश/िाजिनामा 
• रीतपुवतकको तनवदेन प्रतत,  
• पररचयपत्रको प्रततजलपी,  
• तनिामती सेवा तनयमावली, २०५० को तनयम १२८ अनुसारका कागिातहरु,  
• रािपत्र अनंक्रकत कमतचारीको हकमा महाशाखा प्रमुखले, उपसछचव र शाखा अधिकृतको हकमा सछचवस्तरबाट तथा सहसछचव 

र सछचवको राजिनामा मब्धन्त्रपररषद ्बाट स्वीकृत गराई पत्र माफत त िानकारी गराउने,  
• तनिामती सेवा तनयमावली, २०५० को अनुसुची १७ क अनुसारको तनवृिभरण माग फारम (प्रशासन महाशाखा प्रमुखबाट 

फारममा उल्लल्लखखत व्यहोरा प्रमाद्धणत हुनपने), र 
• राक्रट टिय क्रकताबखाना (तनिामती) लाई तनवृिभरण जसफाररस सम्बन्धी अनुरोि पत्र । 
ताजलम 
• नेपाल प्रशासननक प्रजशक्षण प्रनतष् ठानबाट सिंचाजलत सेवाकाजलन ताजलम 
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१. ताजलमको सूचना पत्र संलग् न भएको रीतपुवतकको तनवदेन, 
२. PIS प्रततजलपी, र 
३. महाशाखा प्रमुखबाट स्वीकृत गराइ जसफाररस गने ।  

• स्वदेश ताजलम/भ्रमण/गोष् ठी/सेनमनाि  
१. सम्बब्धन्धत तनकायबाट माग भई आएको हुनुपने, 
२. सम्बब्धन्धत तवषय हेने कमतचारी एवं तवज्ञलाई प्राथतमकता ददइने,  
३. यस पूवत ताजलम नजलएकालाई ताजलममा प्राथतमकता ददइने, 
४. पुनःतािगी प्रकृततका ताजलमको सम्बन्धमा आिारभूत ताजलम जलएकालाई प्राथतमकता ददइने, 
५. िान् न, जसक् न र जसकाउन अधभलाषा भएको हुनुपन,े 
६. महाशाखा प्रमुखबाट सहभाक्तगता मनोनयन स्वीकृत गराई अनुरोि गने तनकाय र सम्बब्धन्धत कमतचारीलाई पत्र माफत त 

िानकारी गराउने ।  
७. अनुरोि गने तनकायलाई पत्राचार गदा मनोनयन भएको कमतचारीको सम्पकत  नम्बर तथा इमले ठेगाना समते उल्लेख गररददन े

।  
• वैदेजशक ताजलम/भ्रमण/गोष् ठी/सेनमनािका लाक्तग मनोनयन  

१. सम्बब्धन्धत तनकायको अनुरोि पत्र  
(अनुरोि पत्र अनुसार कायतिम सञ् चालन हुन ेस्थान, तमतत, सहभागी संख्या, सहभाक्तगताका आिार तथा मनोनयन गरी 
पठाउनुपने अब्धन्तम तमततलाई तवशषे ध्यान ददई मनोनयन प्रक्रिया अगािी बढाउन)े  

२. परराट टि  मन्त्रालय वा अथत मन्त्रालयको अनुरोि पत्र, 
३. मनोनयन जसफाररस गदा तवषयको सान्दधभतकता, तवषयको तवज्ञता र उपयुिता, कायतसम्पादन स्तर, जे्यट ठता, कायतक्षेत्र 

तथा तवगतमा वदेैजशक भ्रमणको अवसर पाए नपाएको र समावेजशता भए नभएको िस्ता पक्षहरु सदहत तनिामती सेवा 
तनयमावली, २०५० ले तनददतट ट गरेको तोकेका शततहरु पुरा हुन ेगरी गने, 

४. कमतचारीको तनिी प्रयासमा स्वदेश वा तवदेशमा अध्ययन, ताजलममा सहभागी हुन चाहेमा मन्त्रालयको पूवत स्वीकृतत 
आवश्यक पने,  

५. िनौट भएमा तनिामती सेवा तनयमावली, २०५० को अनुसूची १२ (ख) अनुसारको कबुजलयतनामा गराउनु पने,  
६. मनोनयन स्वीकृत भए पश् चात सो को िानकारी अनरुोि गने तनकाय तथा सम्बब्धन्धत कमतचारीलाई गराउने,   
७. मनोनयनको तनणतय प्रततजलपी सदहत परराट टि  मन्त्रालयमा पत्राचार गन,े र  
८. अन्य कुरा बदेैजशक भ्रमण व्यवस्थापन तनदेजशका, २०७५ ले तोके बमोजिम हुनिे । 

 
सिंगठन तथा व्यवस्थापन सरे्भक्षण 
• सम्बब्धन्धत संगठनको कायत के्षत्रमा आएको भूतमकामा पररवततन/फेरबदल भइ O&M Survey गनत आवश्यक पनुतको औछचत्य 

पुट ट्याइ सदहतको सम्बब्धन्धत कायालयको जसफाररस पत्र, 
• मन्त्रालयका प्रशासन महाशाखा प्रमुखको संयोिकत्वमा संघीय मातमला तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालय र अथत मन्त्रालयका 

प्रतततनधि सब्धम्मजलत कायतदल गठन हुने, 
• उि कायतदलमा थपघट गनुतपने औछचत्य र आवश्यकता सदहतको तववरण सम्बब्धन्धत संस्थाले उपलि गराउनु पने, 
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• उि सतमततको जसफाररस मुतातवक दरबन्दी संरचना फेरबदल गनत फेरबदल भएको संगठन संरचना तथा दरबन्दी तेररि सदहत 
संघीय मातमला तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालयमा जसफाररस गन,े र 

• दरबन्दी थपघट गनत गराउन मब्धन्त्रपररषद ्मा प्रस्ताव गरी मब्धन्त्रपररषदक्ो तनणतय मुतातवक दरबन्दी फेरबदल सम्बन्धी कायतसम्पादन 
हुने । 

 
कायवसम्पादन मूल्याङ् कन 
• सम्बब्धन्धत कमतचारीले प्रत्यके वषत श्रावण ७ गत ेधभत्र वाक्रषतक कायतसम्पादन मूल्याङ् कन फारम भरी भराइ दता गरी सुपरीवेक्षक 

समक्ष पेश गने,  
• दता भएको भरपाइ सम्बब्धन्धत कमतचारीलाई ददनुपने, 
• सुपरीवेक्षकले श्रावण मसान्त सम्ममा मूल्याङ् कन गरी पुनरावलोकन सतमतत समक्ष पेश गनुतपने, 
• तनिामती कमतचारी प्रशासन शाखाले पुनरावलोकन सतमततको सछचवालयका रुपमा कामकाि गनुतपन,े 
• कायत सम्पादन मूल्याङ् कन कायत सम्पन् न भई सकेपछि उि ३ प्रतत कायत सम्पादन मूल्याङ् कन फारामलाई अलग–अलग गरी 

एक प्रतत संघीय मातमला तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालयको बढुवा सतमततको सछचवालयमा एक प्रतत लोकसेवा आयोगमा लाहा 
िाप लगाई गोप्य जशलबन्दी गरी पठाउने र एक प्रतत गहृ मन्त्रालयमा सुरजक्षत तवरले राख् ने व्यवस्था तमलाउने, र  

• सहसछचवको हकमा कायत सम्पादन मूल्याङ् कन फाराम प्राप् त भएपछि श्रावण मसान्त धभत्र सुपररवेक्षकको तफत बाट गृह सछचवल े
मूल्याङ् कन गरेपछि पुनरावलोकनकता र पुनरावलोकन सतमततको मूल्याङ् कनका लाक्तग प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो 
कायालयमा गोप्य रुपमा जशलबन्दी गरी पठाउन।े 

 
सम्पधि नवविण 
• तनिामती सेवा तनयमावली, २०५० को तनयम ११८ को व्यवस्था बमोजिम अनुसूची –१८ मा भएको ढाँचामा सम्बब्धन्धत कमतचारील े

आधथतक वषत समाप् त भएको ६० (साठी) ददन धभत्र सम्बब्धन्धत कायालयमा बुझाउनु पने,  
• साथै नयाँ तनयुक्ति हुने भएको कमतचारीले तनयुक्ति भएको तमततले ६० (साठी) ददन धभत्र सम्पधि तववरण बुझाउनुपने व्यवस्था 

रहेको,  
• मन्त्रालय वा मातहतका जिल्लास्तरीय तनकायहरुबाट प्राप् त सम्पतत तववरण उि अवधि धभत्रै तनिामती क्रकताबखानामा दता 

गन/ेगराउने व्यवस्था तमलाउन,े र 
• तोक्रकएको समय धभत्र सम्पतत तबवरण नबुझाउने कमतचारीहरुको तववरण राक्रट टिय सतकत ता केन्द्रमा समयमै उपलि 

गराउने । 
 

कायवसम्पादन किाि सम्झौता 
• जिल्लामा कायतरत प्रमुख जिल्ला अधिकारीहरुलाई प्रत्येक वषतको श्रावण मदहनामा तथा सरुवा भइ िाने प्रमुख जिल्ला 

अधिकारीहरुलाई सोही समयमा कायतसम्पादन करार सम्झौतामा हस्ताक्षर गराउन,े 
• प्रमुख जिल्ला अधिकारीहरुबाट प्राप् त पृष्ठपोषणका आिारमा कायतसम्पादन सम्झौतालाई आवश्यकता अनुसार प्रत्येक वषतको 

असार मसान्त सम्ममा पररमाितन गने, 
• कायान्वयनको अवस्था पदहचानका लाक्तग नीतत योिना तथा अनुगमन मूल्याङ् कन महाशाखा प्रमुखसगँ समन्वय गने, 
• प्रशासन महाशाखा अन्तगतत प्राप् त भएका प्रगतत तववरणहरु योिना तथा अनुगमन मूल्याङ् कन महाशाखामा पठाउन,े र 
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• नीतत योिना तथा अनगुमन मलू्याङ् कन महाशाखाबाट असार मसान्त धभत्रमा सब ै प्रमुख जिल्ला अधिकारीहरुको 
कायतसम्पादनको समक्रिगत अवस्था सदहतको तववरण प्राप् त गने र उि तववरण कायतसम्पादन मूल्याङ् कनसँग आवद्व गराउने। 
 

कायवनवविण तथा अधिकाि प्रत्यायोिन 
• मन्त्रालयमा सरुवा भइ आउने महाशाखा प्रमुख/शाखा प्रमुखहरुका लाक्तग नपेाल सरकार (कायतसम्पादन) तनयमावली, २०६४ 

अनुसार माननीय मन्त्रीज्यूबाट सछचवजू्यलाई प्राप् त अधिकारहरु मध्ये महाशाखा तथा शाखाहरुसँग सम्बब्धन्धत कायतसम्पादनका 
लाक्तग सछचवजू्यबाट हस्ताक्षर गराई कायततववरण तथा अधिकार प्रत्यायोिन पत्र महाशाखा तथा शाखा तोक्रकएको पत्र साथ ै
उपलि गराउन।े 

 
शाखाका महत्वपूणव कागिातहरुको अधर्भलखे तथा PIS अद्यावधिक  

• शाखामा प्राप् त भएका तथा शाखाबाट उत्पादन भएका कागिातहरुको वगीकरण, व्यवस्थापन एवं अद्यावधिक गने साथै सरुवा 
बढुवा लगायत कमतचारीको वैयक्तिक तववरणहरु तत्काल अद्यावधिक गने । 

प्रहिी कमवचािी प्रशासन शाखा 
नयाँ ननयुक्ति/बढुवा 
• नेपाल प्रहरी तथा सशस्त्र प्रहरी बल नेपालका प्रहरी तनरीक्षक/सशस्त्र प्रहरी तनरीक्षक देखख माधथका अधिकृतहरुको तनयुक्ति गहृ 

मन्त्रालयबाट हुने, र 
• लोक सेवा आयोग तथा बढुवा सतमततको जसफाररस सदहत प्रहरी प्रिान कायालयले प्रस्ताव गरी पठाए बमोजिम तनणतय गराई 

देहाय बमोजिम तनयुक्ति ददने । 

क्र.स. पद/तह बढुवाको ननणवय ददने 
अधिकािी 

बढुवा पत्रमा 
हस्ताक्षि गने 

अधिकािी 
१ प्रहरी तनरीक्षक सछचव शाखा अधिकृत 
२ प्रहरी/सशस्त्र प्रहरी नायब उपरीक्षख र प्रहरी उपरीक्षक 

सम्म 
सछचव उपसछचव 

३ प्रहरी/शसस्र प्रहरी बररट ठ उपरीक्षक देखख प्रहरी नायब 
महातनरीक्षकसम्म 

मन्त्री सहसछचव 

४ प्रहरी/शसस्त्र प्रहरी अततररि महातनरीक्षक र 
महातनरीक्षक 

नेपाल सरकार 
मब्धन्त्रपररषद ्

सछचव 

 
 
वैदेजशक भ्रमण, ताजलम ि सेनमनाि 
• नेपाल प्रहरी तथा सशस्त्र प्रहरी बल, नेपालका प्रहरी कमतचारीहरुको सहभाक्तगताको लाक्तग कुनै तनकायबाट अनुरोि भइ आएमा 

वैदेजशक भ्रमण कायततवधि, २०७५ अनुसार हुन ेगरी सहभाक्तगता मनोनयनका लाक्तग सम्बब्धन्धत प्रहरी प्रिान कायालयलाई पत्राचार 
गने, र 

• प्रहरी प्रिान कायालयबाट मनोनयन भइ आए अनुसार प्रहरी र सशस्त्र प्रहरी वररट ठ उपरीक्षक सम्मको सछचवस्तरबाट, 
प्रहरी/सशस्त्र प्रहरी नायव महातनरीक्षकको मब्धन्त्रस्तरबाट र प्रहरी/सशस्त्र प्रहरी अततररि महातनरीक्षक/महातनरीक्षकको 
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मब्धन्त्रपररषद ्बाट स्वीकृत भए अनुसार सम्बब्धन्धत अनुरोि गने तनकाय तथा परराट टि  मन्त्रालयमा तनणतयको प्रततजलपी सदहत र 
सम्बब्धन्धत प्रहरी कमतचारीलाई जलखखत रुपमा िानकारी गराउन।े 

 
नवर्भागीय कािबाही 
• प्रहरी ऐन, २०१२, प्रहरी तनयमावली, २०७१ तथा सशस्त्र प्रहरी ऐन, २०५८, र सशस्त्र प्रहरी तनयमावली, २०७२ मा ब्यवस्था भए 

बमोजिम सम्बब्धन्धत प्रहरी प्रिान कायालयको जसफाररसमा आवश्यक कारबाही गने । 
 
अध्ययन नबदा स्वीकृत 
• प्रहरी ऐन, २०१२, प्रहरी तनयमावली, २०७१ तथा सशस्त्र प्रहरी ऐन, २०५८, र सशस्त्र प्रहरी तनयमावली, २०७२ मा ब्यवस्था भए 

बमोजिम सम्बब्धन्धत प्रहरी प्रिान कायालयको जसफाररसमा अध्ययन तबदा स्वीकृत गने । 

सूचना प्रनवधि शाखा 
नवद्युतीय माध्यमबाट सचूना प्रवाह 
• महाशाखा प्रमखुसँगको समन्वयमा मन्त्रालयको वेबसाइटमा सूचना तथा समाचार तनयतमत रुपमा Update गन,े दैतनक रुपमा 

अद्यावधिक गने,   
• मन्त्रालय मातहतका तवभागीय तनकाय तथा जिल्ला प्रशासन कायालय, इलाका प्रशासन कायालय, सीमा प्रशासन 

कायालयहरुको Website तनयतमत रुपमा अद्यावधिक भए नभएको अनुगमन र आवश्यकतानुसार Backstopping साथ ै
सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन अनसुार सावतिातनक गनत तमल्ने सब ै सूचनाहरु Website माफत त सावतिातनक गनत सम्बब्धन्धत 
तनकायसँग समन्वय गने, 

• महाशाखा/शाखाहरुबाटजलखखत रुपमा अनुरोि भइ आए अनुसार पररपत्र प्रणाली, इमेल, एसएमएस माफत त मन्त्रालय मातहतका 
तनकायहरुमा सूचना प्रवाह गने, 

• MoHA Domain बाट प्रत्येक शाखा र व्यक्तिको Email Create गरी प्रदान गने, 
• पररपत्र System को Memory Management को काम गने, 
• नेपाल सरकार मब्धन्त्रपररषद्मद ्मा पशे गनुतपने प्रस्तावहरु स्वचाजलत जसस्टममा Upload गने र त्यसको Monitoring गन,े र 
• CIMS मा प्रतवट टी गररएका पुराना नागररकताका प्रमाणपत्रका संख्या रुिु एंव प्रमाद्धणत गरी जिल्ला तथा ईलाका प्रशासन 

कायालय पठाउने र सो को रेकित राख् ने, 
• दैतनक रुपमा मन्त्रालय, जिल्ला प्रशासन कायालय, ईलाका प्रशासन कायालय र एकीकृत सेवा केन्द्रहरुमा वेबसाइट, E-

Attendence, CIMS, पररपत्र प्रणाली र इन्टरनटे तथा इन्टि ानेटमा आएका समस्याहरुको समािानको पहल गने, र  
• Read Only Access को सुतबिाको लाक्तग अनरुोि भै आएमा कायततवधिले तोके बमोजिमको रीत पुर्‍याई क्रटप्पणी पेश गन।े 
 
कम्युटि प्रणालीबाट नागरिकताको प्रमाणपत्र नवतिण 
• प्रतवधि संयोिनको प्रबन्ध तमलाउन,े DBA सम्बन्धी कायत गन,े 
• तबधभन् न जिल्ला प्रशासन कायालय र ईलाका प्रशासन कायालयमा नागररकताको सफ्टवयेर Oracle Database 

Installation र सञ् चालनमा सहयोग गने, 
• नागररकता सफ्टवयेरको Database मा बेला-बेलामा आइपने समस्याहरुको Troubleshooting गने, 
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• CIMS Software लाई सहि बनाउन प्रयोगकताहरुबाट सुझाव संकलन गने, 
• Read Only Access को लाक्तग Username/Password प्रदान गने र त्यसको व्यवस्थापन गने,   
• CIMS (Citizenship Information and Management System) बाट तवतरण कायतको संयोिन गने, र  
• आवश्यकताको पदहचान गरी केन्द्रीय सभतरको भण्डारण क्षमता बढाउने । 
 
सफ्टवेयिमा इन्ट्र ी र्भएका डाटामा सिंशोिन 
• नागररकताको सफ्टवयेरमा इन्टि ी भएका िाटा संशोिन गनत सम्बब्धन्धत प्रमुख जिल्ला अधिकारी वा सम्बब्धन्धत कायालयको 

प्रमुखको पत्र, 
• अरु सफ्टवेयरमा इन्टि ी भएका िाटामा संशोिन गनत सम्बब्धन्धत कायालय प्रमुख/महाशाखा प्रमुखको पत्र, र 
• महाशाखा प्रमुखबाट तनणतय हुने । 
 
इन्ट्िनेट सुनबिाको व्यवस्था 
• मन्त्रालयको लाक्तग आवश्यक पने VPN, इन्टरनेट/इन्टि ानेट, अक्रप् टकल फाइबर, जलि लाईन ििान गन,े 
• इन्टरनटे र इन्टि ानटेको ब्यवस्था गने, 
• जिल्ला प्रशासन कायालय र अन्य कायालयहरुको लाक्तग अक्रप् टकल फाइबर, जलि लाईन इन्टरनेट र इन्टि ानटेको ब्यवस्था गन,े 

र 
• मन्त्रालय र मातहतका तनकायहरु बीच नेटवक्रकत ङको ब्यवस्था गने । 
 
साइबि सुिक्षाको प्रबन्ध 
• Username Access Manual बनाउन,े  
• Firewall Monitoring गने, 
• आवधिक रुपमा Cyber Security Audit गन,े 
• System Architect तमलाउने,  
• केन्द्रीय सभतरको सुरक्षा प्रबन्ध तमलाउन,े  
• Operating system तनयतमत रुपमा अद्यावधिक गने, 
• िाटाको ब्याकअप दैतनक रुपमा जलने ब्यवस्था गने,  
• Hardware Replacement Plan बनाउने,   
• Virtual Private Network को ब्यवस्था गने,  
• सूचना प्रतवधि तवभाग र राक्रट टिय सूचना प्रतवधि केन्द्रसँग आवश्यक समन्वय गन,े र 
• Cyber Security सम्बन्धी Password, Code लगायतका सुरक्षा प्रबन्धका सम्बन्धमा शाखा प्रमुख र महाशाखा प्रमुख स्तरमा 

अधभलेख राख् ने प्रबन्ध तमलाउने । 
 
स्पेजसफफकेशन एविं लागत अनुमान तयािी 
• बाक्रषतक रुपमा आवश्यकताको पदहचान गरी कायतिम स्वीकृत गराउन ेएवं बिेटको ब्यवस्था तमलाउने, 
• हाितवेयर र सफ्टवेयर खररदको लाक्तग स्पेजशक्रफकेशन एवं लागत अनमुान र ToR, RFP, Evaluation Criteria बनाउने, र 
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• कोटेशन एवं बोलपत्रको मूल्याङ् कन गनत सहयोग गने । 
 
नागरिकताको डाटा इन्ट्रीको प्रमाणीकिण 
• सम्बब्धन्धत कायालयको पत्र,  
• अधिकृत कमतचारीबाट रुिु, र  
• शाखा प्रमुखबाट प्रमाद्धणत गने । 
 
केन्द्रीय सर्भवि एविं डाटावेसमा पहुुँच  
• सछचवस्तरबाट तनणतय गराई Read Only Access को सुतविाको लाक्तग अनुरोि भै आएमा कायततवधिले तोके बमोजिमको प्रक्रिया 

पुरा गरी पहँुच ददन,े र 
• अन्य पहँुचको हकमा सुरक्षाको प्रबन्ध तमलाई आवश्यकताको आिारमा पहँुच ददने । 
 
ममवत सम्भाि सम्बन्धी कायव 
• केन्द्रीय सभतर एवं िाटाबेसको ममतत सम्भार गन,े  
• Hardware ममतत सम्भार गने,  
• सफ्टवेयरहरुमा आउने समस्याहरुको Online समािान गन,े र  
• प्रातवधिक कमतचारीले आवश्यक प्रबन्ध तमलाउने । 
 
मन्त्रन्त्रपरिषद ्मा अनलाईन प्रस्ताव पठाउने 
• सम्बब्धन्धत महाशाखा/शाखाबाट प्रस्ताव तयार भै आउनुपने,  
• कम्पु्यटर ईन्जितनयर, कम्पु्यटर अधिकृत, कम्पु्यटर अपरेटर तथा अन्य कमतचारीले अटोमेशन प्रणालीबाट पठाउने, र  
• अधभलेख राख् ने प्रबन्ध तमलाउने । 
मन्त्री तथा मन्त्रन्त्रपरिषद ्को कायालयबाट प्राप् त जलखखत उिुिी फछयौट 
• प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालयबाटआएको जलखखत पत्र प्राप् त गने,  
• पत्रको व्यहोरा हेरी कारबाही, राय र तनणतय कायान्वयन के.हो ? पत्रको वगीकरण गने, 
• आवश्यक कारबाहीका लाक्तग लेखी आएमा तवषयबस्तुको प्रकृतत अनसुार िुन तनकायसँग सम्बब्धन्धत हो सोही तनकायमा लेखी 

पठाउने,  
• आवश्यक कारबाहीका लाक्तग गम्भीर तवषयवस्तु उठान भई आएमा १५ ददनको अवधि तोकी जलखखत प्रततवेदन माग गने,  
• राय प्रततक्रियाका लाक्तग लखेी आएमा सम्बब्धन्धत तनकायमा १५ ददनको अवधि तोकी राय प्रततवदेन माग गने,  
• राय प्रततवदेन प्राप् त भएपछि उि प्रततवदेन संलग् न गरी सम्बब्धन्धत तनकायमा फियौटका लाक्तग लेखी पठाउने तथा थप बुझ् नुपन े

भएमा िानतबन टोली गठन गरी िानतबन प्रततवेदन जलन,े र  
• तनणतय कायान्वयनका लाक्तग लेखी आएका पत्रहरु प्राप् त भएपछि पत्रको प्रकृतत अनुसार तनणतय गरी अगाक्रि बढ्ने । 

गुनासो व्यवस्थापन शाखा 
प्रिानमन्त्री तथा मन्त्रन्त्रपरिषदक्ो कायालय, हेलो सिकािबाट प्राप् त अनलाईन गुनासो ि उिुिी फर्छ्यौट 
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• प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषद ्को कायालयको हेलो सरकार सफ्टवयेर प्रणालीमा यस मन्त्रालयका लाक्तग प्राप् त गुनासोहरुको 
वगीकरण र प्राथतमकीकरण गने,  

• गुनासोहरुको प्रकृतत हेरी आवश्यक कारबाही, राय, तनणतय कायान्वयन के.हो ? पत्रको वगीकरण गन,े 
• आवश्यक कारबाहीका लाक्तग लखेी आएमा तवषयबस्तुको प्रकृतत अनसुार िुन तनकायसँग सम्बब्धन्धत हो ? सोही तनकायमा हेलो 

सरकार अनलाईन सफ्टवयेर प्रणाली माफत त तनकायहरुलाई प्रदान गररएको अनलाईन पहँुच प्रणालीमा पठाउने, र  
• उि तवषयको कारबाही भएपछि मातहतका तनकाय एवं कायालयहरुलाई सो तवषयको बारेमा भएको कारबाहीको तववरण 

प्रतवट ट गनत लगाई गुनासो फर्छ्यौट गने । 
 
माननीय गृहमन्त्रीज्यूको सचचवालयबाट प्राप् त गुनासो ि उिुिी फर्छ्यौट 
• माननीय गृहमन्त्रीज्यूको सछचवालयबाट प्राप् त गुनासोहरुको वगीकरण र प्राथतमकीकरण गने, 
• गुनासोहरुको प्रकृतत हेरी आवश्यक कारबाही, राय र तनणतय कायान्वयन के.हो ? पत्रको वगीकरण र प्राथतमकीकरण गन,े  
• आवश्यक कारबाहीका लाक्तग लेखी आएमा तवषयबस्तुको प्रकृतत अनसुार िुन तनकायसँग सम्बब्धन्धत हो ? सोही तनकायमा लखेी 

पठाउने,  
• आवश्यक कारबाहीका लाक्तग गम्भीर तवषयवस्तु उठान भई आएमा १५ ददनको अवधि तोकी जलखखत प्रततवेदन माग गने,  
• राय प्रततक्रिया माग गनुतपने उिरुी वा गुनासो भएमा सम्बब्धन्धत तनकायमा १५ ददनको अवधि तोकी राय माग गने,  
• राय प्रततवेदन प्राप् त भएपछि अध्ययन गरी सो सम्बन्धमा के गनुतपने हो ? राय सदहत पेश गने, र 
• तनणतय कायान्वयनका लाक्तग लेखी आएका पत्रहरु प्राप् त भएपछि पत्रको प्रकृतत अनुसार आवश्यक तनणतय भए बमोजिम गने । 
 
अख्तियाि दरुुपयोग अनुसन्धान आयोगबाट प्राप् त पत्रहरुको फर्छ्यौट  
• तनणतय कायान्वयनका सम्बन्धमाः  

(अ) पत्रसाथ प्राप् त आयोगको तनणतयलाई उच्च प्राथतमकता ददई कायान्वयन प्रक्रिया अगाक्रि बढाउने,  
(आ) पत्रको प्रकृतत अनुसार अवधि तोकी सम्बब्धन्धत तनकाय वा पदाधिकारीलाई तनणतय कायान्वयन गनत लेखी पठाउने र सो को 

प्रततवदेन माग गन,े  
(इ) तनणतय कायान्वयन भएको िानकारी अख्तियार दरुुपयोग अनुसन्धान आयोगमा लेखी पठाउने, र 
(ई) तनणतय कायान्वयन भएको िानकारी प्राप् त नभएसम्म तनयतमत रुपमा ताकेता गरररहने ।  

• िाय प्रनतफक्रयाका सम्बन्धमााः  
(अ) प्राप् त पत्र सामान्य, िरुरी, अत्यन्त िरुरी, गोप्य आदद कुन प्रकृततको हो ? वगीकरण र प्राथतमकीकरण गने,  
(आ) पत्रको प्रकृतत अनुसार ७ (सात) ददनको अवधि तोकी सम्बब्धन्धत तनकायको पदाधिकारीबाट राय प्रततवदेन जलने,  
(इ) सम्बब्धन्धत तनकाय वा पदाधिकारीबाट राय सदहतको प्रततवदेन माग गने, 
(ई) राय प्रततवदेन प्राप् त भएपछि उि प्रततवदेन, मन्त्रालयबाट तनणतय गराई राय सदहतको प्रततवेदन समावेश गरी लेखी पठाउन े

वा िानतबन टोली गठन गनुतपने देखखएमा टोली गठन गरी िानतबन प्रततवदेन जलने,  
(उ) थप िानतबन आवश्यक भए अख्तियार दरुुपयोग अनुसन्धान आयोगमा पठाउने  

• आवश्यक कािबाही सम्बन्धमााः 
(अ) प्राप् त पत्र सामान्य, िरुरी, अत्यन्त िरुरी, गोप्य आदद कुन प्रकृततको हो? वगीकरण र प्राथतमकीकरण गने,  
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(आ) पत्रको प्रकृतत अनुसार ७ (सात) ददनको अवधि तोकी सम्बब्धन्धत तनकायको पदाधिकारीलाई आवश्यक कारबाहीका लाक्तग 
लेखी पठाउन,े 

(इ) प्राप् त प्रततवदेन/िवाफलाई अध्ययन गरी तनणतय गने अधिकारीलाई िानकारी गराउने, 
(ई) प्रततवदेन प्राप् त भएपछि मन्त्रालयको राय सदहत तनणतय गने अधिकारीबाट तनणतय गराई कारबाही टँुग्याउने, र 
(उ) थप िानतबन गनुतपने देखखएमा िानतबन टोली गठन गरी िानतबन प्रततवेदन जलने र तनणतय गने अधिकारीबाट तनणतय गराई 

कारबाही र अख्तियार दरुुपयोग अनुसन्धान आयोगमा िानकारी पठाउनुपने भनी लेखी आएकोमा िानकारी पठाउने वा 
अधभलेखमा राख् ने । 

 
िाफष् टरय सतवकता केन्द्रबाट प्राप् त पत्रहरुहरुको फछयौट 
• प्राप् त पत्र सामान्य, िरुरी, अत्यन्त िरुरी, गोप्य आदद कुन प्रकृततको हो ? वगीकरण र प्राथतमकीकरण गने, 
• पत्रको प्रकृतत अनुसार ७ (सात) ददनको अवधि तोकी सम्बब्धन्धत तनकायको पदाधिकारीलाई आवश्यक कारबाहीका लाक्तग लेखी 

पठाउने,  
• प्राप् त प्रततवदेन/िवाफलाई अध्ययन गरी के गनत उपयिु हुन्छ तनणतय गने अधिकारीलाई िानकारी गराउने, 
• प्राप् त प्रततवदेन अध्ययन गरी मन्त्रालयको तनणतय साथ प्रततवेदन संलग् न राखी लखेी पठाउने र थप िानतबन गनुतपने देखखएमा 

िानतबन टोली गठन गरी िानतबन प्रततवेदन जलन,े 
• प्रततवदेन प्राप् त भएपछि तनणतय गने अधिकारीबाट तनणतय वा आदेश जलई सामान्य प्रकृततको भएमा अधभलेखीकरण गरी भण्डारण 

गने, र 
• राय वा िानकारी माग भई आएका पत्रहरुको हकमा िवाफ/राय/प्रततवेदन समावेश गरी अधभलेख राखी राक्रट टिय सततकता 

केन्द्रमा पठाउने । 
 
नागरिकबाट टजेलफोन/जलखखत/मौखखक गुनासो एविं उिुिी सम्बोिन  
• प्राप् त गुनासो उिुरी सामान्य, िरुरी, अत्यन्त िरुरी, गोप्य आदद कुन प्रकृततको हो ? वगीकरण र प्राथतमकीकरण गने,  
• गुनासोको प्रकृतत हेरी कारबाही अगाक्रि बढाउनु पने हो वा होईन ? यक्रकन गने,  
• गम्भीर प्रकृततको गुनासो भएमा तनणतय गने अधिकारीलाई िानकारी गराउने,  
• तनणतय गने अधिकारीको तनणतय, तनदेशन तथा आदेश बमोजिम गने,  
• सामान्य प्रकृततको गुनासोको हकमा फियौट्को व्यवस्था गने, र  
• गुनासो कायान्वयनको अवस्था बारेमा टेजलफोन, फेसबुक, क्रट् वटर, ईमेल, पत्र वा अन्य कुनै उपयुि माध्यमबाट गुनासोकतालाई 

िानकारी गराउने । 
 

छाननबनका लाक्तग टोली खटाउने 
• मन्त्रालयमा प्राप् त गुनासो एवं उिरुीका लाक्तग िानतबन गनत आवश्यक ि भन् ने सछचवस्तरबाट आवश्यक ठातनएमा सम्बब्धन्धत 

जिम्मेवार पदाधिकारी सब्धम्मजलत िानतबन टोली गठन गनुतपनेि । उि टोलीलाई कायततववरण र अवधि तोकी काममा लगाउन ु
पनेि ।  

• मन्त्रालयबाट टोली खटाउन नसक्रकने भएमा सम्बब्धन्धत जिल्ला वा छिमेकी जिल्लाको कमतचारीलाई खटाइने ि। 
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गुनासो व्यवस्थापन सम्बन्धी कायवक्रमाः  
• सेवाग्राही तथा मातहतका तनकायको गुनासो सम्बोिन गनतका लाक्तग ७ वटै प्रदेशमा मन्त्रालयबाट आयोिना गररने प्रादेजशक 

सुरक्षा गोट ठीमा गुनासो सम्बोिन  सम्बन्धी कायतिम समेतलाई समावेश गरी सूचना प्रवाह गररनेि । प्राप् त पृट ठपोषणलाई 
प्राथतमकतामा राखी समस्या समािान गररनेि । 

 
गुनासो व्यवस्थापनका लाक्तग प्रयोगमा ल्याइएका सम्पकव  माध्यम 

Toll Free Number: १११२, 
Phone Number: ०१-४२११२६१, ०१-४२००६३४/३५ 
Email: gunaso@moha.gov.np 
X: @mohagunaso (gunaso@moha.gov.np) 
Facebook Page: hellomoha (mohaplanning@gmail.com) 

शान्त्रन्त सुिक्षा तथा अपिाि ननयन्त्रण शाखा 
के्षत्रीय तथा प्रादेजशक सुिक्षा गोष् ठी ि अन्तिकृयात्मक कायवक्रमहरु सञ् चालन 
• प्रदेश स्तरीय सुरक्षा गोट ठी वाक्रषतक रुपमा एक पटक तथा आवश्यकता अनुसार गोट ठी आयोिना हुन ेस्थान र तमतत सदहत क्रटप्पणी 

उठान  गरी माननीय मब्धन्त्रस्तरको तनणतयबाट तमतत र स्थान तय भए पश् चात सुरक्षा गोट ठीको तयारी गने।  
• माननीय मन्त्रीज्यूबाट सदर भईसकेपछि सम्बब्धन्धत तनकायहरुलाई पत्राचार गन।े  
• प्रदेश स्तरीय सुरक्षा गोट ठीको लाक्तग आवश्यक व्यवस्था तमलाउने सम्बन्धमा आयोिक जिल्लाका प्रमखु जिल्ला अधिकारीलाई 

सुरक्षा गोट ठी सम्पन् न गनत आवश्यक पने सम्पूणत व्यवस्था तमलाउन व्यानरको नमूना सदहत पत्राचार गने।  
• आततथ्यता ग्रहणका लाक्तग माननीय गृहमन्त्री, माननीय आन्तररक मातमला तथा कानून मन्त्री, प्रदेश प्रमुख सछचव, मखु्य मन्त्री 

तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालय, श्रीमान् सछचव जू्य, आन्तररक मातमला तथा कानून मन्त्रालय, लाई गोट ठीको तमतत, स्थान र समय 
सदहत पत्राचार गन।े  

• प्रदेश सुरक्षा गोट ठीमा सहभाक्तगता िनाउने सम्पूणत प्रमुख जिल्ला अधिकारीहरुलाई गोट ठीमा प्रस्ततु गररने प्रततवदेन सदहत 
जिल्लामा रहेका सबै सुरक्षा प्रमुखहरु सदहत गोट ठी हुन ेतमतत भन्दा अक्तघल्लो बेलुकासम्म कायतिम स्थलमा आईपगु्न पत्राचार 
गने।  

• प्रहरी प्रिान कायालय, सशस्त्र प्रहरी बल नेपाल प्रिान कायालय, र राक्रट टिय अनुसन्धान तवभागलाई गोट ठीमा कायालयका 
प्रमुखजू्यको सहभाक्तगता हुनका साथै सम्बब्धन्धत प्रदेश/बादहनी/संघीय प्रहरी इकाई/ गण/गलु्म/जिल्लाका प्रमुखहरुलाई समते 
तनदेशन ददन पत्राचार गन े

• रक्षा मन्त्रालयलाई गोट ठीमा नेपाली सेनाको केन्द्रबाट उच्चस्तरीय अधिकारी सदहत सम्बब्धन्धत प्रदेश अन्तगतत पने जिल्लाका 
पृतनापतत, बादहनीपतत, गण तथा गुल्म प्रमुखहरुको, सहभाक्तगताको ब्यवस्थाका लाक्तग पत्राचार गने र सो को बोिाथत सैतनक 
मुख्यालय, भद्रकाली, काठमािौंलाई समेत ददने। 

 
सुिक्षा तथा अन्य बठैकहरु सञ् चालन 
• केन्द्रीय सुरक्षा सतमततको बैठक 
• कायत सञ् चालन तहका पदाधिकारीहरुको साप् तादहक सुरक्षा बैठक (Operation)  

mailto:gunaso@moha.gov.np
mailto:gunaso@moha.gov.np
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• जसहंदरवार सुरक्षा सम्बन्धी बैठक   
• खतरा तवश् लेषण तथा मूल्याङ् कन सम्बन्धी बैठक   
• व्यक्तिगत सुरक्षा उपलव्ि गराउने केन्द्रीय तनदेशन सतमततको बैठक   
• अन्य आकस्मिक सुरक्षाका बैठकहरु   
• यातायात तथा टि ाक्रफक व्यवस्थापन सम्बन्धी बैठकहरु   
• तनवाचन सुरक्षा सेल   
• यस प्रकारका तनयतमत बैठकहरु सुरक्षा समन्वय महाशाखा प्रमुखको समन्वयमा सुरक्षा तनकायका प्रतततनधिहरुको उपस्थस्थततमा 

हुने। 
 
देशर्भि दैननक घट्ने घटनाको दैननक तथा साप् तादहक नवविण सिंकलन ि प्रनतवदेन गन े
• देशभर दैतनक रुपमा घटेका घटनाहरुको नेपाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बल र जिल्ला प्रशासन कायालयहरुबाट दैतनक प्रततवदेन 

प्रणाली (DRS) तथा अन्य माध्यम माफत त प्राप् त प्रततवेदनलाई अध्ययन र तवश् लषेण गरी संजक्षप् त रुपमा प्रत्येक तवहान १०:०० 
बिे (आवश्यकतानुसार समय हेरफेर हुनसक्ने) माननीय गहृमन्त्री, श्रीमान् सछचव तथा सुरक्षा समन्वय महाशाखा प्रमखु समक्ष 
पेश गने।  

• साप् तादहक रुपमा माधथ उल्लल्लखखत सुरक्षा तनकायहरुबाट प्राप् त आन्तररक सुरक्षा तवश् लषेण प्रततवेदन संकलन, अध्ययन, 
तवश् लषेण र प्रततवदेन गने। 

 
अनत नवजशष् ट तथा नवजशष् ट व्यक्तिहरुको भ्रमणमा सुिक्षा व्यवस्था नमलाउने 
• अतत तवजशट ट व्यक्तिहरुको भ्रमणका समयमा सुरक्षा व्यवस्थाका लाक्तग सम्बब्धन्धत तनकायबाट जलखखत रुपमा भ्रमण कायतिम 

प्राप् त भएपश् चात सुरक्षा व्यवस्थाका लाक्तग भ्रमण कायतिम सदहत सम्बब्धन्धत प्रदेशको आन्तररक मातमला तथा कानून 
मन्त्रालयसँग समन्वय गने साथै नेपाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बलर सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयहरुलाई सुरक्षा व्यवस्थाका 
लाक्तग तनदेशन गने।  

• तवजशट ट व्यक्तिहरुको हकमा भने नेपाल प्रहरी र सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयहरुमा पत्राचार गने । 
 
आपत्कालीन परिस्थस्थनत, नवपद ्वा नविामी घाईतेहरुको हवाई उद्धाि गनव हेजलकप्टि उडान अनुमनत ददन े
• घाईतहेरुको स्थस्थतत गम्भीर भई घटनास्थल नजिकै रहेका स्वास्थ्य संस्थाहरुमा उपचार सम्भव नदेखखएमा सम्बब्धन्धत जिल्ला 

प्रशासन कायालयबाट घाईते वा उद्वार गनुत पने व्यक्तिको तववरण सदहत अनुरोि भई आएमा घाईतेको खचतमा वा गृह मन्त्रालयल े
न ैउिान वापतको बील भुिानी गने गरी मा. गृहमन्त्रीस्तरको तनणतयबाट रक्षा मन्त्रालय माफत त नेपाली सेनाको हेजलकप्टर माफत त 
उद्वारको व्यवस्था तमलाउन।े उि उिान बापतको बील प्राप् त भए पश् चात भुिानीका लाक्तग आधथतक प्रशासन शाखालाई सक् कल ै
बील संलग्न राखी पत्राचार गने। 

 
व्यक्तिगत सुिक्षा उपलव्ि गिाउन े

• व्यक्तिगत सुरक्षा माग गरी मन्त्रालयमा प्राप् त तनवेदनहरु संकलन गरी तवजशट ट व्यक्तिहरुको सुरक्षा व्यवस्थापन कायततवधिमा 
व्यवस्था भए अनुसार खतरा मलू्याङ् कन तथा तवश् लेषण सतमततमा तनणतयाथत पेश िद्द गन,े सतमततले जिल्ला सुरक्षा सतमतत 
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लगायत अन्य सुरक्षा तनकाय वा माध्यमबाट सुरक्षा खतरा रहे नरहेको के कस्तो अवस्था ि भन्न े तवषयमा िानकारी संकलन 
तवश् लषेण तथा मूल्याङ् कन गरी सतमततको राय सदहत केन्द्रीय तनदेशन सतमततमा जसफाररश गदति। 

आन्दोलन वा अन्य घटनाहरुमा पिी मृत्यु र्भएका व्यक्तिलाई शदहद घोषणा गन ेघाईतेहरुको उद्बाि तथा उपचाि ि परिवािहरुलाई 
क्षनतपूनतव तथा आधथवक सहायता उपलव्ि गिाउन े

• तवधभन् न आन्दोलन तथा तवरोि प्रदशतनका जसलजसलामा मतृ्यु भएका व्यक्तिहरुलाई सम्बब्धन्धत जिल्ला सुरक्षा सतमततबाट भएको 
जसफाररशका आिारमा मा. मन्त्रीस्तरको तनणतयबाट शहीद घोषणा गने, घाईतेहरुको उद्वार तथा उपचार र पररवारलाई राहत 
उपलि गराउने तवषयमा नेपाल सरकार मब्धन्त्रपररषद ्मा प्रस्ताव पेश गने, र  

• मब्धन्त्रपररषद ्बाट तनणतय भए पश् चात कायान्वयनका लाक्तग आधथतक प्रशासन शाखा र सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयमा 
पठाउने । 

 
शदहद घोषणा गन ेसम्बन्धी कायव 

• तवधभन् न कालखण्डमा राट टिको लाक्तग उल्लेखनीय योगदान ददनुका साथै नेपाल र नेपालीको सवोपरी दहतका लाक्तग आफ्नो 
िीउज्यानको बजलदान गने महान सपूतहरुलाई उहाँहरुको योगदानको कदरस्वरुप माननीय गहृन्त्रीस्तरबाट तनणतय गरी नेपाल 
सरकार मब्धन्त्रपररषद ्मा शहीद घोषणाका प्रस्ताव पेश गन।े 

 
हातहनतयाि खरिद अनुमनत सम्बन्धी कायव 

• व्यक्तिगत सुरक्षाको लाक्तग हातहततयारको खररद अनुमतत (पचेछचङ लाईसेन्स) सम्बब्धन्धत जिल्ला सुरक्षा सतमततको अनरुोिमा 
सछचव स्तरीय तनणतय भएपश् चात बाद्धणज्य तथा उपभोिा संरक्षण तवभागमा पत्राचार गन े

 
ननषेधित के्षत्रमा ननिी हेजलकप्टि उडान अनुमनत 

• तनषेधित क्षेत्रमा तनिी हेजलकप्टर उिान कायतप्रक्रिया, २०७५ मा भएको व्यवस्था बमोजिम अध्यागमन तथा सीमा प्रशासन 
शाखाबाट अवलम्बन हुन ेकायतप्रक्रिया अनुसार कायालय समय बाहेकको समय र सावतितनक तवदाको ददनमा उिान अनुमतत 
ददन।े 

 
दद्वपक्षीय तथा अन्तिाफष् टरय सर्भा, सम्मलेन, बैठकको प्रर्भावकािी सिुक्षा व्यवस्थापनका लाक्तग सुिक्षा योिना ननमाण ि कायान्वयन 
गन े

• राट टि  प्रमुख, सरकार प्रमखु, मन्त्रीस्तर वा सछचव र तवभागीय प्रमुख तवजशट ट स्तरमा सहभाक्तगता हुन ेनेपाल आयोिक भएका 
दद्वपक्षीय वा बहुपक्षीय सहभाक्तगतामा हुने कायतिमहरुको सन्दभतमा गृह मन्त्रालयको कायतक्षेत्र सुरक्षा तथा पररवहन व्यवस्थापन 
रहने गरेको ि। गहृ मन्त्रालय न ैआयोिक रहने अवस्थामा समग्र व्यवस्थापनको जिम्मेवारी गहृ मन्त्रालयको रहन्छ । नेपाल 
सरकार आयोिक हुने क्षेत्रीय तथा अन्तराक्रट टिय प्रकृततका कायतिमहरुको सुरक्षा तथा पररवहन व्यवस्थापन तयारी गदा कायतिम 
हुने तमतत, स्थान र सहभागी राट टि हरु तनजित भएपछि देहाय बमोजिम तयारी गने गररएको ि। 
९. कायतिम तवशषे केन्द्रीत गरी सुरक्षा योिना तनमाण गनेः 

• नेपाली सेना, नेपाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरीका कायतसञ् चालन तहका (Operational Departments) प्रमुखहरुको 
सहभाक्तगतामा सुरक्षा समन्वय महाशाखा प्रमुखले बैठकको आयोिना गने,  

• कायतिमको प्रकृतत अनुसार परराट टि  मन्त्रालय, रक्षा मन्त्रालय र अथत मन्त्रालयका पदाधिकारीहरुलाई आमन्त्रण गने,   
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• सुरक्षा चुनौतीहरुको मूल्याङ् कन तथा तवश् लेषण गने,   
• कायतिम अवधिभर पररचालन गने सुरक्षाकमी, पररवहन, सवारी सािन तथा अन्य बन्दोवस्तीको आँकलन,   
• सूचना संकलन र तवश् लेषण प्रणाली तनिारण सहभागीहरुको आवागमन, आवास सुरक्षा, कायतिमस्थल सुरक्षा 

लगायत समग्र पक्षको सुरक्षा योिना तनमाण गन,े  
• तवजशट ट व्यक्तिको सुरक्षा व्यवस्थापन कायततवधि अनुसार सुरक्षा प्रबन्धको ढाँचा हुने प्रारस्मम्भक मस्यौदा तयार गरी 

श्रीमान् गृह सछचवजू्य समक्ष प्रस्तुत गने, र  
• सुरक्षा योिना कायान्वयनमा लैिानु अक्तघ मा. गहृमन्त्री समक्ष प्रस्ततु गने र प्राप् त सुझावहरु तथा तनदेशन सदहत 

कायान्वयन गने गराउन।े 
१०. पररवहन व्यवस्थापनको लाक्तग व्यवस्थापन महाशाखासँग समन्वय गने। 
११. सब ै सुरक्षा तनकायको प्रतततनधित्व रहने गरी Joint Office Monitoring Centre (JOC) खिा गरी योिना 

कायान्वयनको अनुगमन गने। 
१२. सुरक्षा कायत समूहहरुको तनमाण देहाय अनुसार हुनेः  

• सुरक्षा पररवहन तथा यातायात ब्यवस्था अनगुमन तथा समन्वय कायत टोली – टोली प्रमखु नेपाली सेनाबाट सहायक 
रथी दिाका सुरक्षा अधिकारी र अन्य सुरक्षा तनकायहरुबाट प्रतततनधित्व हुन,े  

• आवासस्थल सुरक्षा कायतटोली – नपेाली सेनाका महासेनानी दिाका सुरक्षा अधिकारी टोली प्रमुख रहन,े  
• सम्मेलन स्थल सुरक्षा कायतटोली – नेपाली सेनाका महासेनानी दिाका सुरक्षा अधिकारी टोली प्रमुख रहने,  
• सवारीमागत सुरक्षा कायत टोली – टोली प्रमुख नेपाल प्रहरीबाट प्रहरी वररट ठ उपररक्षक दिाका सुरक्षा अधिकारी सदहत 

अन्य सुरक्षा तनकायबाट प्रतततनधित्व हुने,  
• खाद्य तथा पेय पदाथत सुरक्षा कायत टोली – टोली प्रमुख खाद्य प्रतवधि तथा गुण तनयन्त्रण तवभागबाट बररष्ठ खाद्य 

अनुसन्धान अधिकृत र अन्य सुरक्षा तनकायहरुबाट सदस्य रहने,  
• Rescue and Evacuation Team – नेपाली सेना बाट प्रमुख सेनानी दिाका सुरक्षा अधिकारीको संयोिकत्वमा 

सब ैसुरक्षा तनकायबाट संलग्नता रहने,  
• Side Events आयोिक कायत टोली – Bilateral Visits को हकमा परराट टि  मन्त्रालयबाट समन्वय हुन,े  
• कारकेि सुरक्षा कायत टोली – महासेनानी नेपाली सेनाको संयोिकत्वमा अन्य सुरक्षा तनकाय, स्वास्थ्य मन्त्रालयको 

छचक्रकत्सकको टोली समेत रहन,े 
• बम Threat Incident Management कायत टोली – नेपाली सेनाबाट प्रमुख सेनानीको संयोिकत्वमा अन्य सुरक्षा 

तनकायबाट प्रतततनधित्व हुने,  
• तवमानस्थल, बायुयान, VVIP Lounge, आगमन तथा प्रस्थान कायतिम तथा ब्यागेि सुरक्षा कायत टोली – सहायक 

रथी वा सो सरह का सुरक्षा अधिकारीको संयोिकत्वमा टोली रहने,  
• टि ाक्रफक व्यवस्था कायत टोली – प्रहरी बररष्ठ उपररक्षक टोली प्रमुख सदहतनेपाली सेना, सशस्त्र प्रहरी बल र राक्रट टिय 

अनुसन्धान तवभागबाट अधिकृत कमतचारीहरु, 
• खतरा मूल्याङ् कन कायत टोली – प्रहरी नायव महातनरीक्षकको संयोिकत्वमा सब ैसुरक्षा तनकायबाट प्रतततनधित्व रहन,े  
• सम्पकत  तथा बन्दोबस्ती कायत टोली – आयोिक तनकाय वा नेपाल प्रहरीको संयोिकत्वमा कायतटोली रहने, 
• सुरक्षा पास तथा तमक्रिया व्यवस्था कायत टोली – सूचना तथा प्रशारण तवभागका महातनदेशकको संयोिकत्वमा सुरक्षा 

तनकायका अधिकृत प्रतततनधि सदस्य रहने,  
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• मेक्रिकल कभर समन्वय तथा सुरक्षा कायत टोली – मेक्रिकल तनदेशक स्वास्थ्य मन्त्रालय र सुरक्षा तनकायका 
छचक्रकत्सकहरुको टोली,  

• सम्मेलन वा कायतिममा सवारी सािन व्यवस्थापन कायत टोली – ब्यवस्थापन महाशाखा गृह मन्त्रालयका महाशाखा 
प्रमुखको संयोिकत्वमा आन्तररक व्यवस्थापन “ख” शाखा प्रमखु गृह मन्त्रालय, तवजशट ट व्यक्ति सुरक्षा सेवा 
तनदेशनालय नेपाली सेना, नेपाल प्रहरी तथा शसश्त्र प्रहरी बल नेपालका अधिकृत कमतचारीहरुको कायत टोली रहने र 

• यसका अततररि आवश्यकता अनसुार अरु कायत समूहहरु गठन गनत सक्रकन्छ । 

सीमा तथा अध्यागमन शाखा 
तवदेशीहरुलाई कायत सहमतत उपलि गराउन े
• सम्बब्धन्धत मन्त्रालयको तनणतय सदहतको जसफाररस, नेपाल सरकारर समाि कल्याण पररषद र सम्बब्धन्धत पक्षसँग भएका 

सािारण संझौता, कायतिम सझौता, MOU तवदेशीहरुको सक् कलै राहदानी, धभसा, Bio Data एवं तनयकु्ति 
पत्र/Agreenment 

•  तवज्ञापनबाट काम लगाउनु पनेमा प्रकाजशत तवज्ञापन, तवशेषज्ञता सम्बब्धन्ध प्रमाणपत्र, कम्पनी बोितको तनणतय, र 
• सछचवजू्यबाट स्वीकृत गराउने ।  
On Arrival Visa उपलि नहुन ेराट टि 1का तवदेशीहरुलाई On Arrival Visa िारी गनत जसफाररस गने   
• सम्बब्धन्धत मन्त्रालयको जसफाररस,  
• कायतिम सूची, तवदेशीको आगमन,  
• बसाई तथा प्रस्थान सम्बब्धन्ध आयोिकको प्रततवर्द्ता पत्र,  
• तवदेशीको राहदानी, बायोिाटा र यात्रा तववरण (आगमन, वसाई र प्रश्थानको) खतरा तवश् लेषण तथा मूल्याङ् कन  सम्बन्धी बैठक, 
• सछचवजू्यबाट स्वीकृत गराउने।  
Diplomatic Passport वाहक तवदेशी तनषधेित के्षत्रमा तनःशलु्क पदयात्रा अनुमतत पत्र िारी गनत जसफाररस गन।े  
• परराट टि  मन्त्रालयको जसफाररस, तवदेशीको राहदानी, धभषा र पररचयपत्रको िायाँकक्रप, भ्रमण स्थानको तववरण (तमतत र स्थान 

खुलेको)   
• अनुमतत िारी गनत सछचवजु्य बाट स्वीकृत गराइ िारी गनतका लाक्तग अध्यागमन तवभाग लेखी पठाउने। 
 

बाब ु तवदेशी नागररक र नेपाली आमाबाट नेपालमा िन्मेका बच्चाहरुलाई तवदेशयात्राका लाक्तग यात्रा अनुमतत पत्र (Travel 
Document) िारी गनत जसफाररस गने।  
• सम्बब्धन्धत जिल्लाको प्र.जि.अ.को फोटो प्रमाद्धणत सदहतको जसफाररस पत्र, आमाको ना.प्र. पत्र, तववाह दता, बच्चाको िन्म 

दता,नाता प्रमाद्धणत, तवदेशी बाबुको राहदानी, स्थायी बसोबासको (क्रप.आर.),का साथै पररवारलाई Sponser Letter महाशाखा 
प्रमुखबाट स्वीकृत गराइ जसफाररस गने।  

तनषेधित के्षत्रमा हेजलकप्टर उिान गनत अनुमतत ददने  
• सम्बब्धन्धत पक्षको तनवेदन/हेजलकप्टर कम्पनीको अनुरोि पत्र,  

 
1 On Arrival Visa नपाउने मलुकुः  

ईराक, प्यालेष्टाईन, अफगाननस्तान, ईनियोपपया, लाईबेररया, सोमानलया, नाईजेररया, घाना, जजम्बाब्वे, स्वाजजल्याण्ड, क्यामरुन  र नसररया 
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•  तवरामी/यात्रुहरुको पररचय खुल्ने कागि (तवदेशीको हकमा राहदानी, धभषा, पदयात्रा अनुमतत पत्र), ढुवानी गररने बसु्तको नाम 
र पररमाण,  

• सं.प.तथा ना.उ. मन्त्रालय,  
• सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयको जसफाररस   
• उपरोिानुसारका कागिातहरु पणूत भएपश् चात महाशाखा प्रमुखबाट स्वीकृत गराइ उिान अनुमतत उपलि गराउने। 
• कायालय समय बाहेक उिान अनमुतत उपलि गराउनुपने भएमा शाब्धन्त सुरक्षा तथा अपराि तनयन्त्रण शाखाबाट गराइन े
गैह्रकानूनी रुपमा नेपालमा बसेका तवदेशीहरुलाई तनष्काशन  सम्बन्धी कायत  
• अध्यागमन कायततवधि, २०६५ को दफा ६.३ अनुसार कावाही तथा तनष्काशन गने।  

स्थानीय प्रशासन तथा प्रदेश समन्वय शाखा 
स्थानीय प्रशासन सम्बन्धी कायव  
• जिल्ला प्रशासन, इलाका प्रशासन, सीमा प्रशासन र एकीकृत सेवा केन्द्र समेतको काम, कततव्य, अधिकार, जिम्मेवारी तथा 

कायतसम्पादन प्रक्रियामा आवश्यकता अनुसार समन्वय गन,े  
• जिल्लाको वस्त ुस्थस्थततको अधभलखे राख् ने र समय समयमा अद्यावधिक गने,  
• आपूततत स्थस्थततको अनुगमनमा सहयोग गनेर गराउन,े  
• स्थानीय प्रशासन सञ् चालन तथा व्यवस्थापन सम्बन्धमा जिल्लाहरुबीच आवश्यकता अनुसार समन्वय  सम्बन्धी कायत गन,े  
• प्रदेश र जिल्ला सदरमुकाम एवं स्थानीय तहहरुको सीमाना हेरफेर भएमा सो को अधभलेख व्यवस्थस्थत गनेर गराउन।े 
 
 शिणाथी  सम्बन्धी कायव  
यस शाखाले शरणाथी  सम्बन्धी मातमलाको अध्ययन एवं व्यवस्थापनका लाक्तग शरणाथी मातमला समन्वय  सम्बन्धी राक्रट टिय इकाई 
(National Unit for the Coordination of Refugee Affairs-NUCRA) को रुपमा कायत गदति। त्यस अन्तगतत सम्पादन 
हुने मखु्य मुख्य कायतहरु देहाय बमोजिम िन।्   
• शरणाथी मातमला र शरणाथी जशतवरको आवश्यकता अनुसार अनगुमन गने,  
• नेपाल स्थस्थत तवधभन् न जिल्लाहरुमा रहेका ततव्वती शरणाथीहरुको संख्या र अवस्थालाई अद्यावधिक गने,  
• पूवी नेपालको झापा र मोरङमा रहेको भूटानी शरणाथी व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत गने,  
• नेपालमा रहेका भुटानी शरणाथीहरुको पुनवास (Group Resettlement) को लाक्तग इच्छा गनेहरु (Interest 

Excercise)को लाक्तग आवश्यक सहिीकरण र समन्वय गने,  
• सोह्र वषत उमेर पुगेका र यस अक्तघ शरणाथी पररचयपत्र जलन िुट भएका दतावाल भूटानी शरणाथीहरुलाई शरणाथी पररचयपत्र 

तवतरण  सम्बन्धी कायत गने,   
• भेटघाट, अध्ययन र अन्य प्रयोिनका लाक्तग तवदेश िान चाहने भुटानी/ततब्बती शरणाथीहरुलाई यात्रा अनुमततपत्र (Travel 

Document) िारी गनत परराट टि  मन्त्रालयमा जसफाररश गने,  
• पाररवाररक पुनतमतलन (Family Reunion) को लाक्तग तवदेश िान चाहने शरणाथीहरुलाई यात्रा अनुमततपत्र (Travel 

Document) को लाक्तग परराट टि  मन्त्रालयमा जसफाररश गने,   
• नेपालमा रहेका शरणाथीहरु र शहरी शरणाथी  सम्बन्धी कायत गन,े  
• शरणाथी व्यवस्थापनका लाक्तग Third Country Re-settlement को कायत गने,  
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• नेपालमा रहेका शरणाथीहरुको व्यवस्थापन र रेखदेखको लाक्तग संयुि राट टि संघीय उच्चायुिको कायालय (UNHCR), IOM, 
WFP लगायत संस्थाहरुसँग समन्वय गने,  

• नेपालमा रहेका भुटानी र ततब्बती शरणाथीहरुको तववरण समय समयमा अद्यावधिक गने तथा उि तववरणलाई Digitize गन,े   
• शरणाथी  सम्बन्धी तवषयमा अध्ययन अनुसन्धान गने/ गराउने।  

१. रु्भटानी शिणाथीका लाक्तग टरार्भल डकुमेण्ट बनाउन आवश्यक कागिातहरु  
• शरणाथी समन्वय इकाईमा पेश गरेको तनवदेनको प्रतत   
• शरणाथी समन्वय इकाई, झापाबाट तनवदेकको फोटो प्रमाद्धणत गररएको जसफाररश,  
• भुटानी शरणाथी पररचयपत्रको सक् कलै प्रतत   
• आमन्त्रणकताबाट प्राप् त आमन्त्रणपत्र, बैंक व्यालेन्स, पासपोटत/क्तग्रनकाित/नागररकता समेतका कागिातहरु 

(सम्बब्धन्धत देशको Notary Public बाट वा सम्बब्धन्धत देशको रािदतूावासबाट प्रमाद्धणत),  
• आमन्त्रणपत्रमा तनवेदकको भ्रमण  सम्बन्धी सम्पणूत खचत आमन्त्रणकताले व्यहोने व्यहोरा उल्लेख भएको कागिात,  
• Refugee Coordination Unit (RCU) झापामा दता भएको रजसद,  
• मदहला तथा नावालकहरुको हकमा अधभभावकको प्रमाद्धणत मञु्जरीनामा,  
• सम्बब्धन्धत देशको सरकार वा रािदतूावासको पत्र, बाष्मबखटत या क्गउउयचत  सम्बन्धी कागिात (एक तफी यात्रा 

अनुमततपत्रका लाक्तग थप आवश्यक पने)  पासपोटत साइिको ५(पाँच) प्रतत फोटो। 
 

२. नतब्बती शिणाथीका लाक्तग टरार्भल डकुमेण्ट बनाउन आवश्यक कागिातहरु  
• सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयमा पेश गरेको तनवदेन  
• सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयबाट आवश्यक कागिात सदहत तनवेदकको फोटो प्रमाद्धणत सदहतको जसफाररश,  
• आमन्त्रणकताबाट प्राप् त आमन्त्रणपत्र, बैंक व्यालेन्स, पासपोटत, क्तग्रनकाित, नागररकता समेतका कागिातहरु 

(सम्बब्धन्धत देशको Notary Public बाट वा सम्बब्धन्धत देशको रािदतूावासबाट प्रमाद्धणत),  
• आमन्त्रणपत्रमा तनवेदकको भ्रमण सम्बन्धी सम्पणूत खचत आमन्त्रणकताले व्यहोने व्यहोरा उल्लेख भएको कागिात,  
• शरणाथी पररचयपत्रको सक् कलै प्रतत,  
• क्याम्पमा वसोवासको जसफाररश,  
• मदहला तथा नाबालकहरुको हकमा अधभभावकको प्रमाद्धणत मञु्जरीनामा,  
• सम्बब्धन्धत देशको सरकार वा रािदतूावासको पत्र, Affidavit of Support सम्बन्धी कागिात (एक–तफी यात्रा 

अनुमततपत्रका लाक्तग थप आवश्यक पने)  ५ (पाँच) प्रतत पासपोटत साइि फोटो  
 

३. यात्रा अनुमनतपत्र (Travel Document) प्रदान गन ेप्रफक्रयााः  
• यात्रा अनुमततपत्र (Travel Document) को लाक्तग प्राप् त तनवेदन साथ उल्लल्लखखत कागिातहरु साथ राखी पेश 

भएको/नभएको यक्रकन गने,  
• यस मन्त्रालयमा रहेको अधभलेखमा नाम दता तथा पररचयपत्र अनुसारको तववरण धभिाउन,े  
• तनणतयका लाक्तग क्रटप्पणी उठाई पेश गने,  
• तनणतय भै आएपछि यात्रा अनमुततपत्र (Travel Document) को लाक्तग परराट टि  मन्त्रालयमा जसफाररश गरी पठाउने।  
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• Travel Document िारी भए पश् चात परराट टि  मन्त्रालयले यस शाखामा पठाउने शरणाथीको शरणाथी पररचयपत्र 
(Refugee Card) सम्बब्धन्धत शरणाथीको फाइलमा सुरजक्षत राख् ने  

• Two Way Travel Document िारी भएका शरणाथीको हकमा खखछचएको शरणाथी पररचयपत्र शाखामै राख् ने  र 
One Way Travel Document िारी भएका शरणाथीको हकमा भने उनीहरु तवदेश यात्राबाट फक्रकत एपिी यात्रा 
अनुमततपत्र खखची शरणाथी पररचयपत्र क्रफता गने  
 

जशष्टाचाि रे्भटघाट तथा दद्वपक्षीय/बहुपक्षीय बैठक सञ् चालन  
बैठक व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव   
१. कुटनीततक तनयोग तथा अन्तराक्रट टिय संघसंस्थाका पदाधिकारीहरु परराट टि  मन्त्रालय माफत त माननीय मन्त्रीज्य ू एव ं

सछचवजू्यसँग जशिाचार भेटघाटका लाक्तग अनरुोि भई आएमा सम्बब्धन्धत सछचवालयमा समन्वय गने,  
२. भारत सरकार र नेपाल सरकारको गृह मन्त्रालय बीच गहृमन्त्री, सछचव, सहसछच वस्तरीय बैठक, भेटघाट र वाताको तयारी 

गने। (सामान्यतः गहृ सछचवस्तरीय बैठक प्रत्येक वषत नेपाल र भारतले आलोपालो गरी गने व्यवस्था रहेको ि भने अन्य 
बैठक आवश्यकता अनुरुप गने व्यवस्था रहेको ि),  

३. चीन सरकार र नेपाल सरकारको गृह मन्त्रालयबीचगहृमन्त्री, सछचव, सहसछचवस्तरीय बैठक, भेटघाट र वाताको तयारी 
गने। (सामान्यतः गहृ सछचवस्तरीय बैठक प्रत्येक वषत नेपाल र चीनले आलोपालो गरी गने व्यवस्था रहेको ि भने अन्य बैठक 
आवश्यकता अनुरुप गने व्यवस्था रहेको ि)  

४. दजक्षण एजशयाली क्षेत्रीय सहयोग संगठन (SAARC) वा सदस्य राट टिका सम्बर्द्मन्त्री, सछचव, सहसछचवस्तरीय बैठक, 
भेटघाट र वाताको तयारी गन,े  

५. सीमावती के्षत्रमा हुने तस्करी लगायत अन्य आपराधिक कायतलाई तनयन्त्रण गने उदे्दश्यले नेपाल–भारत र नेपाल–चीनका 
सीमावती जिल्लामा सुरक्षा सँग सम्बब्धन्धत पदाधिकारीहरुको बैठकको समन्वय गने,  

६. BIMSTEC अन्तगततका तवधभन् न Thematic Group, Sub-Group Meeting को तयारी गने तथा BIMSTEC को 
Focal Point को रुपमा कायत गन े

७. SAARC अन्तगततका तवधभन् न Sub-Group Meeting को तयारी गने तथा SAARC को Focal Point को रुपमा कायत 
गने। 
 

दद्वपक्षीय/बहुपक्षीय बैठकहरुको तयािीाः   
• नेपालमा आयोिना हुन े बठैकको संख्या र प्रत्येक बैठकको अनमुातनत खचतको आिारमा मन्त्रालयको वाक्रषतक बिेट तथा 

कायतिममा समावेश गनत समयमा न ैयोिना महाशाखालाई लखेी पठाउने,  
• नेपालले आयोिना गने बैठकको तमतत प्रस्ताव गरी क्रटप्पणी उठाई तनणतय गराउन,े  
• नेपालले आयोिना गदा बैठकको तमतत तय गरी उि तमतत परराट टि  मन्त्रालयमाफत त अको पक्षलाई प्रस्ताव गने,  
• अको पक्षले उि प्रस्तातवत तमततमा सहमतत िनाएमा बैठकको एिेण्डा तय गरी परराट टि  मन्त्रालय माफत त अको पक्षलाई 

तनमन्त्रणा पठाउन।े सहमतत निनाएको खण्डमा पुनः अको तमतत प्रस्ताव गन,े  
• नेपालको तफत बाट भाग जलने प्रतततनधिमण्डलको नामावली तयार ठण् गरी अको पक्षलाई परराट टि  मन्त्रालय माफत त िानकारी 

गराउने,  
• बैठकको तयारीको लाक्तग Agenda तय गरी सो सम्बन्धमा िलफल गनत सतमतत गठन गन,े  
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• आयोिक राट टिको तफत बाट बैठकमा राखखने Welcome Address, Keynote Address अथवा Remarks तयार गन,े  
• बैठकमा कुनै प्रस्तुतीकरण गनुतपने भए सोको तयारीको लाक्तग आवश्यकता अनुसार सम्बब्धन्धत तनकाय, पदाधिकारी वा तवज्ञबाट 

तयारी गराउन,े  
• बैठकको लाक्तग मन्त्रालयको वाक्रषतक कायतिममा बिेट िुट्याईएको खण्डमा मन्त्रालयको आधथतक प्रशासन शाखालाई बैठकको 

बारेमा िानकारी ददई बिेट तनकाशाको लाक्तग अनरुोि गन।े वाक्रषतक बिेट अन्तगतत बिेट तवतनयोिन नभएको खण्डमा आधथतक 
प्रशासन शाखामाफत त अथत मन्त्रालयलाई आवश्यक बिेट व्यवस्थापनको लाक्तग अनुरोि गने,  

• बैठक तयारीको लाक्तग आवश्यक सम्पूणत खचतको Cost Break Down गरी आधथतक प्रशासन शाखामा पठाउने,  
• बैठकको प्रकृतत अनुसार आवश्यक पने नेपाल लगायत अन्य देशको झण्डाको लाक्तग परराट टि  मन्त्रालयलाई पत्राचार गने,  
• कायतिम स्थलमा सुरक्षा प्रवन्ध गनत आवश्यकता अनुसार एक्इ समते आवश्यक पने भए सो को व्यवस्थाका लाक्तग प्रहरी प्रिान 

कायालयमा पत्राचार गने,  
• प्रतततनधिमण्डललाई Local Transportation, Airport Pick-up/Drop को लाक्तग गािी व्यवस्थापन सम्बन्धी तनणतय गरी 

सभासमारोह तथा सवारी व्यवस्थापन शाखालाई पत्राचार गने,  
•  प्रतततनधिमण्डलको लाक्तग Protocol अनुसार अन्य शाखाहरुसँग समेत समन्वय गरी Liaison Officer खटाउने,  
• प्रतततनधिमण्डलको आगमन र प्रस्थानको लाक्तग Protocol अनुसार VIP Lounge व्यवस्था गनुतपन ेभएमा परराट टि  मन्त्रालय 

प्रोटोकल महाशाखामाफत त क्रत्र.अ.तव.लाई पत्राचार गने,  
•  प्रतततनधिमण्डलको स्वागत तथा तबदाई (तवमानस्थलमा) Protocol अनुसार मन्त्रालयको कमतचारीले गने,  
•  आवश्यकता अनुसार बैठकको ददन साँझ प्रतततनधिमण्डललाई ददने स्वागत रात्रीभोिको तयारी गन,े  
•  रात्री भोिमा सहभाक्तगताका लाक्तग तनमन्त्रणा–पत्र तयार गरी प्रतततनधिमण्डललाई तनमन्त्रणा गने,  
• रात्री भोिमा साँसृ्कततक कायतिम आयोिना गनुतपने तनणतय भएको खण्डमा सो को तयारी तथा प्रस्तुतीको लाक्तग नेपाल प्रहरी 

वा सशस्त्र प्रहरी बललाई पत्राचार गने  
 
कािागाि प्रशासन सम्बन्धी कायव  
• कैद माफी नमनाहा  

१. गणतन्त्र ददवस, संतविान ददवस लगायत तवशेष अवसरमा जे्यष्ठ नागररक  सम्बन्धी ऐन, २०६३ को दफा १२, कारागार 
तनयमावली, २०२० (संशोिन समते) को तनयम २९ को उपतनयम (१) र (२क), कारागार व्यवस्थापन कायततवधि, २०७३ एंव 
सिाय माफी, मुल्तवी, पररवततन वा कम गने  सम्बन्धी कायततवधि, २०७१ बमोजिम असल चालचलन भई कैद सिाय िुट 
ददन योग्य देखखएका कैदीबन्दीको कारागार व्यवस्थापन तवभागबाट जसफाररश भई आएको नामावली रुिु गने,   

२. उि रुिु नामावली माधथ उल्लल्लखखत ऐन, तनयम, कायततवधि अनुसार भए नभएको यक्रकन गरी मब्धन्त्रपररषद्मा तनणतयको लाक्तग 
प्रस्ताव पेश गन,े  

३. तनणतय पिात ्सो नामावली राट टिपततको कायालयमा पठाउने,  
• कारागार प्रशासन र सुिार  सम्बन्धी कायतहरुको लाक्तग समन्वय गन,े 
• नेपालको कारागारमा रहेका तवदेशी कैदीबन्दीहरुसँग भेटघाटका लाक्तग सम्बब्धन्धत देशको कुटनीततक तनयोगहरुबाट अनुरोि भई 

आएमा कारागार व्यवस्थापन तवभागसँग आवश्यक समन्वय गन।े 
• गृह प्रशासन सुिार मागतछचत्र, २०७४ को बुँदा न.ं ७० मा उल्लखे भए अनुसार कारागार तनयमावलीमा संशोिन गरी कैदी वन्दीको 

रासन जसदा, नावालक जसदा, सुते्करी खचत, दाहसंस्कार खचत आदद सुतविा समयानकूुल बढाउने  सम्बन्धी कायत गने। 
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• गृह प्रशासन सुिार मागतछचत्र, २०७४ को बुँदा न.ं७२ मा उल्लेख भए अनुसार कैदी बन्दीलाई स्वास्थ्य चौकी सरह औषिी उपलि 
गराउने  सम्बन्धी कायत गने।  

• कारागार सम्बन्धी अन्य कायतहरु (पत्राचार, रायमाग, क्रटप्पणी लगायत) गने, 
 

 सिंघ सिंस्था सम्बन्धी कायव : 
• संस्था दता ऐन, २०३४ अन्तगतत दता भएका संघ संस्थाहरुको तववरण अद्यावधिक गन/ेगराउने,  
• राक्रट टिय तनदेशन ऐन, २०१८ अन्तगतत दता भएका संघ संस्थाहरुको तववरण अद्यावधिक गन/ेगराउने  
• राक्रट टिय तनदेशन ऐन, २०१८ अन्तगतत दता भएका संघ संस्थाहरुको तविान संशोिन गनुत परेमा सोही ऐनको दफा ४ बमोजिम 

संशोिनको स्वीकृततका लाक्तग क्रटप्पणी उठाई मब्धन्त्रपररषद ्मा प्रस्ताव पेश गने,  
• जिल्लाहरुबाट संघसंस्था दता, नवीकरण, खारेिी लगायतका तवषयमा राय परामशतका लाक्तग लेखी आएमा राय परामशत ददन े
• संघसंस्था सम्बन्धी नीततगत तवषयमा राय ददने  । 
• मातहत कायालयहरुबाट संघ संस्था  सम्बन्धी तवषयमा कुनै राय, तनदेशनका लाक्तग लेखी आएमा तालकु पदाधिकारी समक्ष पशे 

गरी तनणतय भए बमोजिम तनकासा ददने।  
 

आधिकारिकता सम्बन्धी कायव 
• तवदेशमा रहेका नपेालीहरुको कागिातहरु िसै्त– राहदानी, नागररकता, ID Card आददको आधिकाररकता सम्बन्धमा परराट टि  

मन्त्रालयबाट बुझ्न आएमा सो सम्बन्धमा सम्बब्धन्धत तनकायमा पठाई तदनुरुप परराट टि  मन्त्रालयमा लखेी पठाउने। 
 

ननवाचन आयोग ि ननवाचन  सम्बन्धी कायव  
• नेपाल सरकारको स्वीकृतत आवश्यक पने तनवाचन आयोगका पदाधिकारीहरुको तवदेश भ्रमण स्वीकृततका लाक्तग मब्धन्त्रपररषद्मा 

प्रस्ताव पेश गन,े  
• तनवाचनका समयमा प्रबन्ध गनुतपने सुरक्षा व्यवस्थाका लाक्तग केन्द्रीय तनवाचन सेल गठन गरी जिल्ला स्थस्थत जिल्ला तनवाचन 

सेलहरुसँग समन्वय र सहिीकरण गन,े 
• मतदाता पररचयपत्र सम्बन्धी कायतमा तनवाचन आयोगलाई सहयोग गने।  

 
आवासीय तथा गैि आवासीय िािदतू ननयुक्ति स्वीकृनत सम्बन्धी कायव  
• नेपालसँग कुटनीततक सम्बन्ध भएका राट टिहरुले नेपालका लाक्तग आवासीय तथा गरै–आवासीय रािदतू पदमा तनयुक्ति गनत 

प्रस्ताव भएका व्यक्तिहरुको Security Clearance को लाक्तग परराट टि  मन्त्रालयमा माफत त अनुरोि भइ आएमा सोको लाक्तग 
प्रहरी प्रिान कायालयलाई पत्राचार गने,  

• उल्लल्लखखत Security Clearance प्राप् त भए पिात् प्रस्तातवत रािदतूको तनयुक्तिको लाक्तग गृह मन्त्रालयको स्वीकृततको लाक्तग 
सछचवस्तरीय तनणतय गरी परराट टि  मन्त्रालयमा पत्राचार गने।  

 
 
अवैतननक वाणणज्यदतू ननयुक्ति  सम्बन्धी कायव  
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• नेपालसँग कुटनीततक सम्बन्ध भएका राट टिहरुले कुनै स्वेदशी वा तवदेशी नागररकलाई नेपालको कुनै क्षेत्राधिकार तोकी 
अवैततनक वाद्धणज्यदतू पदमा तनयुक्ति गनत प्रस्ताव गरेमा उि व्यक्तिको Security Clearance को लाक्तग प्रहरी प्रिान 
कायालयलाई पत्राचार गन,े  

• उल्लल्लखखत Security Clearance प्राप् त भए पिात ्प्रस्तातवत अवैततनक वाद्धणज्यदतूको तनयुक्तिको लाक्तग सछचवस्तरीय तनणतय 
गरी परराट टि  मन्त्रालयमा पत्राचार गने। 
 

मानविदहत  हवाइ उपकिण (डर ोन) उडान अनुमनत/नवीकिण 
• मानव रदहत हवाइ उपकरण (Remotely Piloted Aircraft-RPA) Popularly Known as Drone उिान अनमुतत इिाित 

प्राक्रप् तका लाक्तग सम्बब्धन्धत व्यक्ति/संस्थाको तनवेदन (मानव रदहत हवाइ उपकरण (Remotely Piloted Aircraft-RPA) 
Popularly Known as Drone उिान  सम्बन्धी कायततवधि, २०७५ मा भएको व्यवस्था अनुरुप Category A र Category 
B अन्तगतत पने RPA-Drone को उिान अनुमतत सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयबाट र Category C र Category D 
अन्तगतत पने RPA-Drone को उिान अनुमतत यस मन्त्रालयबाट हुन।े)   

• तनवदेनका साथमा तनम्नानुसारका कागिातहरु अतनवायत समावेश भए नभएको यक्रकन गने;  
१. नागररक उड्यान प्राधिकरणमा उपकरण दता गरेको प्रमाणपत्र र प्राधिकरणको उिान सहमतत पत्र। 
२. उिानको स्पट ट उदे्वश्य र उिान गनत चाहेको के्षत्र तथा स्थान सम्बब्धन्ध तववरण (Flight Details, Google/Flight 

Location Map), उिान शुरु गन ेर सम्पन् न गने अवधि खुलेको तववरण।  
३. तवदेशी व्यक्ति वा संस्थाको हकमा स्थानीय व्यक्ति वा एिेन्सीलाई ददइएको अधिकार पत्र (Authorization Letter)  
४. RPA उिान गने व्यक्तिको वायोिाटा, नागररकता वा राहदानी र तवदेशी व्यक्तिको हकमा Valid Visa  
५. शतत पालना  सम्बन्धी उिानकताको प्रततवद्वता ।  

• उपरोिानुसारका कागिात सदहतको तनवदेन प्राप् त भए पश् चात महाशाखा प्रमुखबाट तोक आदेश भएपछि शाखा अधिकृतल े
सो सम्बन्धमा नेपाल प्रहरीको रायका लाक्तग प्रहरी प्रिान कायालयलाई पत्राचार गने। 

• नेपाल प्रहरीबाट प्राप् त रायका आिारमा उिान अनुमतत ददन उपयिु देखखएमा महाशाखा प्रमुखको राय सदहत सछचवबाट स्वीकृत 
गराइ  कायततवधिको बुँदा नं. १२ च) अनुसारका तवषयहरु यक्रकन गरी अनुसुची २ बमोजिमको RPA/Drone उिान अनुमतत पत्र 
उपलि गराउन।े र सोको बोिाथत सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालय तथा सरोकारवाला तनकायहरुलाई समेत ददन।े 

• उिान अनमुतत उिान इिाित पाएको तमततल े३ मदहनाको हुनिे। 
 

स्थानीय प्रशासन सम्बन्धी अन्य कायवहरु (नवनवि)  
• अन्तर प्रदेश सहयोग समन्वय र सहिीकरण सम्बन्धी कायत गन,े  
• नेपाल प्रहरीबाट प्राप् त तवदेशी नागररकहरुको मृत्य,ु वेपिा, घाइते लगायतका तवषयहरुको िानकारी सम्बब्धन्धत 

रािदतूाबासलाई गराउन परराट टि  मन्त्रालयलाई पत्राचार गन,े 
• अन्य मन्त्रालयसँग सम्बब्धन्धत प्राप् त सूचनाहरु तत् तत् तनकायहरुमा समन्वय गरी कायत गने, 
• सुपुदतगी एवं पारस्पररक कानूनी सहायता सम्बन्धी कायत गन।ेआपराधिक क्रियाकलापमा संलग्न व्यक्तिको आदान प्रदान र 

हस्तान्तरणका लाक्तग कानूनको पररधि धभत्र रही सम्बर्द् तनकायसँग समन्वय गने, 
• प्राचीन िारकको संरक्षण तथा सरकारी सम्पधिको संरक्षण, सम्भार तथा ममतत सम्बन्धी कायतहरुको लाक्तग आवश्यक समन्वय 

गने, 
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• तनमाण सामग्री, ज्याला दररेट, घरभािा, ढुवानी, रासन ठेक्का सम्बन्धी कायतमा कुनै कदठनाई आइपरेको व्यहोरा लेखी आएमा 
सो को सहिीकरण गने, 

• बिार अनुगमन तथा तनयन्त्रण, उपभोिा दहत, कालोबिारी तनयन्त्रण, ठि खाद्य तथा गणु तनयन्त्रण र आपूततत स्थस्थतत िस्ता 
तवषयसगँ सम्बब्धन्धत कायतहरुको समन्वय गने, 

• सावतितनक यातायात, सञ् चार सम्बन्धी कायतहरु गने, 
• होटल, लि, रेिुरेण्ट तनयमन, हाटबिार, मेला, िात्रावास तनयमन सम्बन्धी व्यवस्था तथा प्रक्रियागत कायतहरु गन,े 
• छचठ्ठा सञ् चालन  सम्बन्धी कायत तथा िुवा, चन्दा संकलन तनयन्त्रण सम्बन्धी कायत गने, 
• अवैि िमत प्रचार र िमत पररवततन  सम्बन्धी कायतको तनयन्त्रणको लाक्तग समन्वय गन,े 
• दगुतम के्षत्र र लामा गुम्वा व्यवस्था सतमततसँग समन्वय राखी भए गरेका कामको अधभलेख राख् ने कायत गने, 
• हाट बिार मलेा सम्बन्धी कायत गन।े 

कायालय व्यवस्थापन तथा जिन्सी शाखा  
इ–हाजििी सम्बन्धी 
• नयाँ तनयुक्ति भई वा सरुवा भई आएका कमतचारीहरुलाई इ हाजिरीमा हाजिर गनुत अगाक्रि सो कमतचारीको बारेमा तनिामती 

कमतचारी प्रशासन शाखाबाट Verify गराउने।  
• माजसकरुपमा इ हाजिरीको अधभलखे तनिामती कमतचारी प्रशासन शाखा र आधथतक प्रशासन शाखामा पठाउने।  
• सरुवा रमाना जलएको वा अवकाश भएको कमतचारीको अधभलेख तुरुन्त इ हाजिरी बाट हटाउन।े 

 
दता चलानी व्यवस्थापन 
• कायालयको दता चलानी कायतलाई तवद्युतीय प्रणालीमा आवद्व गनत सूचना प्रतवधि शाखासँग समन्वय गने।  
• दता चलानी शाखामा कायतरत कमतचारीहरुलाई सूचना प्रतवधि सम्वन्धमा क्षमता तवकासकालाक्तग समन्वय गने।  
 
कायालय सामग्री व्यवस्थापन  
• महाशाखा तथा शाखाहरुकालाक्तग आवश्यक पने कायालय सामग्रीहरुको पदहचान गरी तवतनयोजित विेटको पररधिधभत्र एव ं

सावतितनक खररद ऐन तनयमावलीको अिीनमा रही एकमुट ट खररद गरी भण्डारण गने। 
• महाशाखा प्रमुखबाट स्वीकृत माग फारम अनुसारको सामग्री उपलि गराउने।  
 
मुआव्िाको अधर्भलखे व्यवस्थापन 
• िग्गा प्राक्रप् त ऐन, २०३४ अनुसार जिल्ला प्रशासन कायालयबाट मुआव्िा ददई अधिग्रहण गररएका िग्गाहरुको क्षेत्रफल, प्रकृतत, 

प्रयोिन साथै लागत व्यहोने तनकाय र आयोिना सदहतको तववरण अद्यावधिक गरी वाक्रषतक रुपमा एकमुट ट तववरण तयार गन।े 
 
 कायालय तथा परिसि सिसफाइ सम्बन्धमा   
• सरसफाइका लाक्तग खक्रटएका कमतचारीहरुको पररचालन गरी मन्त्रालय तथा पररसर सरसफाइ भए नभएको अनुगमन गन।े 

आन्तरिक प्रशासन, सवािी तथा सर्भा समािोह व्यवस्थापन शाखा 
 तवभुषण सम्बन्धी कायत  
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• तवभुषण प्राक्रप् तका लाक्तग प्राप् त तनवदेनहरुमा तनम्नानुसार भए नभएको एकीन गने;  
१. उपराट टिपतत, प्रिानमन्त्री, प्रदेश प्रमखुको हकमा राट टिपततले जसफाररस गरी नेपाल सरकार प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषद ्को 

कायालयमा पठाएको। 
२. व्यवस्थाक्रपका संसदका सभामखु, राक्रट टिय सभाका अध्यक्ष, नेपाल सरकारका मन्त्री, राज्यमन्त्री तथा प्रदेश सरकारका मखु्य 

मन्त्री,  राज्यमन्त्री हरुको हकमा प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषद ्को कायालयमा पठाएको।  
३. तवदेशी राट टिका राट टि  प्रमखु, सरकार प्रमुख, मन्त्री वा सो सरह वा सो भन्दा माधथका पदाधिकारी र अन्य नागररकहरुको 

हकमा परराट टिमन्त्रीले गृह मन्त्रालय तवभुषण सतमततको सछचवालयमा प्राप् त भएको। 
४. व्यवस्थाक्रपका–संसदक्ा सदस्यहरुको हकमा व्यवस्थाक्रपका–संसदक्ो सभामुखले गृह मन्त्रालय तवभुषण सतमततको 

सछचवालयमा प्राप् त भएको।  
५. राक्रट टिय सभाका सदस्यहरुको हकमा राक्रट टिय सभाका अध्यक्षले गृह मन्त्रालय तवभुषण सतमततको सछचवालयमा प्राप् त 

भएको।  
६. संवैिातनक तनकायका पदाधिकारीका हकमा सतमततले र कमतचारीका हकमा सम्बब्धन्धत संवैिातनक तनकायका प्रमुखले गहृ 

मन्त्रालय तवभुषण सतमततको सछचवालयमा प्राप् त भएको प्रदेश सरकारका मन्त्री, राज्यमन्त्रीहरु तथा स्थानीय तहका 
पदाधिकारीहरुको हकमा प्रदेश मखु्य मन्त्रीले गृह मन्त्रालय तवभुषण सतमततको सछचवालयमा प्राप् त भएको।  

७. प्रदेश सभाका सदस्यहरुको हकमा प्रदेश सभा समाभुखले गृह मन्त्रालय तवभुषण सतमततको सछचवालयमा प्राप् त भएको, 
८. संघीय व्यवस्थाक्रपका–संसद ् सछचवालयका कमतचारीहरुको हकमा संघीय व्यवस्थाक्रपका–संसदक्ो महासछचवले गहृ 

मन्त्रालय तवभुषण सतमततको सछचवालयमा प्राप् त भएको, 
९. प्रदेश व्यवस्थाक्रपका–संसद ्सछचवालयका कमतचारीहरुको हकमा प्रदेश व्यवस्थाक्रपका–संसदक्ोमहासछचवले गृह मन्त्रालय 

तवभुषण सतमततको सछचवालयमा प्राप् त भएको, 
१०. कुनै मन्त्रालयसँग सम्बब्धन्धत कमतचारी वा सो मन्त्रालयसँग सम्बब्धन्धत तर सरकारी सेवामा नरहेका कुनै व्यक्तिका हकमा 

सम्बब्धन्धत मन्त्रीले गृह मन्त्रालय तवभुषण सतमततको सछचवालयमा प्राप् त भएको, 
११. नेपाली सेना तथा अन्य सुरक्षा तनकायका प्रमुखहरुको हकमा सम्बब्धन्धत मन्त्रीले तथा कमतचारीहरुको हकमा सम्बब्धन्धत 

सुरक्षा तनकाय प्रमुखले गहृ मन्त्रालय तवभुषण सतमततको सछचवालयमा प्राप् त भएको, र 
१२. उल्लल्लखखत व्यक्ति बाहेक अन्य व्यक्तिका हकमा गृहमन्त्रीले तवभुषण सतमततमा पेश गरेको। 

 
• तवभूषण जसफाररस गदा देहाय बमोजिमको योगदान तथा मानक समेतका आिारमा जसफाररस गररनेि, सम्बब्धन्धत व्यक्तिल े

गरेको उल्लखेनीय कायत एवं योगदान स्पट ट रुपमा खुलाईएको,  
१. सम्बब्धन्धत व्यक्तिले गरेको कायत एवं योगदानबाट सावतितनक रुपमा प्रभाव स्थाक्रपत भएको,  
२. एउटै मयादािममा रहँदा िनसेवा श्री मानपदवी प्राप् त गररसकेको व्यक्तिलाई अको पटक जसफाररस गदा सोही श्रणेीको 

राट टिदीप मानपदवीका लाक्तग जसफाररस गने,  
३. राट टि सेवकको हकमा स्थायी तनयुक्ति भएको तमततले ५ (पाँच) वषत सेवा अवधि पूरा भएको,  
४. सुरक्षा तनकायतफत  बढुवा भएको तमततले १ (एक) वषत अवधि पुरा भएको,  
५. यस पूवत तवभुषण पाएको भए सो तमततल े३ (तीन) वषत व्यततत भएपछि मात्र अको तवभूषणकालाक्तग जसफाररस गन,े  तर 

सावतितनक दहत, लोककल्याण, राट टिको गौरव बढाउने गरी उल्लेखनीय कायत गनेको हकमा यो अवधि लागू हुने िैन।  
६. तवभुषण जसफाररस गदा उच्च कायतदक्षता तथा िेष्ठतालाई प्रमुख आिार मातननिे,  
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७. नेपाल सरकारबाट तनिामती सेवा पुरस्कार पाईसकेको राट टि सेवकलाई सो पुरस्कार पाएको ३ वषत व्यततत भएपछि मात्र 
अको तवभूषणका लाक्तग जसफाररस गनत सक्रकनेि,  

८. दगुतम के्षत्र र कदठन पररस्थस्थततमा रही कायत गरेका राट टि सेवक कमतचारीहरुलाई तवभूषण जसफाररस गदा तवशेष प्राथतमकता 
ददई जसफाररस गनत सक्रकनेि,  

९. नेपाल सरकाको मनोनयनद्वारा १ वषत भन्दा बढी असािारण तबदा, अध्ययन तवदा जलई वदेैजशक अध्ययनमा गएको 
राट टि सेवक कमतचारीलाई वदेैजशक अध्ययनबाट क्रफता ई हाजिर भई काम गरेको १ वषतपछि मात्र तवभूषणको लाक्तग जसफाररस 
गनत सक्रकनेि,  

१०. राट टि सेवक कमतचारीहरुलाई जसफाररस गदा सम्बब्धन्धत तनकायको प्रमुखबाट प्राप् त भएको जसफारर एवं राय समेतलाई 
आिार मातननिे,  

११. सवतसािारण  तथा  समािसेवीहरुको  हकमा  प्रहरीबाट  तनिहरुको  चालचलन  समेत  बुझ्न  सक्रकनेि,  
१२. तवभूषण सतमततले राक्रट टिय दहत, लोक कल्याण, श्रीवृर्द्ी, राट टिको गररमा र गौरव बढाउने गरी उल्लेखनीय कायत गन े

व्यक्तिहरुलाई  तवभूषण  जसफाररस  गनत  सक्नेि।  
• तवभुषण  जसफाररससाथ  तनम्नानुसार  योगदान  तथा  मानक  एकीन  गने  

१. सम्बब्धन्धत  व्यक्तिले  गरेको  कायतबाट  सावतिातनक  रुपमा  प्रभाव  स्थाक्रपत  भएको,  
२. सम्बब्धन्धत  व्यक्तिले  गरेको  उल्लखेनीय  कायत  एवम्  योगदान  स्पट ट  खुलाईएको,  
३. एउटै मयादािममा रहँदा िनसेवाश्री  मानपदवी  प्राप् त गररसकेको व्यक्तिलाई अको पटक जसफाररस गदा सोही श्रेणीको 

राट टिदीप  मानपदवीका लाक्तग  जसफाररस  भएको,  
४. राट टि सेवकको हकमा स्थायी तनयुक्ति भएको तमततले ५ वषत सेवा अवधि पूरा भएपछिमात्र तवभुषण जसफाररस गररएको,  
५. सुरक्षा  तनकायतफत   बढुवा  भएको  तमततल े१ वषत  अवधि  पुरा  भएपछि  मात्र  तवभुषण  जसफाररस  गररएको,  
६. एक पटक तवभुषण पाएको ३ वषत  व्यततत भएपछि मात्र अको तवभुषणका लाक्तग जसफाररस गररएको। तर सावतिातनक दहत, 

लोककल्याण, राििको गररमा एवम ्गौरव  बढाउने  गरी  उल्लेखनीय  कायत  गनेको  हकमा  यो  अवधि  लागू  नहुने,  
७. तवभुषण  जसफाररस  गदा  उच्च  कायतदक्षता  तथा  िेष्ठतालाई  प्रमुख  आिार  बनाइएको,  
८. नेपाल सरकारबाट तनिामती सेवा पुरस्कार पाइसकेको राट टि सेवकलाई सो पुरस्कार पाएको ३ वषत व्यततत भएपछि मात्र 

अको तवभुषणका लाक्तग जसफाररस गररएको,  
९. दगुतम के्षत्र र कदठन पररस्थीततमा रही कायत गरेका राट टि सेवक कमतचारीहरुलाई तवभुषण जसफाररस गदा तवशेष प्राथतमकता 

ददई जसफाररस गररएको,  
१०. नेपाल सरकारको मनोनयनमा १ वषत भन्दा वढी असािारण तवदा, अध्ययन तवदा जलई वदेैजशक अध्ययनमा गएको राट टि सेवक 

कमतचारीलाई वैदेजशक अध्ययनबाट क्रफता भई हाजिर भई कामकाि गरेको १ वषत पछि मात्र तवभुषण जसफाररस गररएको,  
११. राट टि सेवक कमतचारीलाई जसफाररस गदा सम्बब्धन्धत तनकायको प्रमखुबाट प्राप् त भएको जसफाररस एवं राय समेतलाई आिार 

मातनएको, 
१२. सवतसािारण तथा समािसेवीहरुको हकमा प्रहरीबाट तनिहरुको चालचलन समेत बुझ्न सक्रकनेि । 

आधथवक प्रशासन शाखा  
• आधथतक कायततवधि तनयमावली, २०६४ को तनयम ११० को उपतनयम २ मा उल्लेख भए अनुसारका कायतहरु तथा मन्त्रालयको 

तनणतयानुसार गनेपने कायतहरु सम्पादन गने।  
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योिना, अनुगमन तथा मूल्याङ् कन शाखा  
मन्त्रालय  र  अन्तगततका  तनकायहरूबाट  सम्पाददत  कायतको  आवधिक  प्रगतत  तववरण  तयार  गन।े  
• मन्त्रालय  र  अन्तगततका  तनकायहरुमा  प्रगतत  तववरण  पठाउन  पत्राचार  गन।े 
• सम्बब्धन्धत  शाखा  अधिकृतले  प्राप् त  प्रगतत  तववरणहरुलाई  एकीकृत  गने  
• तोक्रकएको  ढाँचामा  समक्रिगत  प्रगतत  तयार  गरी  शाखा  प्रमुख  समक्ष  पेश  गने। 
• शाखा प्रमुखले  प्रगतत  रुिु  गरी  आवश्यक  संशोिन  सदहत  महाशाखा  प्रमुख  समक्ष  पेश  गने।  
• महाशाखा प्रमुखबाट सछचवजू्य समक्ष तनणायाथत पेश भएको प्रगतत तववरण स्वीकृत भए पश् चात योिना शाखाले सम्बब्धन्धत 

तनकायमा पठाउने।  
मन्त्रालय  र  अन्तगततको  चौमाजसक  तथा  वाक्रषतक  प्रगतत  समीक्षा  कायतिमको  तयारी  गने। 
• मन्त्रालय  र  अन्तगततका तनकायहरुमा प्रगतत सतमक्षाको तमतत सदहत तोक्रकएको ढाँचामा प्रगतत तववरण पठाउन पत्राचार गन।े  
• आ–आफ्नो तनकायको प्रगतत र प्रस्तुततकरण सदहत सतमक्षा बठैकमा सहभाक्तगता िनाउनको लाक्तग मन्त्रालय र अन्तगततका सब ै

तनकायहरुलाई आमन्त्रण गन।े  
• सम्बब्धन्धत  शाखा  अधिकृतले  मन्त्रालयको  प्रगतत  तववरणहरुलाई  एकीकृत  गने।  
• सतमक्षा बैठकका लाक्तग मन्त्रालयको प्रगततको प्रस्ततुतकरण तयार गरी शाखा प्रमखु माफत त महाशाखा प्रमुख समक्ष पेश गन।े 

मन्त्रालयको  समग्र  प्रस्तुती  महाशाखा  प्रमुखले  गन।े तवभागीय  प्रमुखले  आआफ्नो तवभागको  प्रस्ततुी  गने 
• बैठकका  लाक्तग  आवश्यक  पने  से्टशनरी, सभाकक्ष, छचया नास्ता  तथा  आवश्यक पने अन्य व्यवस्थापकीय कायतहरु गने। 
• तोक्रकएको  समय  र  स्थान  मा. मन्त्रीज्यूको  अध्यक्षतामा  समीक्षा  बैठक  सञ् चालन  गने। 
• बैठकको माईन्युट  तयार  गन।े  
• बैठकका तनणतयहरु  सम्बब्धन्धत  तनकायहरुमा  कायान्वयनका  लाक्तग  पत्राचार  गन।े  
• सछचव  र  महाशाखा  प्रमुखले Pre NDAC मा  प्रस्तुती  गने  

 
मन्त्रालयको वाफषवक कायवक्रम तयाि गिी अन्तगवतका ननकायहरूलाई कायवक्रम तथा अख्तियािी पठाउने  
• आगामी आ.व. का  लाक्तग  वाक्रषतक  कायतिम  तथा बिेट प्रस्ताव गरी मन्त्रालयमा पठाउन मातहतका तनकायहरुलाई पत्राचार 

गने।  
• वाक्रषतक  कायतिम  तथा  बिेट  तिुतमा  गने।  
• आधथतक  प्रशासन  शाखाको  सहयोगमा LMBIS माफत त ् मन्त्रालयको  बिेट  प्रस्ताव  प्रतवक्रि  गने। 
• स्वीकृत  वाक्रषतक  कायतिम  तथा  बिेटको अख्तियारी मातहतका तनकायमा समयमै पठाउने। 

 
नीनत, कायवक्रम तथा बिेट कायान्वयन कायवयोिना कायान्वयनको प्रगनत नवविण तयाि गिी अनलाईल पोटवलमा अपडेट गन े 
• मन्त्रालय  र  अन्तगततका  तनकायहरुबाट नीतत, कायतिम तथा बिेट कायान्वयन कायतयोिना कायान्वयनको प्रगतत तववरण  

माजसक  रुपमा  तयार  प्रत्येक  मदहनाको  अब्धन्तम  ददन  योिना  शाखामा  पठाउन  पत्राचार  गने।  
• प्राप् त प्रगततलाई माइलस्टोन अनुसार प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषद ्कायालयको नीतत तथा कायतिम र बिेट अनुगमन प्रणाली 

(http://१०३.६९.१२५.५६:८०८०/) मा प्रतवक्रि गने।  
• प्रत्येक माईलस्टोनको प्रगततलाई रेक्रटङ गनत सछचवजू्य समक्ष पेश गन।े 
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 गृह प्रशासन  सुिाि कायवयोिना, २०७८ (२०६ बुुँदे) कायान्वयनको प्रगनत नवविण तयाि गने तथा समीक्षा गने। 
• मन्त्रालय र  अन्तगततका  तनकायहरुमा  गहृ प्रशासन सुिार कायतयोिनाको प्रगतत सतमक्षाको तमतत सदहत तोक्रकएको ढाँचामा 

प्रगतत तववरण पठाउन पत्राचार गन।े  
• आ-आफ्नो तनकायको प्रगतत र प्रस्तुततकरण सदहत समीक्षा बठैकमा सहभाक्तगता िनाउनको लाक्तग मन्त्रालय र अन्तगततका सब ै

तनकायहरुलाई आमन्त्रण गन।े   सम्बब्धन्धत  शाखा  अधिकृतले  मन्त्रालयको  प्रगतत  तववरणहरुलाई  एकीकृत गने।  
• सतमक्षा  बैठकका लाक्तग मन्त्रालयको प्रगततको प्रस्ततुतकरण तयार गरी शाखा प्रमुख माफत त महाशाखा प्रमुख समक्ष पेश गन।े  
• बैठकका  लाक्तग  आवश्यक  पने  से्टशनरी, सभाकक्ष, छचयानास्ता  तथा  आवश्यक  पने अन्य व्यवस्थापकीय कायतहरु गन।े  
• तोक्रकएको  समय  र  स्थान मा. मन्त्रीज्यूको  अध्यक्षतामा समीक्षा बठैक सञ् चालन गन।े 
• बैठकको माईन्युट तयार गन।े 
• बैठकका  तनणतयहरु  सम्बब्धन्धत  तनकायहरुमा  कायान्वयनका लाक्तग पत्राचार  गन।े  

 
प्रमुख  जिल्ला  अधिकािीसुँग  र्भएको  कायवसम्पादन  किाि  सम्झौताको  मूल्याङ् कन  गन े 
• कायतसम्पादन करार सम्झौता अनसुार सम्पाददत कायतहरुको सम्बन्धमा जिल्लाबाट प्राप् त प्रततवदेनलाई त्रैमाजसक तथा वाक्रषतक 

रुपमा (श्रावण १५ गते धभत्र) मूल्याङ् कन गन।े  
• त्रैमाजसक  तथा  वाक्रषतक मूल्याङ् कन  स्थस्थततलाई  सछचवजू्य  समक्ष  पेश  गने।  
• उतृ्कट ट कायतसम्पादन गने अधिकारीलाई प्रोत्साहन तथा न्यून कायतसम्पादन स्तर भएको अधिकारीलाई तनदेशन तथा पषृ्ठपोषण 

ददन।े  
• कुनै जिल्लामा भएका नवप्रवततनीय कायतहरु (Innovation) लाई अन्य जिल्लाले समेत कायान्वयन गनत तनदेशन तथा समन्वय 

गने।  
• जिल्लाबाट  प्राप् त  पषृ्ठपोषणका आिारमा कायतसम्पादन करार सम्झौतामा पररमाितन गनुत पने भएमा पररमाितन गनुत पने व्यहोरा  

सदहत  प्रशासन  महाशाखालाई अनुरोि गन।े  
• कायतसम्पादनको  बाक्रषतक  मूल्याङ् कन  प्रततवदेन  प्रशासन  महाशाखालाई  उपलव्ि  गराउन।े 

 
अन्य मन्त्रालय/ननकायहरूबाट िाय माग गरिएका नवषयमा मन्त्रालयको िाय पठाउने  
• राय  माग  गररएको  दस्तावेि  तवस्तृत  रुपमा  अध्ययन  गन।े  
• उि  दस्तावेि  उपर  मन्त्रालयको  राय  सदहत  क्रटप्पणी  उठान  गरी  शाखा  प्रमुख  समक्ष  पेश  गने।  
• शाखा  तथा  महाशाखा  प्रमुखले  सो  उपर  आफ्नो  राय  समेत  राखी  तनणतयाथत सछचवजू्य  समक्ष  पेश  गने।  
• स्वीकृत  भएको  मन्त्रालयको  िारणा  राय  माग  गने  तनकायमा  पत्राचार  गन।े  
 
आधथवक सवेक्षणको लाक्तग मन्त्रालयगत नवविण तयाि गिी अथव मन्त्रालयमा पठाउने  
• मन्त्रालय  र  अन्तगततका  तनकायहरुमा  अथत  मन्त्रालयबाट  तोक्रकएको  ढाँचामा  तववरण  पठाउन  पत्राचार  गन।े 
• सम्बब्धन्धत  शाखा  अधिकृतले  मन्त्रालय  र  अन्तगततको  प्राप् त  तववरणहरुलाई  एकीकृत  गने।  
• एकीकृत  तववरणलाई  शाखा  प्रमुख  माफत त  महाशाखा  प्रमुख  समक्ष  पेश  गने।  
• स्वीकृत  भएको  तववरणलाई  तोक्रकएको  समयधभत्र ै अथत  मन्त्रालयमा  पठाउने। 
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वाफषवक नवकास कायवक्रमको प्रनतवेदन तथा MTEF प्रनतवेदन तयाि गिी िाफष् टरय योिना आयोगमा पठाउने।  
• राक्रट टिय  योिना आयोगबाट  तोक्रकएको  ढाँचामा  तववरण  पठाउन  मन्त्रालय  र  अन्तगततका तनकायहरूमा पत्राचार गन।े  
• सम्बब्धन्धत  शाखा  अधिकृतले  मन्त्रालय  र  अन्तगततको  प्राप् त  तववरणहरुलाई  एकीकृत  गने। 
• एकीकृत  तववरणलाई  शाखा  प्रमुखमाफत त ् महाशाखा  प्रमुख  समक्ष  पेश  गने। 
• स्वीकृत  भएको  तववरणलाई  तोक्रकएको  समयधभत्र ै राक्रट टिय  योिना  आयोगमा  पठाउने।  
 
सिंनविानको िािा ५३ बमोजिमको वाफषवक प्रनतवदेन तथा सुशासन (व्यवस्थापन तथा सञ् चालन) ऐन, २०६४ को दफा ४१(३) 
बमोजिमको वाफषवक प्रनतवेदन तयाि गिी प्रिानमन्त्री तथा मन्त्रीपरिषदक्ो कायालयमा पठाउने। 
• प्रिानमन्त्री तथा मन्त्रीपररषदको कायालयबाट तोक्रकएको ढाँचामा तववरण पठाउन मन्त्रालय र अन्तगततका तनकायहरूमा पत्राचार 

गने। 
• सम्बब्धन्धत  शाखा  अधिकृतले  मन्त्रालय  र  अन्तगततको  प्राप् त  तववरणहरुलाई  एकीकृत  गने।  
• एकीकृत  तववरणलाई  शाखा  प्रमुख  माफत त ् महाशाखा  प्रमुख  समक्ष  पेश  गने।  
• स्वीकृत  भएको  प्रगतत  प्रततवदेनलाई  तोक्रकएको  समयधभत्रै  प्रिानमन्त्री  तथा  मन्त्रीपररषदक्ो  कायालयमा  पठाउन।े  
• मन्त्रीपररषद ्बैठकका तनणतयहरूको कायान्वयन प्रगतत प्रिानमन्त्री तथा मन्त्रीपररषदक्ो कायालयमा पठाउने  
• प्रिानमन्त्री तथा मन्त्रीपररषदक्ो कायालयबाट प्राप् त तनणतयहरू कायान्वयनका लाक्तग मन्त्रालय तथा अन्तगततका सम्बब्धन्धत 

तनकायहरूमा पत्राचार गन,े 
• मन्त्रालय  र  अन्तगततबाट  तनणतय  कायान्वयनको  प्रगतत  तववरण  माग  गने,  
• शाखा अधिकृतले  मन्त्रालय  र  अन्तगततबाट  प्राप् त  भएको  तववरणहरुलाई  एकीकृत  गने।  
• तनणतय  कायान्वयनको  अवस्था  सम्बन्धी  एकीकृत  तववरणलाई  शाखा  प्रमुखमाफत त ् महाशाखा  प्रमुख  समक्ष  पेश गने।  
• स्वीकृत  भएको  तववरणलाई  तोक्रकएको  समयधभत्र ै प्रिानमन्त्री  तथा  मन्त्रीपररषदक्ो  कायालयमा  पठाउने।  
 
गृह मन्त्रालय अन्तगवतका ननकायहरुको अनुगमन ननिीक्षण गन ेतथा प्रनतवेदन तयाि गने।  
• मन्त्रालय  अन्तगततका  तनकायहरुमा  अनुगमन  तनरीक्षणका  गनत  अनुगमन  टोलीहरू  गठन  गन।े  
• अनुगमन  टोलीको  पररचालनको  लाक्तग  अनगुमन  समयताजलका  तनमाण  गन।े  
• अनुगमन  टोली  माफत त्  अन्तगततका  तनकायहरूमा  अनगुमन  तनरीक्षण  गन।े 
• अनुगमन  टोलीबाट  अनुगमन  प्रततवेदन  प्राप् त  गन।े  
• अनुगमन  गररएको  तमतत  तथा  स्थान  सदहतको अधभलखे  तयार  गरी  अद्यावधिक  गने  
• अनुगमनका  िममा  देखखएका  समस्याहरुको  साथै  प्राप् त  सुझाव, तनष्कषत, पृष्ठपोषणहरुको  तववरण  तयार  गने। 
• यसरी  तयार  गररएको  तववरण  अनुगमन  समक्रपतत  समूहलाई  उपलि  गराउने। 

 
िाफष् टरय सर्भा तथा प्रनतननधि सर्भामा उठेका गृह मन्त्रालय  सम्बन्धी प्रश् नहरूको फटपोट गन ेतथा िवाफ तयाि गने।  

• संसद अधिवेशनमा तोक्रकए बमोजिम राक्रट टिय सभा/प्रतततनधि सभामा उपस्थस्थत भई गृह मन्त्रालय  सम्बन्धी उठेका प्रश् नहरू क्रटपोट 
गने।  

• सम्बब्धन्धत शाखा/ तनकायबाट प्रश् न सम्बन्धी तववरण माग गने।  
• प्रश् न र प्राप् त उिरको तववरण अधभलेखीकरण गने  
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• प्राप् त तववरणका आिारमा माननीय मन्त्रीज्यूको सम्बोिनको ढाँचामा िवाफ तयार गने।  
• प्रतततनधि सभा, प्रश् न व्यवस्थापन शाखाबाट प्राप् त हुने जलखखत प्रश् नको िवाफ तोक्रकएको ढाँचामा तयार गरी माननीय मन्त्रीज्यूको 

स्वीकृततमा सछचवजू्यबाट प्रमाद्धणत गरी तोक्रकएको समयमा न ैसंघीय संसद सछचवालयमा पठाउने।  
 
सिंघीय सिंसदका नवधर्भन् न सनमनतका सुझावहरु/ननदेशनहरू कायान्वयन गन ेगिाउन ेि सो को प्रनतवेदन गने।  
• संघीय संसदका तवधभन् न सतमततका सुझावहरु प्राप् त तनदेशनहरू कायान्वयनका लाक्तग मन्त्रालय तथा अन्तगततका सम्बब्धन्धत 

तनकायहरूमा पत्राचार गन।े  
• तनदेशन/तनणतय कायान्वयनको प्रगतत तववरण माग गन।े 
• मन्त्रालय र अन्तगततबाट प्राप् त भएको तववरणहरुलाई एकीकृत गन।े  
• तनणतय कायान्वयनको अवस्था  सम्बन्धी एकीकृत तववरणलाई शाखा प्रमुखमाफत त ्महाशाखा प्रमखु समक्ष पेश गने।  
• स्वीकृत भएको तववरणलाई तोक्रकएको समयधभत्र ैसंघीय संसद सछचवालयमा पठाउन।े  

नागरिकता तथा िाफष् टरय परिचयपत्र  व्यवस्थापन  शाखा 
अदङ्गकृत नागररकता  सम्बन्धी  
• तवदेशी नागररकसँग तववाह गरेकी नेपाली मदहलाबाट िब्धन्मएका सन्तानले नागररकता प्रदान गनतका लाक्तग आवश्यक कागिात 

तथा प्रक्रिया;  
१. नागररकता तनयमावली २०६३ को अनुसुची ७ बमोजिमको ढाँचामा स्थानीय तहको जसफाररस साथ प्रमुख जिल्ला 

अधिकारीको राय सदहतको जसफारर; 
२. आमाको नेपाली नागररकताको प्रमाणपत्रको प्रततजलपी  
३. नेपालमा िन्म भइ स्थायी वसोवास गरेको व्यहोरा खलु्ने सम्बब्धन्धत स्थानीय तहको जसफररस पत्र  
४. बाबुको नागररकताको आिारमा तनिले तवदेशी मुलुकको नागररकता नजलएको तनस्सा ज्ञण्ट  
५. प्रमुख जिल्ला अधिकारीले आवश्यक देखेमा सम्बब्धन्धत स्थानीय तहको प्रमुखसँग आवश्यक कुराहरु वुखझ आफ्नो राय 

सदहतको तनवदेन मन्त्रालय समक्ष पठाउनु पने।  
६. प्रमुख जिल्ला अधिकारीको राय सदहतको तनवेदन उपर अध्ययन गरी मन्त्रीस्तरीय तनणतयबाट नागररकता ददने वा नददन े

तनणतय हुनिे।  
७. नागररकता ददने गरी तनणतय भएमा आवश्यक कावाहीको लाक्तग सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयमा पठाउनु पनेि।  

• अदिकृत नागरिकताजलनु अक्तघ िन्त्रिएका सन्तानको अदिकृत नागरिकता प्रमाणपत्र प्रदान गनवका लाक्तग आवश्यक 
कागिात तथा प्रफक्रया; 
१. अनुसुची ७ बमोजिमको ढाँचामा स्थानीय तहको जसफाररस साथ प्रमुख जिल्ला अधिकारीको राय सदहतको जसफाररस।  
२. बाब ुवा आमाको नागररकताको प्रमाणपत्र पेश गरी सनाखत गराएको पत्र।  
३. बाब ुवा आमासँग नाता खलु्ने प्रमाण पत्र।  
४. नेपालमा वसोवास गरररहेको व्यहोरा खुल्ने स्थानीय तहले गररददएको क्रकटानी जसफाररस पत्र। 
५. तनवदेकको िन्म तमतत र िन्म स्थान खुल्ने गरी स्थानीय तहले गररददएको जसफाररस वा िन्म दता प्रमाण पत्र।  
६. नेपालमा अध्ययन गरेको भए शैजक्षक योग्यताको प्रमाणपत्र  
७. नेपालमा स्थायी वसोवास गरी काम गरेको भए सो को प्रमाण।  



 

50 | P a g e  

त्रैमाजसक प्रगनत नवविण (माघ- चैत २०८२) 

८. मतदाता नामावलीमा नाम समावेश भएको भए वा मतदाता पररचयपत्र प्राप् त गरेको भए सोको प्रमाण।  
९. नेपाल नागररकता तनयमावली २०६३ को तनयम ७ को उपतनयम ज्ञण्ठ ५ बमोजिम तनवदेन प्राप् त भएपछि सोही ददन 

तनवदेकको तीनपुस्ते खलुाई िारी साविातनक गररएको सूचनाको प्रततजलपी। 
१०. तनवदेक अदङ्गकृत नेपाली नागररकताको प्रमाणपत्र प्राप् त गरेको व्यक्तिकै सन्तान हो भन्न ेकुराको यक्रकन गरी प्रमुख जिल्ला 

अधिकारीले पठाएको पत्र  
११. उल्लेखखत कागिातहरुका आिारमा मन्त्रीस्तरीय तनणतय गराइ नागररकता िारी गनतका लाक्तग सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन 

कायालयमा पठाउन।े  
• बाबु ि आमा दवैु नवदेशी र्भएको हकमा अदिकृत नागरिकता प्रदान गन ेकागिात ि प्रफक्रया  

१. नेपाली वा नेपालमा प्रचजलत अन्य कुनै भाषा वोल्न वा लेख्न िानेको र नेपालमा कुनै व्यावसाय गरी वसेको तथा कब्धिमा 
१५ वषतसम्म नपेालमा वसोवास गरेको भन्न ेस्पट ट व्यहोरा खलुेको स्थानीय तहको जसफाररस पत्र  

२. नेपाल नागररकता ऐन २०६३ तथा नेपाल नागररकता तनयमावली २०६३ मा व्यवस्था भए अनुसार अंक्तगकृत नागररकता 
जलनका लाक्तग पेश गनुतपने अनुसचुी बमोजिम स्थानीय तहबाट भएको जसफाररस  

३. असल चालचालन भएको भन्न ेव्यहोरा खलुेको प्रहरी प्रततवेदन 
४. मानजसक रुपले स्वस्थ्य भएको भन्न ेव्यहोरा खुलेको रजिट टित छचक्रकत्सकबाट भएको प्रमाद्धणत जसफाररस पत्र 
५. तनिले नेपालको औद्योक्तगक आधथतक वा सामाजिक उन् नतीमा तवशेष योगदान पुयाएको वा पु¥याउन सक्ने भन्न ेव्यहोरा 

खुलेको प्रमाण सदहतको जिल्ला प्रशासन कायालयको राय प्रततवदेन  
६. मा.मन्त्रीस्तरबाट स्तरबाट स्वीकृत गराइनागररकता िारी गनतका लाक्तग सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयमा पठाउने।  

• नवदेशी नागरिकता प्राप् त गनवका लाक्तग नेपाली नागरिकता प्रमाणपत्र परित्यागको लाक्तग कागिात तथा प्रफक्रया  
१. कन्सुलर सेवा तवभागको पत्र  
२. नागररकता पररत्याग गरी सूचना प्रकाशन गनत सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयलाई पत्राचार गन े
३. सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयले नागररकता पररत्याग गरी प्रकाशन गरेको सूचना  
४. जिल्ला प्रशासन कायालयको पररत्याग सम्बब्धन्ध सूचना सदहत कन्सलुर सेवा तवभागमा लेखख पठाउन।े  
५. कन्सुलर सेवा तवभागले सम्बब्धन्धत देशको तनयोग माफत त सम्बब्धन्धत व्यक्तिलाई िानकारी गराउि। 
६. पररत्याग सम्बब्धन्ध िानकारी पररपत्र प्रणाली माफत त सब ैजिल्ला प्रशासन कायालयलाई िानकारी गराउने। 

• िाफष् टरय परिचय पत्र व्यवस्थापन सम्बन्त्रन्ध कायव  
१. राक्रट टिय पररचय पत्र तथा पञ् िीकरण तवभागबाट प्राप् त राक्रट टिय पररचय पत्र सम्बन्धी नीततगत तथा अन्य कायतहरु प्रारम्भ गने। 
२. राक्रट टिय पररचय पत्र सम्बन्धी सफ्टवेयरका सम्बन्धमा सुझाव ददन।े  

लागु औषि ननयन्त्रण शाखा 
लागू तथा मनोदद्वपक औषिीहरुको आयात अनुमतत  
• औषिी व्यवस्था तवभागको जसफाररस पत्र 
• उद्योग दता प्रमाणपत्र 
• अक्तघल्लो आयातको खपत तथा स्टक तववरण ज्ञज्ञज्ञ 
• International Narcotics Control Board (INC) को list 
• कम्पनीको तनवदेन 
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लागू तथा मनोदद्वपक औषिीहरुको आयात अनुमनत म्याद थप  
• भन्सार कायालयको जसफाररस पत्र  
• कम्पनीको तनवदेन 
 
लागू तथा मनोदद्वपक औषिीहरुको आयात अनुमनतपत्र सिंशोिन 
• कम्पनीको तनवदेन 
• औषिी व्यवस्था तवभागको जसफाररस पत्र  
 
ननयन्त्रन्त्रत औषिी नष् ट गने  
• नमूना राखी बाँकी लागू औषि सम्बब्धन्धत जिल्ला अदालतको प्रतततनि स्थानीय जिल्ला प्रशासन कायालयको प्रतततनधि र 

स्थानीय नगरपाजलका वा गाउँपाजलकाको रोहवरमा मुद्दा म्याद थपका लाक्तग अदालतमा पेश भएको १५ ददन धभत्र नट ट औषि 
तनयन्त्रण अधिकारीले आदेश ददन े

 
िासायननक पदाथवहरुको आयात अनुमनत  
• जिल्ला प्रशासन कायालयको जसफाररस सदहत संयिु तनरीक्षण प्रततवेदन 
• सम्बब्धन्धत मन्त्रालय तथा तनयमन गने तनकायको जसफाररस 
• उद्योग दता प्रमाणपत्रको प्रततजलक्रप  
• अक्तघल्लो आयातको खपत तववरण  
• कम्पनीको तनवदेन  
• सल्फरको हकमाः रक्षा मन्त्रालयको राय प्रततक्रिया  
 
िासायननक पदाथवहरुको आयात अनुमनत म्याद थप   
• भन्सार कायालयको जसफाररस पत्र  
• कम्पनीको तनवदेन  
 
िासायननक पदाथवहरुको आयात अनुमनत पत्रको सिंशोिन  
• सम्बब्धन्धत जिल्लाको जिल्ला प्रशासन कायालयको जसफाररस  
• कम्पनीको तनवदेन  
 
नवष्फोटक पदाथव ि िासायननक पदाथवको आयात तथा ओसािपसाि स्वीकृनत 
• जिल्ला सुरक्षा सतमततको तनणतय (तनणतयमा कुन प्रयोिनका लाक्तग के कतत पररमाणमा र कहाबाट प्राप् त गने हो सो समेत स्पट ट 

खुल्नु पन)े  
• जिल्ला प्रशासन कायालयको जसफाररस पत्र। 
• कुन प्रयोिनका लाक्तग प्रयोग हुने हो सो सम्बब्धन्ध मन्त्रालयको राय। 
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• (हाइिि ो पावर कम्पतनको हकमा उिा तथा िलस्रोत मन्त्रालय, सिक तनमाणको हकमा भौततक योिना तथा यातायात व्यवस्था 
मन्त्रालय र रक्षा मन्त्रालयको राय)  

• व्यक्तिगत/संघसंस्था/कम्पतन माफत त आयात तथा प्रयोग हुन ेअवस्थामा जिम्मेबार सम्बब्धन्धत व्यक्तिको नागररकताको प्रततजलपी  
• कम्पतन/फमत दता तथा नवीकरण प्रमाणपत्र  
• PAN/VAT सम्बन्धी कागिात  
• उल्लेखखत कागिात तथा प्रक्रिया पूरा भएपश् चात ५ लाख के िी सम्मको तवष्फोटक पदाथत शाखा प्रमुखबाट र सो भन्दा वढी 

पररमाणको तवष्फोटक पदाथतको हकमा महाशाखा प्रमुखबाट स्वीकृत गराइ आयात तथा प्रयोग अनमुतत ददन।े 
 
उपचाि तथा पुनवस्थापना केन्द्र आवद्धता  
• संस्थाको लेटरप्यािमा आवर्द्ता  सम्बन्धी तनवेदन पत्र  
• सञ्चालक सतमततको तववरण  
• काउस्मन्सलरहरुको तववरण  
• केन्द्र रहेको स्थानको पूणत तववरण (ठेगाना घर न ंसम्पकत  व्यक्तिको फोन न)ं  
• भौततक पूवािारहरु (िग्गा, क्षेत्रफल, भवन तनिी वा भािा) 
• अवस्थस्थतत नक्सा, क्षमता (जसट संख्या)  
• सेवा शुल्कको तववरण 
• सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयको जसफाररस  
 
गैिसिकािी सिंस्थाको सचूचकृत  
• संस्थाको लेटरप्यािमा आवर्द्ता सम्बन्धी तनवेदन पत्र  
• संस्थाको तविान र संस्था दताको प्रमाणपत्र नवीकरण सदहतको फोटोकपी 
• समाि कल्याण पररषदक्ो आवर्द्ताको प्रमाणपत्रको फोटोकपी 
• PAN दता प्रमाणपत्रको फोटोकपी  
• संस्थाबाट सूछचकृतका लाक्तग अधिकार ददई पठाइएको तनणतयको प्रततजलक्रप  
• संस्थाको स्वीकृत तविानको उदेश्य महलमा लागू औषि तनयन्त्रण सम्बन्धी क्रियाकलापहरु गने भनी स्पट ट रुपमा उल्लखे भएको 

हुनुपने  
उपचाि तथा पुनस्थापना केन्द्रको अनुगमन  
• अनुगमन फारम (चेक जलट ट) तयार गने  
• जिल्ला स्थस्थत अनगुमन सतमततसँग समन्वय गन े
• अनुगमन भएको ७ ददन धभत्र महाशाखा प्रमुख समक्ष प्रततवदेन पेश गन े
• सुझाव कायान्वयनका लाक्तग सम्बब्धन्धत तनकायलाई अनुरोि गन।े  

शान्त्रन्त प्रवद्धवन शाखा  
शाब्धन्त व्यवस्था सम्बन्धी कायत  
• मानव अधिकार आयोगबाट प्राप् त हुने तनदेशनहरुको फर्छ्यौट  



 

53 | P a g e  

त्रैमाजसक प्रगनत नवविण (माघ- चैत २०८२) 

मानव अधिकार उल्लंघन सम्बन्धी प्राप् त पत्रको तनदेशन सम्बन्धमा राहत तथा तथ्याङ् क शाखा/जिल्ला प्रशासन 
कायालय/सम्बब्धन्धत तनकायलाई फर्छ्यौट गनत सहिीकरण गने र कुनै तववरण माग भै आएमा सोको तववरण पठाउने।  

• सत्य तनरुपण आयोगबाट प्राप् त हुने तनदेशनहरुको फर्छ्यौट 
सत्य तनरुपण आयोगबाट प्राप् त तनदेशनहरुलाई फर्छ्यौटका लाक्तग सम्बब्धन्धत तनकाय/जिल्ला प्रशासन कायालय/स्थानीय तहमा 
पठाउने।  

• गुनासो माफत त प्राप् त हुने तनवदेन उपर कारबाही 
ददगो शाब्धन्तसँग सम्बब्धन्धत गनुासोहरुको तत्काल समािानको लाक्तग आवश्यक कायत गने।  

• शाब्धन्त वाताको सछचवालय सम्बन्धी कायत 
द्वन्द्वरत समुहहरुसँग वाता एवं सहमतत कायम गरी त्यस्ता समुहहरुलाई शाब्धन्तको मूलिारमा ल्याउन वाता गन,े सहमततमा 
ल्याउने र सहमतत भएका कुराहरुलाई कायान्वयन गनत सरोकार पक्षलाई जसफाररस गनत गदठत रािनैततक वाता टोलीको 
सछचवालयसँग  सम्बन्धी कायत गन।े  

• शाब्धन्त प्रवर्द्तन सम्बन्धी सरकारी गरै–सरकारी संघ–संस्थाहरु समन्वय 
शाब्धन्त प्रवर्द्तन सम्बन्धमा मानव अधिकार आयोग, सत्य तनरुपण आयोग, जिल्ला प्रशासन कायालय, स्थानीय तह लगायत 
तवधभन् न सरकारी गैर–सरकारी संघ–संस्थाहरुसँग समन्वय गने  

• शाब्धन्त प्रवर्द्तन सम्बन्धी अनगुमन तथा मूल्याङ् कन 
तवगतमा शाब्धन्त तथा पनुतनतमाण मन्त्रालयबाट संचाजलत योिना पररयोिनाहरु र आगामी शाब्धन्त प्रवर्द्तन  सम्बन्धी योिना 
पररयोिनाहरुको अनगुमन तथा मूल्याङ् कन गन।े 

 
ददगो शान्त्रन्त व्यवस्थाको लाक्तग अन्ति ननकाय समन्वय तथा सहिीकिण  
• प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालय, मानव अधिकार आयोग, सत्य तनरुपण आयोग तवषयगत मन्त्रालय/तवभागहरु, 

प्रादेजशक सरकार, स्थानीय सरकार र शाब्धन्त प्रवर्द्तन सम्बन्धी संघ–संस्थाहरुसँग समन्वय, सहकायत र सहिीकरण गन।े 
 
शान्त्रन्त सम्बन्धी सचूना व्यवस्थापन  
• सावतितनक सूचना संकलन 

१. ददगो शाब्धन्तसँग सम्बब्धन्धत सूचनाहरुको संकलन र अधभलेखखकरण गने,  
२. कानून बमोजिम गदठत रािनतैतक वाता टोलीमा द्वन्द्वरत पक्षसँग वाता आव्हान माफत त प्राप् त द्वन्द्वरत पक्षको तनवेदन संकलन 

गने। द्वन्द्वग्रस्त क्षेत्रको अवस्था तवश् लेषण गने,  
३. तवगतका सहमतत, सम्झौता संकलन गरी वाता, सहमततको प्रकृया माफत त भएको सहमततको कायान्वयन एवं सूचनाको 

एकीकरण गन।े  
• प्रकाशन 

१. द्वन्द्वरत पक्षसँग तवगतमा सरकारसगँ भएका सम्झौता र सहमततको प्रकाशन  
२. ददगो शाब्धन्त सम्बन्धी नीतत, रणनीतत र कायतिमहरुको प्रकाशन  
३. ददगो शाब्धन्त सम्बन्धी वुलेक्रटन प्रकाशन  

• अधर्भलेख व्यवस्थापन  
१. ददगो शाब्धन्त सम्बन्धी भए गरेका अधभलेखको व्यवस्थापन शाब्धन्त पोटतल माफत त एकीकृत गने  
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िाहत तथा तथ्याङ् क व्यवस्थापन शाखा  
सशस्त्र द्वन्द्वका पीक्रितहरुलाई राहत तवतरण सम्बन्धी कामः 
• मृतक/वेपिाका नजिकका हकदारलाई 

१. लगत संकलन कायतदलको प्रततवदेनमा नाम समावेश भएका राहत प्राप् त गनत वाकी मृतक/वेपिाका नजिकका हकदारको 
तववरण जिल्ला प्रशासन कायालयहरुबाट प्राप् त तववरण अनुसार अद्यावधिक गने अद्यावधिक तववरणका आिारमा 
जिल्लाहरुलाई पठाउने आवश्यक रकम यक्रकन गने यक्रकन भएको रकम सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयमा तनकासा 
गने  

२. घाइते अपाङ् ग भएका र अपहरणमा परेकालाई लगत संकलन कायतदलको प्रततवदेनमा नाम समावेश भएका राहत प्राप् त 
गनत वाकी घाइते अपाङ् ग भएका र अपहरणमा परेकाहरुलाई राहत प्राप् त गनत वाकीको तववरण जिल्ला प्रशासन 
कायालयहरुबाट प्राप् त तववरण अनुसार अद्यावधिक गन े

३. अद्यावधिक तववरणका आिारमा जिल्लाहरुलाई पठाउने आवश्यक रकम यक्रकन गने यक्रकन भएको रकम सम्बब्धन्धत 
जिल्ला प्रशासन कायालयमा तनकासा गने  
 

• टुहुिा बालबाजलकाहरुलाई सहायता व्यवस्थापन  
१. कायततवधि अनुसार रकम प्राप् त गन ेटुहुरा बालबाजलकाहरुको जिल्लागत तववरण अद्यावधिक गने  
२. अद्यावधिक तववरणका आिारमा जिल्लाहरुलाई पठाउने आवश्यक रकम यक्रकन गन,े   
३. यक्रकन भएको रकम सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयमा तनकासा गने । 

• घाइते/अपाङ् ग र्भएका व्यक्तिहरुलाई िीवन ननवाह र्भिा  
१. कायततवधि अनुसार िीवन तनवाह भिा प्राप् त गने घाइते अपाङ् गहरुको जिल्लागत तववरण अद्यावधिक गने,  
२. अद्यावधिक तववरणका आिारमा जिल्लाहरुलाई पठाउने आवश्यक रकम यक्रकन गन,े र 
३. प्रतवधिक सतमततबाट पेश भएको घाइते र अपाङ् ग प्रततशत तथा श्रेणी अनुमोदन हुन ेभएका व्यक्तिहरुलाई जिल्ला प्रशासन 

कायालयमा तनकाशा गने । 
• घाइते/अपाङ् ग र्भएका व्यक्तिहरुको प्रनतशत पुनिावलोकन सम्बन्धी काम  

१. प्रततशत तनिारण तथा पुनरावलोकन जसफाररस सतमततको तनणतय,  
२. प्रातवधिक सतमततबाट घाइत/ेअपाङ् गता भएका व्यक्तिको श्रेणी तनिारण हुन,े र  
३. प्रातवधिक सतमततबाट जसफाररस भएका घाइते/अपाङ् गता प्रततशत तथा श्रेणी तवभािनलाई घाइत/ेअपाङ् गता प्रततशत 

अनुमोदन केन्द्रीय सतमततले अनमुोदन गने । 
 
ऐनतहाजसक िनआन्दोलनका शहीद तथा घाइतेहरुसुँग सम्बन्धी कामाः 
• ऐततहाजसक िनआन्दोलनका शहीदका पररवारलाई िीवन तनवाह भिा   

१. ऐततहाजसक िनआन्दोलनका तोक्रकएका शहीदका पररवारलाई तोक्रकए बमोजिम िीवन तनवाह भिा प्रदान गने । 
• ऐततहाजसक िनआन्दोलनका घाइतेहरुलाई िीवन तनवाह भिा  

१. ऐततहाजसक िनआन्दोलनका तोक्रकएका घाइतलेाई िीवन तनवाह भिा प्रदान गने । 
• सन्ततीलाई िात्रवधृि  

१. ऐततहाजसक िनआन्दोलनका तोक्रकएका शहीद तथा घाइतेका सन्तततलाई िात्रवृधि प्रदान गने । 
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आधथवक सहायता नवतिण सम्बन्धी कामाः  
• तवपन् न नागररकहरुलाई आधथतक सहायता  

१. तवधभन् न जिल्लाबाट काठमाण्डौं आई वेखची भई घर फक्रकत न समस्या परेका, आकस्मिक सानो ततनो उपचार गराउन नसक्न े
भई समस्यामा परेका व्यक्तिहरुको तनवेदन,  

२. सम्माननीय प्रिानमन्त्रीले तोकेको पदाधिकारीले गरेको जसफाररस हुनुपने, र  
३. सहसछचव गृह मन्त्रालय संयोिक रहेको िानतवन सतमततको तनणतयानुसार आधथतक सहयता उपलि गराइने । 

• कुनै घटनामा हत्या वा मतृ्यु भएका राट टि सेवक तथा पीक्रित पररवार आधथतक सहायता   
१. जिल्ला सुरक्षा सतमतत/जिल्ला प्रशासन कायालयको जसफाररस सदहतको हकदारको तनवदेन,  
२. गृह सछचवजू्यको संयोिकत्वमा रहेको तववरण यक्रकन सतमततको तनणतय,  
३. अथत मन्त्रालयको सहमतत माग गने, र  
४. मब्धन्त्रपररषदक्ो तनणतय । 

 
नवसृ्तत शान्त्रन्त सम्झौतापचछका घटनाकासुँग सम्बन्धी कामाः  
• तनिी वा सावतितनक सम्पधिको हानी नोक्सानी  

१. नागररक आन्दोलनका िममा भएका बन्द हि्ताल नागररक उपद्रव सशस्त्र द्वन्द्व वा सोसँग सम्बब्धन्धत हुनुपन,े  
२. स्थानीय मचुुल्का सदहत जिल्ला सुरक्षा सतमततको क्रकटानी जसफाररस हुनुपन,े  
३. अथत मन्त्रालयको सहमतत माग गन,े र 
४. अथत मन्त्रालयको सहमततको आिारमा मब्धन्त्रपररषदक्ो तनणतय । 

• मृतकका हकदारलाई राहत  
१. नागररक आन्दोलनका िममा भएका बन्द हि्ताल नागररक उपद्रव सशस्त्र द्वन्द्व वा सोसँग सम्बब्धन्धत हुनुपन,े  
२. स्थानीय मचुुल्का सदहत जिल्ला सुरक्षा सतमततको क्रकटानी जसफाररस हुनुपन,े  
३. अथत मन्त्रालयको सहमतत माग गने, र  
४. अथत मन्त्रालयको सहमततको आिारमा मब्धन्त्रपररषदक्ो तनणतय । 

 
बैठक व्यवस्थापनाः  
• घाइते / अपाङ् गता प्रततशत अनुमोदन केन्द्रीय सतमतत  

१. श्रीमान् सछचवजू्यको संयोिकत्वमा आवश्यकतानुसार बैठक सञ् चालन गन,े  
२. प्रातवधिक सतमततको जसफाररसलाई अनुमोदन गराउन,े  
३. प्रातवधिक सतमतत तथा प्रततशत पनुरावलोकन जसफाररस सतमततलाई आवश्यक तनदेशन ददने,  
४. घाइते र अपाङ् गताको सम्बन्धमा अन्य नीततगत तनणतय गरी नेपाल सरकार समक्ष जसफाररस गने, र  
५. बैठकको तनणतय कायान्वयका लाक्तग सम्बब्धन्धत तनकायमा पत्राचार सम्बन्धी कायत । 

• प्रातवधिक सतमतत  
१. प्रमुख, गणुस्तर मापन तथा तनयमन महाशाखा स्वास्थ्य, तथा िनसखं्या मन्त्रालयको संयोिकत्वमा बठैक बस्ने,  
२. बैठक आवश्यकता अनुसार बस्ने, 
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३. सतमततल ेजिल्ला स्तरको पुनरावलोकन जसफाररस सतमततबाट प्राप् त जसफाररस परीक्षण गने,  
४. मापदण्डका आिारमा घाइत/ेअपाङ् गको प्रततशत तथा श्रेणी तनिारण गरी जसफाररस गने, र 
५. पुनरावलोकन मापदण्डलाई आवश्कता संशोिन गनुत पने देखखएमा आफ्नो राय सदहत केन्द्रीय सतमततमा जसफाररस गने। 

िाफष् टरय मानव अधिकाि आयोगसुँग सम्बन्त्रन्धत कामाः 
• द्वन्द्वका समयमा मानव अधिकार उल्लंघनका घटना सम्बन्धी  

१. द्वन्द्वका िममा भएका मानव अधिकार उल्लघंनका घटनासगँ सम्बब्धन्धत आयोगको तनणतय कायान्वयन गने,  
२. आयोगको तनणतयानुसार राहत तथा क्षततपूततत उपलि गराउन प्रक्रिया अगाक्रि बढाउन,े  
३. अथत मन्त्रालयको सहमतत जलन,े  
४. दोहोरो नपने गरी पीक्रितलाई राहत उपलि गराउन मब्धन्त्रपररषद ्मा प्रस्ताव लैिान,े  
५. मब्धन्त्रपररषदक्ो तनणतयको अिारमा क्षततपूततत सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालय माफत त उपलि गराउने । 

• अन्य मानव अधिकार उल्लघंनका घटना सम्बन्धी  
१. मानव अधिकार उल्लघंनका घटनासँग सम्बब्धन्धत आयोगको तनणतय कायान्वयन गने,  
२. आयोगको तनणतयानुसार राहत तथा क्षततपूततत उपलि गराउन प्रक्रिया अगाक्रि बढाउन,े 
३. अथत मन्त्रालयको सहमतत जलन,े  
४. पीक्रितलाई राहत उपलि गराउन मब्धन्त्रपररषद ्मा प्रस्ताव लैिाने,  
५. मब्धन्त्रपररषदक्ो तनणतयको अिारमा क्षततपूततत सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालय माफत त उपलि गराउने, र  
६. आयोगका राहत/क्षततपूततत बाहेकका तनणतय कायान्वयनको लाक्तग सम्बब्धन्धत तनकायमा पठाउने ।  

नवपद ्अध्ययन, िोखखम न्यूनीकिण तथा पुनलार्भ शाखा 
बैठक सञ् चालन तथा व्यवस्थापन 
• तवपद ्िोखखम न्यनूीकरण तथा व्यवस्थापन राक्रट टिय पररषदक्ो बैठक 

१. सम्माननीय प्रिानमन्त्रीज्यूको अध्यक्षतामा बैठक बस्न,े बैठक कब्धिमा वषतको दईु पटक र आवश्यकता अनुसार बस्न,े र  
२. बैठकले तवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी राक्रट टिय नीतत तथा योिना स्वीकृत गने, र बठैकले तवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी आवश्यक 

तनयन्त्रण र तनदेशन ददनेि । 
• तवपद ्िोखखम न्यनूीकरण तथा व्यवस्थापन कायतकारी सतमततको बैठक 

१. माननीय गृह मन्त्रीजू्यको अध्यक्षतामा बैठक बस्ने,  
२. बैठक आवश्यकतानुसार बस्ने,  
३. सतमतत सदस्यहरुलाई बैठकको पत्राचार सम्बन्धी कायत महाशाखाबाट गररन,े 
४. बैठकको कायतसूची तथा बन्दोबस्तीको तयारी कायत गररन,े र 
५. बैठकको तनणतय कायान्वयनका लाक्तग सम्बब्धन्धत तनकायमा पत्राचार सम्बन्धी कायत गररन,े र तवपद ्तथा द्वन्द्व व्यवस्थापन 

महाशाखाले पररषद ्र कायतकारी सतमततको सछचवालयको कायत गनिे। 
• तवपद ्िोखखम न्यनूीकरण राक्रट टिय कायतमञ् च (DRR National Platform) को बैठकः 

१. गृहसछचवजु्यको अध्यक्षतामा वषतको दईु पटक बैठक बस्ने, र 
२. तवपद ्व्यवस्थापनको क्षेत्रमा क्रियाशील सरकारी, गैरसरकारी, तनिी एवम् सरोकारवालाहरुको संलग्नता रहन,े र तवपद ्

िोखखम न्यनूीकरणलाई मूलप्रवाहीकरण गने मातमलामा आवश्यक तनणतय जलईने। 



 

57 | P a g e  

त्रैमाजसक प्रगनत नवविण (माघ- चैत २०८२) 

• तवपद ्सम्पकत  व्यक्तिको बैठक व्यवस्थापन (Disaster Focal Persons Meetings) 
१. तवपद ् व्यवस्थापन महाशाखा प्रमखुको संयोिकत्वमा आवश्यकतानुसार बैठक बस्न,े सरोकारवाला तनकायबाट तवपद ्

सम्पकत  व्याक्तिहरुको सहभाक्तगता हुन,े 
२. तवपद ्व्यवस्थापन राक्रट टिय पररषद ्र कायतकारी सतमततको तनणतय कायान्वयन सम्बन्धी सहिीकरण गररने, तवपद ्िोखखम 

न्यूनीकरण सम्बन्धी अन्तराक्रट टिय दाक्तयत्व तथा भूतमका तनवाह गनत आवश्यक समन्वय र सहिीकरण गररने, 
३. सरोकारवाला तनकायले सम्पादन गरेका तवपद ्व्यवस्थापन सम्बब्धन्धत कायत, भैरहेका कायत र हुन लागकेा कायतहरु बारेमा 

सूचना आदानप्रदान र समन्वय गररने, र अन्य तवतवि तवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी तवषयको समन्वय र सहिीकरण गररने ि 
। 

जिल्ला नवपद ्व्यवस्थापन कोष अद्यावधिक 
• केन्द्रीय तवपद ्व्यवस्थापन कोषबाट जिल्ला तवपद ्व्यस्थापन कोषमा रकम तनकासा 

१. सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयबाट राहत तवतरणका लाक्तग माग भएको रकम औछचत्यताका आिारमा तत्काल 
तनकाशा गने, र 

२. मन्त्रालयको आन्तररक प्रशासन शाखाले प्राथतमकताका साथ राहत रकम तनकासाका लाक्तग आवश्यक कारबाही गन,े र 
जिल्ला प्रशासन कायालयबाट भएको राहत तवतरणको प्रततवदेन जलने कायत गररने ि । 

• नवपद ्प्रनतकायवका लाक्तग खचव रु्भिानी 
१. तवपदक्ो समयमा खोि उर्द्ार र राहतका लाक्तग पररचालन भएका हेजलकप्टरको भािा वापतको रकम भुिानी सम्बन्धी कायत, 

र 
२. खोि तथा उर्द्ार टोली पररचालन हँुदा लागेको रकम भुिानी सम्बन्धी कायत, र तवपदक्ो समयमा उपलि गराइन े

औषिौपचार, आश्रयस्थल, लिाकपिा, आददको रकम भुिानी सम्बन्धी । 
•  िाफष् टरय नवपद ्िोखखम न्यूनीकिण तथा व्यवस्थापन प्राधिकिण सम्बन्धी कायव 

१. राक्रट टिय तवपद ्िोखखम न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन प्राधिकरण स्थापनाका लाक्तग आवश्यक नीततगत तथा कायतगत तयारी 
गने, 

२. प्रधिकरणको संगठन र व्यवस्थापन सभे तथा तनणतय तनमाण सम्बन्धी कायत गने, 
३. प्राधिकरणको स्थापना र काम कारबाहीको मलुप्रवाहीकरणको लाक्तग संगठन संरचना र कायत प्रक्रियाको सबलीकरण गदै 

राक्रट टिय पररषद ्र कायतकारी सतमततको सछचवालय सञ् चालनको जिम्मवेारी प्राधिकरणलाई हस्तान्तरण गररने ि। 
 
नवपद ्व्यवस्थापन सन्दर्भवमा अन्ति ननकाय समन्वय तथा सहिीकिण 
• संवैिातनक तनकाय, मन्त्रालय तथा तवभाग 

१. सम्माननीय राट टिपतत, उपराट टिपतत, प्रिानमन्त्री, प्रिानन्यायािीश, सभामुख, राक्रट टिय सभा अध्यक्षको कायालयमा तवपदक्ो 
समयमा उर्द्ार र राहत कायतको तत्काल समन्वय गने, 

२. संवैिातनक तनकायहरुमा तवपदक्ो समयमा उर्द्ार र राहत कायतको तत्काल समन्वय गने, र 
३. तवषयगत मन्त्रालय/तवभागहरुसँग तवपद ्व्यवस्थापनका तवषयमा आवश्यक समन्वय, सहकायत र सहिीकरण गन।े 

• सुरक्षा तनकाय 
१. तवपदक्ो समयमा तत्काल सुरक्षाकमी पररचालनका लाक्तग आवश्यक पूवततयारी र बन्दोबस्तीको कायत गने, र प्रभावकारी 

प्रततकायतका लाक्तग पूवत तयारी गने, गराउने । 
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• प्रादेजशक सरकार 
१. तवपद ् व्यवस्थापनका लाक्तग आवश्यक समन्वय र सहिीकरण गनत मागतदशतन गन,े प्रदेश तवपद ् व्यवस्थापन सतमततल े

NDRRMA मा प्रततवदेन गने व्यवस्था तमलाउन े
• स्थानीय सरकार 

१. तवपद ्व्यवस्थापनको कुशल र प्रभावकारी सञ् चालनका लाक्तग आवश्यक समन्वय र सहिीकरण गनत मागतदशतन गन,े 
२. स्थानीय तवपद ्व्यवस्थापन सतमततलाई सम्बब्धन्धत जिल्ला तवपद ्व्यवस्थापन सतमततसँग समन्वय गनत लगाउन,े र 
३. जिल्ला तवपद ्व्यवस्थापन सतमतत र स्थानीय तवपद ्व्यवस्थापन सतमततले प्रदेश तवपद ्व्यवस्थापन सतमतत र NDRRMA मा 

प्रततवदेन गने व्यवस्था तमलाउने। 
• तवषयगत संघ–संस्था 

१. तवपद ् िोखखम व्यवस्थापनका के्षत्रमा लाक्तग कायत गने संघ संस्थाहरु क्रियजशल रहेको के्षत्रमा सम्बब्धन्धत जिल्ला तवपद ्
व्यवस्थापन सतमततसँग समन्वय गरी तवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत गने वातावरण तनमाण गने, 

२. स्थानीय स्तरमा तवपद ्िोखखम न्यनूीकरणका लाक्तग कायत गन े
३. संघ–संस्थाहरु क्रियजशल रहेको के्षत्रमा सम्बब्धन्धत स्थानीय तवपद ्व्यवस्थापन सतमततसँग समन्वयन गने वातावरण तनमाण 

गने, र संघ–संस्थाको पारदजशतता र चुश्तता कायम राख्न आवश्यक मापदण्ड बनाउन े
 
नवपद ्व्यवस्थापनका के्षत्रमा फक्रयाशील देहाय बमोजिमका ननकाय तथा सिंघ-सिंस्थासुँग समन्वयाः 
• संयुि राट टि  संघीय आवाजसय कायालय  
• संयुि राट टि  संघीय प्रणालीका तवषयगत तनकाय  
• दात ृतनकाय 
• तवकास साझदेार  
• अन्तराक्रट टिय गैर–सरकारी संस्था  
• गैर–सरकारी संस्था  
• रेििस अधभयान 

नेपाल रेििस सोसाइटीको हरेक तहका च्याप्टर वा सतमततले सम्बब्धन्धत तहकै तवपद ्व्यवस्थापन सतमततसँगको समन्वयनमा 
तवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी काम गने वातावरण तनमाण गन।े 

• तनिीक्षेत्र 
तवपद ्िोखखम न्यूनीकरणका लाक्तग औद्योक्तगक प्रततट ठानले िोखखम न्यनूीकरण योिना तिुतमा गरी कायान्वयन गनत उत्प्रेररत गन,े 
र िोखखम हस्तान्तरणका लाक्तग तवमा गने, गराउने व्यवस्था तमलाउने। 

• प्राजज्ञक के्षत्र 
१. तवपद ्िोखखम नक्शाङ्कन कायतमा प्राजज्ञक क्षेत्रको योगदानको कदर गने, 
२. तवपद ् व्यवस्थापन सम्बन्धी समसामयीक Situation Tracking and Analysis गरी आवश्यक Feedback जलन े

व्यवस्था तमलाउन।े 
• सञ् चार के्षत्र 

तवपदक्ो पूवतसूचना सम् प्रेषण कायतमा सञ् चार क्षेत्रको सहभाक्तगता बढाउने, र तवपदक्ो समयमा Lifeline Communication 
गनत प्रेररत गने। 
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• नागररक समाि 
समुदाय लजक्षत तवपद ्िोखखम न्यनूीकरण तथा व्यवस्थापनका कामकाि गने/गराउने वातावरण तनमाण गने । 

तवपद ्िोखखम न्यनूीकरण व्यवस्थापन  सम्बन्धी आवधिक प्रततवेदन तयारी तथा समे्प्रषण 
• Global Disaster Platform of UNISDR 
• International Search and Rescue Advisory Group (INSRAG) 
• Asian Ministerial Conference for DRR (AMCDRR) 
• Asian Disaster Reduction Center (ADRC) 
• Asian Disaster Preparedness Center (ADPC) 
• SAARC Disaster Management Center (SDMC) 
• National Disaster Report 

नवपद ्पुवव तयािी तथा प्रनतकायव शाखा  
सामान्य अवस्थाको कायत सञ् चालन 
• तवपद ्सम्बन्धी सूचना प्राप् त गने, 
• सूचनाको श्रोतहरुः पुवानुमानमा काम गने तनकायहरु, आपत्कालीन कायत सञ् चालन केन्द्रहरु, प्रमुख जिल्ला अधिकारीहरु, प्रहरी 

तथा सरोकारवालाहरुबाट सूचना यक्रकन गरी तवश् लेषण गने, 
• तवश् लषेण गदा साविानी अपनाउन ुपने देखखएमा प्रमुख जिल्ला अधिकारी वा सम्बब्धन्धत अधिकारीलाई खबर गरी साविान रहन 

अनुरोि गन।े िोटकरी सने्दश सेवा माफत त िानकारी प्रवाह गन ेसामाजिक सञ् िाल प्रयोग गन ेआवश्यकता अनुसार तमक्रियाद्वारा 
प्रचार प्रसार गने। गोदामघरहरु वा अन्यत्रबाट सामग्री पुततत गनुतपने अवस्था भए गने गराउने, 

• सम्भातवत तवपदक्ो स्तर आँकलन गने र सोही अनुसार प्रततकायतको लाक्तग तयारी गने गराउने र गनत तनदेजशत गन,े 
• कुनै घटना भएमासो घटना तवपदक्ो घटना हो होइन यक्रकन गरी तवपद ्सूचना प्रणालीमा प्रतवट ट गनत लगाउने, 
• यसरी सूचनाको तववरण राख्दा क्षतत रकम, प्रभातवत पररवार संख्या, उपलि राहतको प्रकार र मात्रा आदद समेत खुलाउन,े 
• जिल्ला स्तरका आपत्कालीन कायतसञ् चालन केन्द्रहरुलाई २४ सै घण्टा र सात ैददन चलायमान गराउन सहयोग गन,े स्वास्थ्य 

संस्थाहरु, रेििस र प्रदेश स्तरका आपत्कालीन केन्द्रहरुसँग पतन तनरन्तर समन्वय र सम्पकत मा रही कायत गने साथै स्थानीय 
आपत्कालीन केन्द्रहरुसँग भने आवश्यकतानुसार समन्वय, सहकायत र सहयोग गने, 

• आपत् कालीन सञ् चार प्रणाली तनमाण र स्थापनाको लाक्तग जसफाररस गने।स्थापना भएकाहरुलाई समन्वय र सहयोग गने, 
• मानवीय सहायता स्थलसँग नजिक रहेर कायत गने र ब्यवस्थापनमा सहयोग गने तथा आवश्यकताका आिारमा सामग्री पररचालन 

गने, 
• तवपद ्पवुततयारी एवम् प्रततकायत  सम्बन्धी नीतत तथा योिना तयार गरी स्वीकृत गराइ लागु गराउन,े 
• तवपदक्ा घटनाहरुको दैतनक तवश्लषेणात्मक तववरण तयार गरी महाशाखा प्रमुख, प्रविा र सछचवलाई उपलि गराउन,े 
• तवशेष घटनाको तवस्तृत िानकारी पतन गराउन,े 
• अन्य तनकायहरुका तवपदब््यवस्थापन सम्वर्द् सम्पकत  ब्यक्तिहरुसँग तनरन्तर समन्वय र सम्पकत मा रहने साथै लैदङ्गक मलु 

प्रवाहीकरण, सेण्डाइमोतनटररङ लगायतका अन्य प्रततवदेनहरुको कायतमा सहयोग जलने, सहकायत गन/ेगराउने,  
• तवपद ्परी घाइते भएकाहरुको उपचार स्थानीय स्तरमा हुन नसक्रक राििानी स्थस्थत सरकारी अस्पतालमा उपचार गराउन आएमा 

प्रमुख जिल्ला अधिकारीको समन्वयमा सहयोग गने, र 
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• उपचार खचतको हकमा स्वीकृत मापदण्ड अनुसार हुन ेगरी पत्राचार गररददने। 
 
नवपदक्ो अवस्थाको कायवसञ् चालन 
• सूचनाको प्राक्रप् त तवश् लेषण र प्रवाह माधथ प्रकरण ‘क’ अनुसार न ैगन।े 
• तवपदक्ो स्तर १ रहेि भने आपत्कालीन केन्द्र प्रमखुले नै आवश्यक तनदेशन र समन्वयमा तवपद ्प्रततकायत तनयन्त्रक भइ कायत 

गनेि। तवपदक्ो स्तर २ रहेि भने महाशाखा प्रमुख सहसछचवले केन्द्रको प्रमुख वा तवपद ्प्रततकायत तनयन्त्रक भइ कायत गनेि। 
तवपदक्ो स्तर ३ रहेि भने गृह मन्त्रालयको सछचवले तवपद ्प्रततकायत तनयन्त्रकको रुपमा कायत गनुत पने हुन्छ। तवपद ्िोखखम 
न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापनप्राधिकरणको स्थापना भई सके पिी तवपद ्प्रततकायत तनयन्त्रकको हकमा तवपद ्िोखखम न्यनूीकरण 
तथा व्यवस्थापन ऐन, २०७४ बमोजिम हुनेि। 

• तवधभन् न स्तरमा आवश्यकतानुसार बैठक बस्ने। वस्तुस्थस्थतत तवश् लेषण गरी भएका तनणतयानुसार कायान्वयन गने गराउने। 
• आवश्यकतानुसार पे्रस तवज्ञक्रप् त तयार गरी तनकाल्ने। 
• हेलीकप्टर माग भएमा वा आवश्यक भएमा शाब्धन्त सुरक्षा महाशाखासँग समन्वय गरी पररचालन गने। सुरक्षा तनकायहरु पररचालन 

गने, 
• मानवीय सहायता स्थल, सब ै११ वटै तवषयगत क्षेत्रहरुलाई पररचालन गने, 
• राक्रट टिय तथा अन्तराक्रट टिय संस्थाहरुसँग समन्वय गरी कायत के्षत्र समेत तोक्रक ददन,े 
• गोदामघरहरु पररचाजलत गने, 
• अन्य बन्दोबस्तीको तयारी कायत गने, 
• समग्र कायतहरुको नजिकबाट समन्वय तथा अनुगमन गरी आवश्यक तनयन्त्रण गन।े 
 
ठूलो नवपदक्ो अवस्थामा हुने आपत्कालीन कायवको सञ् चालन 
• राक्रट टिय क्षमताबाट ब्यवस्थापन हुन नसक्न ेक्रकजसमको तवपद ्ठूलो तवपद ्हो। यो स्तर ४ हुनिे। स्तर ४ को तवपदक्ो अवस्थामा 

नेपाल सरकारको मखु्य सछचवले राक्रट टिय प्रततकायत तनयन्त्रक भइ कायत गनुत पने हुन्छ। तवपद ्िोखखम न्यनूीकरण तथा व्यवस्थापन 
प्राधिकरणको स्थापना भई सके पिी तवपद ्प्रततकायत तनयन्त्रकको हकमा तवपद ्िोखखम न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन ऐन २०७४ 
बमोजिम हुनेि। ठुलो तवपदक्ो अवस्थामा पतन आपत्कालीन कायत सञ् चालन केन्द्रले माधथ प्रकरण क र ख मा उल्लेख भए 
अनुसारकै कायतहरु अझ प्रभावकारी र द्रतु रुपमा गनुतपित। 

• ठूलो तवपदक्ो अवस्थामा अन्तराक्रट टिय सहयोगको लाक्तग आवह्वान गनुतपने हुन्छ। िसको लाक्तग नेपाल सरकारले तनणतय गरे पछि 
सो तनणतय नेपाल स्थस्थत संयुि राक्रट टिय संघ आवसीय संयोिकको कायालयलाई UN Humanitarian Coordinator ल े
औपचाररक िानकारी गराउनु पने हुन्छ। िानकारी गराउँदा के कुन क्रकजसमको सहायता के के सामग्री कदहले सम्म चादहने होसो 
समेत खुलाउनु पित। 

• यस पछि आउने सब ैक्रकजसमका सहायताको पररचालनको समन्वय र तनयन्त्रण गने, 
• तवपद ्व्यवस्थापनको के्षत्रमा क्रियाशील सरकारी, गैरसरकारी, तनिी एवम् सरोकारवालाहरु तबचको उछचत समन्वय र पररचालन 

गने, 
• तनरन्तर सूचना प्राक्रप् त तवश् लेषण र प्रवाह गने र आवश्यकता अनुसार तमक्रिया अपिेट ददन,े 
• सब ैतवषयगत क्षेत्रहरुलाई तनरन्तर र ठीक ददशामा पररचालन गरररहने, र 
• आवश्यकता र आपुततत तबचको तालमेल तमलाउने। 



 

61 | P a g e  

त्रैमाजसक प्रगनत नवविण (माघ- चैत २०८२) 

 
नवपद ्व्यवस्थापन  सम्बन्धी सचूना तथा समन्वय 
• सूचना सङ्कलन तवश् लेषण प्रवाह 

१. सम्बब्धन्धत आपत्कालीन कायत सञ् चालन केन्द्र र जिल्ला प्रशासन कायालयबाट सूचना प्राप् त गने, 
२. प्राप् त सूचनाहरु तवपदक्ो कुन क्रकजसममा पित वा पदैन सो समेत िुट्याई तवश् लेषण गने, 
३. जिल्ला प्रशासन कायालयबाट प्रततवेदन समेत जलने, 
४. सूचनालाई सरोकारवालाहरुसँग प्रवाह गने र सूचना प्रणालीमा राख् ने, 
५. तवपद ्सूचना ब्यवस्थापन प्रणालीको तनरन्तर सुदृढीकरण, प्रयोग र पररचालन गने, र  
६. यसलाई सम्बब्धन्धत अन्य तनकायहरुसँग पतन िोि्ने। 

• तवपद ्पवुततयारी र प्रततकायतका अद्यावधिक रहन े
१. तवपदक्ो समयमा खोि उर्द्ार र राहतका लाक्तग सामग्री र िनशक्तिको तववरण सदहतको तयारी र पररचालन, 
२. खोि उर्द्ार टोली पररचालन, 
३. तवपदक्ो समयमा उपलि गराइने औषिी उपचार, आश्रय स्थल, लिाकपिा, आददको िोहो, 
४. तवपद ्पवूततयारी तथा प्रततकायत योिनाको तनमाण र कायान्वयन, र  
५. मनसुन, जशतलहर आददमा िुटै्ट कायतयोिना तनमाण र कायान्वयन। 

• राक्रट टिय तवपद ्िोखखम न्यनूीकरण तथा व्यवस्थापन प्राधिकरण, गोदामघरहरु, आपत् कालीन कायत सञ् चालन केन्द्रहरु  सम्बन्धी 
कायत 
१. राक्रट टिय तवपद ्िोखखम न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन प्राधिकरण स्थापनाका लाक्तग आवश्यक नीततगत तथा कायतगत तयारी 

गने, 
२. प्राधिकरणको संगठन र व्यवस्थापन सभे तथा तनणतय तनमाण  सम्बन्धी कायत गन,े 
३. प्राधिकरणको स्थापना, संगठन संरचना र कायत प्रक्रियाको सवलीकरण गदै प्राधिकरणलाई सछचवालय सञ् चालनको 

जिम्मेवारी हस्तान्तरण गने, 
४. क्रत्रभुवन अन्तराक्रट टिय तवमानस्थल  मा रहेको मानवीय सहायता स्थल र समन्वय सञ् चालन सहिीकरण र सहकायत गन,े 
५. सात वटै प्रदेशका गोदामघरहरु (सञ् चाजलत, तनमाणाधिन र तनमाण हुन े सम्बन्धी कायत।अन्तर प्रदेश र अन्तर जिल्लामा 

सामग्री पररचालन। क्षेत्रीय गोदामघरहरुको रुपान्तरण, 
६. क्षेत्रीय आपत्कालीन कायत सञ् चालन केन्द्रहरुको रुपान्तरण र सञ् चालन, प्रादेजशक आपत्कालीन केन्द्रहरुको तनमाण, र 
७. थप जिल्लाहरुमा आपत्कालीन कायतसञ् चालन केन्द्रहरुको स्थापना।सब ैकेन्द्रहरुको क्षमता अधभवृक्रद्दमा सहिीकरण गने। 

मानव अधिकाि प्रवद्धवन शाखा  
मानव अधिकार उलघंनका उिुरी िानतबन र आवश्यक कारवाहीः 
• मानव अधिकार उलघंन एवं हनन  सम्बन्धी प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालय, राक्रट टिय मानव अधिकार आयोग, राक्रट टिय 

मदहला आयोग, राक्रट टिय दजलत आयोग, आददवासी िनिातत आयोग, मिेशी आयोग, थारु आयोग, मुख्तिम आयोगका पत्र तथा 
सामाजिक सञ् िाल, टेजलफोन, हुलाक, सञ् चारका अन्य सािनमा प्रकाजशत समाचार र व्यक्तिगत तनवदेन/उिुरी प्राप् त गने, 

• प्राप् त पत्र, प्रकाजशत एवं प्रसाररत समाचार र तनवदेन/उिुरीको अधभलेखीकरण, वगीकरण एवं प्राथतमकीकरण गने, 
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• िुन तनकाय वा पदाधिकारीबाट मानव अधिकारको उल्लघंन भएको भतनएको ि सो तनकाय वा पदाधिकारीको राय प्रततक्रिया 
माग गने, 

• प्राप् त राय प्रततक्रियाको तवश् लेषण गदा कुनै तनकाय वा पदाधिकारीबाट थप िानकारी प्राप् त गनत आवश्यक देखखएमा सो माग गन,े 
• आवश्यकता अनुसार कुनै पदाधिकारी वा व्यक्तिसँग सोिपिु गने, र 
• िानतबनबाट कुनै तनकाय वा पदाधिकारी दोषी देखखएमा तनणतय गनत अधिकारप्राप् त अधिकारीबाट तनणतय गराई काननू 

बमोजिमको कारबाही गनतका लाक्तग सम्बब्धन्धत महाशाखा वा शाखा वा मातहत तनकायमा लेखी पठाउन।े 
 
िाफष् टरय मानव अधिकाि आयोगको ननणवयको कायान्वयन 
• गृह मन्त्रालय र अन्तगततका कुनै पदाधिकारीहरुबाट मानव अधिकारको उलंघन वा हनन भएकोले सो गने पदाधिकारीलाई 

कारबाही गने भनी राक्रट टिय मानव अधिकारबाट भएको तनणतय प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालय माफत त वा जसिै 
आयोगबाट प्राप् त गने। 

• कायान्वयनका लाक्तग प्राप् तत्यस्ता तनणतयहरुको अधभलेखीकरण, वगीकरण र प्राथतमकीकरण गन।े 
• प्राप् त तनणतय बमोजिम दोषी पदाधिकारीलाई काननू बमोजिमको कारबाही गनतको लाक्तग तनणतय गने अधिकार प्राप् त अधिकारीबाट 

तनणतय गराई सम्बब्धन्धत महाशाखा वा शाखा वा मातहत तनकायलाई लेखी पठाउन।े 
 
मानव अधिकाि प्रवद्धवन सम्बन्धी गोष् ठीको आयोिना 
• मानव अधिकार प्रवर्द्तन  सम्बन्धी तवधभन् न जिल्लामा गोट ठीहरु सञ् चालनगनतको लाक्तग वाक्रषतक कायतिम बनाई सम्बब्धन्धत 

महाशाखामा पेश गने। 
• वाक्रषतक स्वीकृत कायतिम र बिेट अनुसार तनणतय गने अधिकार प्राप् त अधिकारीबाट तनणतय भए बमोजिमका जिल्ला र तमततमा 

मानव अधिकार प्रवर्द्तन गोट ठीहरु सञ् चालन गन।े 
• त्यस्ता गोट ठीहरु सञ् चालन गनतको लाक्तग आवश्यक समन्वय र सहिीकरणका लाक्तग सम्बब्धन्धत जिल्लाका प्रमुख जिल्ला 

अधिकारीलाई अनरुोि गन।े 
• जिल्ला स्थस्थत स्थानीह तहका प्रमखु वा अध्यक्षहरु, जिल्लाका सम्पूणत सरकारी कायालयका कायालय प्रमुखहरु, जिल्लामा 

क्रियाशील सम्पूणत रािनीततक दलका प्रमुख वा प्रतततनधिहरु, मानव अधिकार संरक्षण एवं प्रवर्द्तनको के्षत्रमा क्रियाशील गैर–
सरकारी संघ संस्थाका प्रतततनधिहरु, नागररक समािका अगवुाहरु, मानव अधिकारकमीहरु, सञ् चारकमीहरु लगायतको 
उपस्थस्थततमा गोट ठी सञ् चालन गन।े 

• सम्बब्धन्धत जिल्लाको मानव अधिकारको स्थस्थतत झस्थल्कने गरी सरकारी तनकायहरुको तफत बाट कब्धिमा एउटा र गैर सरकारी 
क्षेत्रबाट कब्धिमा एउटा कायतपत्र प्रस्तुत हुन ेव्यवस्था तमलाउने। 

• गोट ठीका सहभागीहरुको तफत बाट सुझाव, क्रटप्पणी, प्रश् नहरु प्राप् त गने। 
• गोट ठीमा उठ्ने मानव अधिकार  सम्बन्धी जिल्ला स्तरका तवषयहरुको संवोिन प्रमुख जिल्ला अधिकारीले गने र राक्रट टिय स्तरका 

एवं मन्त्रालयले संवोिन गने तवषयहरुको संवोिन गोट ठी सञ् चालन गनत िाने मन्त्रालयका पदाधिकारीहरुले गन।े 
• गोट ठी सञ् चालन गरी आएपछि सो  सम्बन्धी तवस्तृत प्रततवदेन तयार गरी मन्त्रालयमा पेश गन।े 
 
मानव अधिकाि सम्बन्धी घटनामा र्भएका यातनामा क्षनतपूनतव सम्बन्धी कायव 
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मानव अधिकार  सम्बन्धी घटनामा भएका यातनामा क्षततपतूतत ददने भनी राक्रट टिय मानव अधिकार आयोगबाट भएका तनणतयहरु प्राप् त 
हुन आएमा त्यस्ता तनणतयहरुको अधभलेख राखी आवश्यक कायाथत मन्त्रालयको राहत तथा तथ्यांक व्यवस्थापन शाखामा पे्रक्रषत गने। 
 
United Nations Agencies सम्बन्धी कायव 
• नेपालमा भएका मानव अधिकार उलंघन एव हनन  सम्बन्धी घटनाहरुको सम्बन्धमा प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालय 

माफत त प्राप् त हुने संयुि राट टि  संघीय तनकायहरुका पत्रहरुको अधभलखेीकरण, वगीकरण र प्राथतमकीकरण गने। 
• मानव अधिकारको उलघंन एवं हननको घटना सम्बन्धमा आवश्यकता अनुसार प्रहरी प्रिान कायालय तथा सम्बब्धन्धत जिल्ला 

प्रशासन कायालय लगायतका तनकायहरुबाट सूचना एवं तथ्यांक प्राप् त गने। 
• प्राप् त सूचना एवं तथ्यांकहरुको तवश् लेषण पश् चात तोक्रकएको अवधि धभत्र त्यस्ता पत्रहरुको िवाफ तयार गरी तनणतय गन े

अधिकारप्राप् त अधिकारीबाट तनणतय गराई प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालयमा पठाउन।े 
 
ICCPR ि CAT को आवधिक प्रनतवेदन तयािी 
• International Convention on Civil and Political Rights र Convention Against Torture मा रहेका 

प्राविानहरुको तवस्तृत अध्ययन गने। 
• उि दस्तावेिहरुमा रहेका प्राविानहरुको कायान्वयन अवस्थाका सम्बन्धमा सम्बर्द् तनकायहरुबाट आवश्यक तथ्यांक तथा 

सूचनाहरु संकलन गन।े 
• आवधिक प्रततवदेन तयारीको लाक्तग सम्बर्द् तनकायहरुसँग आवश्यक समन्वय एवं सहकायत गने। 
• प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालयले तोकी पठाएको अवधि धभत्र आवधिक प्रततवदेन तयार गन।े 
• तनणतय गने अधिकार प्राप् त अधिकारीबाट तनणतय गराई सो प्रततवेदन प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालयमा पठाउन।े 
 
मन्त्रालयको लैंक्तगक सम्पकव  नवन्दकुो रुपमा गन ेकायवाः 
• लैंक्तगक दहसंा, घरेलु दहसंा, मानव वचेतवखन, िवरिस्ती करणी िस्ता घटनाहरुको सम्बन्धमा प्रहरी प्रिान कायालय तथा जिल्ला 

प्रशासन कायालयहरुबाट तथ्यांकहरु संकलन गने। 
• तनणतय गने अधिकारप्राप् त अधिकारीबाट तोक आदेश भए बमोजिम मदहलाको संरक्षण, तवकास र सशिीकरण सम्बन्धी तवधभन् न 

सरकारी तथा गरैसरकारी तनकायबाट आयोिना गररने कायतिमहरुमा मन्त्रालयको प्रतततनधित्व गन।े 
 
नवनवि कायव 
• मानव अधिकारको प्रवर्द्तन, लैंक्तगक एवं घरेलु दहसंाको तनयन्त्रण, मानव वेचतवखन तनयन्त्रण िस्ता तवषयहरुमा तवधभन् न 

तनकायहरुबाट लेखी आएको अवस्थामा तनणतय गने अधिकारप्राप् त अधिकारीबाट तोक्रकए बमोजिमका कायतहरु तोक्रकएको 
समयावधि र तोक्रकएको प्रक्रिया परूा गरी सम्पादन गन।े 

कानून तथा फैसला कायान्वयन शाखा  
मन्त्रालयसँग सम्बब्धन्धत ऐन, तनयम, तनदेजशका तथा कायततवधिहरुको मस्यौदा तयार गने  सम्बन्धी कायत गने, गराउन े
• कानूनको आवश्यकता पदहचान गने, 
• कानून, न्याय तथा संसदीय मातमला मन्त्रालयमा १२ बुँदे अविारणापत्र उपर सैर्द्ाब्धन्तक सहमतत प्राप् त गने, 
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• नेपाल सरकार मब्धन्त्रपररषद ्बाट कानून तिुतमाको लाक्तग सैर्द्ाब्धन्तक स्वीकृतत प्राप् त गने, 
• नेपाल सरकार मब्धन्त्रपररषद ्बाट कानून तिुतमाको लाक्तग सैर्द्ाब्धन्तक स्वीकृतत प्राप् त भए पश् चात तविेयकको मस्यौदा गने, 
• मन्त्रालयमा मस्यौदा तयार भएपछि थप आधथतक दाक्तयत्व पने तवपयमा अथत मन्त्रालय र तिुतमा सहमततको लाक्तग कानून, न्याय 

तथा संसदीय मातमला मन्त्रालय पठाउने, 
• अथत मन्त्रालय र काननू न्याय तथा संसदीय मातमला मन्त्रालयबाट सहमतत प्राप् त भए पश् चात संिीय संसदमा तविेयक पेश गन े

स्वीकृतीको लाक्तग तविेयक नेपाल सरकार समक्ष प्रस्ताव पेश गने, 
• नेपाल सरकारबाट संघीय संसदमा तविेयक पेश गने स्वीकृती प्राप् त भए पश् चात संघीय संसदमा आवश्यक ५५० प्रतत सदहत 

तविेयक दता गने। 
• तनयमावलीको र तनदेजशकाको हकमा भने मन्त्रालयमा तवषय तवज्ञसदहतको टोलीले मस्यौदा तयार भए पछि काननू न्याय तथा 

संसदीय मातमला मन्त्रालयबाट तिुतमा सहमतत प्राप् त गरी नेपाल सरकार समक्ष प्रस्ताव पेश गने। स्वीकृत भए पश् चात लागू हुन।े 
• मन्त्रालयबाट न ैस्वीकृत भई लागू हुने कायततवधि र तनदेजशकाहरु भने अन्य सब ैप्रकृयाहरु परूा भएका िन् िैनन् हेरी मन्त्रीज्यूबाट 

स्वीकृत गराउने। 
 
मन्त्रालय ि अन्तगवतका नवर्भागहरूलाई कानूनी िाय सल्लाह ददन,े 
• कानूनी राय माग गदा िुन तवषयमा राय माग गररएको हो सो तवषयमा तनणतय गने अधिकार त्यस्तो राय माग्ने कायालय वा 

अधिकारीलाई भएको हुनुपित। 
• िुन तवषयमा राय माक्तगएको होसो तवषयसँग सम्बब्धन्धत सम्पणूत तववरण संक्षेपमा खुलाई सम्बब्धन्धत कागिात संलग्न गररएको हुन ु

पित। 
• राय माग गररएको तवषयमा स्पट ट कानूनी प्रश् न उल्लेख भएको हुनुपित। 
• िुन तवषयमा राय माग गररएको हो सो तवषयमा अन्य कुनै कायालय वा अधिकारीको समेत राय जलनुपने वा अन्य कुनै प्रक्रिया 

पूरा गनुतपने भएमा सो राय माक्तगसकेपछि तथा त्यस्तो प्रक्रिया पूरा गररसकेपछि मात्र राय माक्तगएको हुनपुित। 
• िुन तवषयमा राय माग गररएको हो सो सम्बन्धमा तवभागीय राय वा सम्बब्धन्धत कायालयको दृक्रिकोण उल्लेख भएको हुनपुित। 
 
कानून तथा फैसला कायान्वयन शाखाले कानूनी िाय दद िँदा देहायका नवषयहरुलाई समेत ध्यान ददई कानूनी िाय प्रदान गन े
• कानूनी राय माग गने तनकायले तोकेको ररत पूरा गरेर राय माग गरेको ि, िैन, 
• तथ्य स्पट ट ि, िैन अध्ययन एवं मलू्याङ् कन गरेर मात्रै कानूनी राय ददनुपित , 
• कानूनी राय प्रदान गनत आफ्नो अधिकार भए, नभएको तनक्यौल गरेर कानून बमोजिम कानूनी राय ददनपुने आफ्नो कततव्य भएको 

अवस्थामा मात्रै कानूनी राय ददनुपित , 
• कानूनी रायको बारे एकीकृत ढाँचा नभए पतन राय दद िँदा सोधिएको तवषयमा स्पट ट िवाफ पाउने गरी ददनुपित , 
• एकै क्रकजसमको तवषयमा सकेसम्म एकरुपता कायम हुन ेगरी राय प्रदान गने, 
• राय ददने तवषयमा स्पट ट नभएमा माधथल्लो तनकायबाट स्पट ट भई राय ददनुपित। 
 
िािपत्रमा प्रकाजशत गनुवपने ऐन, ननयम सम्बन्धी सूचनाहरूको मस्यौदा तिुवमा गिी प्रकाजशत गने, गिाउने, 
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• नेपाल रािपत्रमा प्रकाजशत गनुत पनत सूचनाहरुको सवतसािारणका लाक्तग प्रकाशन गररनुपूवत शुर्द्ाशुद्धर्द् लगायत तवतवि कुराहरुका 
सम्बन्धमा िाँच गरर तथा मस्यौदा तयार गरी मन्त्रालयको तनणतय सदहत सूचना सम्पादन गनत तथा रािपत्रमा सूचना प्रकाशनको 
लाक्तग कानून न्याय तथा संसदीय मातमला मन्त्रालयमा लेखी पठाउन े

• सूचना प्रकाशन नगरे पतन हुन ेहो क्रक ? कुनै कानूनी हक र दाक्तयत्व जसितना गने प्रकृततको ि क्रक ? 
• पुरानो सूचना अनुसार ढाँचा तमलकेो ि, िैन 
• कुन तनकायको नामबाट तनकाल्ने हो 
• कुनै आयोग सतमततको सदस्यको ठेगाना प्रस्ट रुपमा लखेखएको ि, िैन 
• भाषागत रुपमा सूचना उपयुि ि, िैन आदद। 
 
मन्त्रालय ि मातहतका नवर्भागहरुमा कायवित कमवचािीहरूको काननूी प्रनतिक्षा सम्बन्धी कायव गन,े 
• सरकारी कामको जसलजसलामा मन्त्रालय तवभाग तथा कायालयहरुमा कायतरत कमतचारीहरुको तवरुर्द्मा कुनै उिूरी परेमा वा 

मुद्दा मातमलाका सम्बन्धमा आवश्यकता अनुसार कानूनी प्रततरक्षा गन।े िसको लाक्तग तवषयवस्तुको अध्ययन थप कायत गने। 
मन्त्रालय उपि पिेका रिट ननवेदनहरू ि मुद्दाहरुको जलखखत िवाफ ि प्रनतउिि तयाि गन े सम्बन्धी कायव गन,े  
• मन्त्रालय उपर परेका ररट तनवेदनका सम्बन्धमा देहायका तवषयहरु हेरी जलखखत िवाफ तयार गनुत पदति सोको लाक्तग देहायका 

तवषयहरुको अध्ययन गरी जलखखत िवाफ तयार गनुत पदति। 
• जलखखत िवाफ लेख्दा तनम्न तवषयहरुलाई मखु्य रुपमा हेनुतपने हुन्छ : 

१. ररट तनवदेनको मागको तवषय अनरुुप सम्बब्धन्धत अदालतमा तनवेदन दायर गररएको िर िैन अथात सम्बब्धन्धत अदालतको 
क्षेत्राधिकार अन्तगतत परेको ि/िैन ? 

२. वैकस्थल्पक उपचारको बाटो ि/िैन ? 
३. कततव्य भएको तनकायलाई तवपक्ष बनाइएको ि/िैन ? 
४. सफा र स्वच्छ हातसदहत प्रवेश गरेको ि/िैन ? 
५. तनवदेकको हनन भएको भतनएको हक अधिकार प्रदान गने संतविान वा कानून तनलब्धम्बत अवस्थामा ि/िैन ? 

• कानून तथा फैसला कायान्यन शाखाले जलखखत िवाफ तयार गदा ख्याल गनुतपने कुराहरु 
१. ढाँचा 
२. म्याद 
३. भाषा 
४. कागि िाँच कायततवधिको पालना 
५. कागिः नेपाली कागिमा र सोमा पतन सुल्टोतफत  लखेखनुपित। 
६. िापः प्रत्येक पृष्ठमा कायालयको िाप र अन्त्यमा पदाधिकारीको दस्तखत भएको ठाउँमा पदको िप समेत लगाउनपुित 
७. दस्तुर 
८. प्रततपाददत काननूी जसर्द्ान्त 
९. तीन पेि भन्दा बढी जलखखत िवाफ भएमा सोको सार संक्षेप 
१०. सीिी पेस गने। 
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नेपाल  प्रहिी  तथा  सशस्त्र  प्रहिी बल, नेपाल  अन्तगवतका  प्रहिी कमवचािीहरूको नवर्भागीय  सिाय उपि पुनिावलोकन सुन् न े
सम्बन्धी कायव गन,े 
• तवभागीय सिायको आदेश प्राप् त गने प्रहरी कमतचारीले मन्त्रालय समक्ष पुनरावेदन गदा पुनरावदेन गन ेम्याद धभत्र पुनरावेदन परे 

नपरेको हेने र दता गन।े 
• प्रहरी कमतचारीहरुको तवभागीय कारबाहीसगँ सम्बब्धन्धत सुरु सक् कल फाइल संलग्न ि िैन हेने र सुरु सक् कल तमजसल संलग्न 

नभएको भए सम्बब्धन्धत तनकायमा लेखी पठाउन े
• प्रचजलत काननूमा भएको समयावधि धभत्र पुनरावदेनपत्र उपर तनणतयको लाक्तग पेश गन े
• तनणतय भएको व्यहोरा सम्बब्धन्धत तनकाय तथा व्यक्तिलाई ददन।े 
 
मन्त्रालय तथा मातहतका ननकायहरूबाट प्रयोग हुने ऐन ननयमलाई समय समयमा पुनिावलोकन गन ेसम्बन्धी कायव गन,े 
• गृह प्रशासनसँग सम्बब्धन्धत ऐन, तनयम, कायततवधि तथा तनदेजशकाहरुको समसामक्तयक रुपमा संशोिन गनत आवश्यक भएमा 

नीततगत तवषयहरुको टुङ्गो लाक्तग सके पश् चात सोको संशोिनको ढाँचामा राखी कानून न्याय तथा संसदीय मातमला मन्त्रालयमा 
तिुतमाको लाक्तग लेखख पठाउने। 

• तिुतमा सहमतत  प्राप् त भएपश् चात संशोिनको ढाँचा सदहत नेपाल सरकारको स्वीकृततको लाक्तग प्रस्ताव तयार गरी प्रस्ताव पेश 
गने। 

 
फैसला कायान्वयन सम्बन्धी कायव गन,े गिाउन,े 
• अदालतबाट भएको फैसला कायान्वयन भए पश् चात साथतक रुपमा न्यायको अनुभूतत प्राप् त हुन्छ। कायान्वयन तवनाको फैसला 

केवल अदालती घोषणामा मात्र जसतमत रहने हुनाल ेवास्ततवक अथतमा न्याय प्राप् त गरेको आभाष हुनको लाक्तग फैसला कायान्वयन 
गररन ुआवश्यक रहन्छ। फैसलाल ेन्यायको घोषणा गदति भने यसको कायान्वयनले मात्र पुणतता प्राप् त गदति र िनताले न्याय 
प्राप् त गरेको आभास हुन िाने हुनाले अदालत समक्ष मन्त्रालयलाई तवपक्षी बनाई दायर भएका ररट तनवदेनका सम्बन्धमा 
अदालतबाट भएको आदेश कायान्वयन गनतको लाक्तग देहायमा उल्लेखखत तवषयहरु आवश्यक रहन्छ। 

• अदालतबाट भएको फैसला प्राप् त गने, 
• अदालतबाट भएको फैसलाको अध्ययन गन,े 
• मन्त्रालयले कायान्वयन गनुत पने भएमा सो को कायान्वयन गने तथा मन्त्रालय अन्तगततका तवभाग वा कायालयले कायान्वयन 

गनुत पने भएमा सम्बब्धन्धत तनकायमा कायान्वयनको लाक्तग लेखी पठाउने, 
• कायान्वयन भैसकेका फैसलाहरुको लगत कट्टाको लाक्तग फैसला कायान्वयन तनदेशनालयमा लेखी पठाउने, 
• फैसला कायान्वयन भए नभएको सम्बन्धमा सम्बब्धन्धत तनकायमा पत्राचार गने तथा तनरन्तर अनगुमन गने, र कायान्वयनको 

लाक्तग सहिीकरण गन,े 
• प्रदेश आन्तररक मातमला तथा काननू मन्त्रालय एवं प्रदेश प्रहरी मखु्यालयबाट गृह प्रशासनसँग सम्बब्धन्धत ऐन, तनयम लगायतका 

कानूनी तवषयमा कुनै सहयोग सुझाव तथा समन्वयका लाक्तग माग भई आएमा आवश्यक सहयोग तथा सुझाव ददने, 

८. तनणतय उपर उिरुी सुन् ने अधिकारी  
-  रािकुमार श्रेष्ठ 

पदः सछचव 
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सम्पकत  नम्बर: ९८५११४०००१ 
 

९. सम्पादन गरेको कामको तववरण 
 
मावन अधिकाि प्रविवन शाखा 

• UN Special Rapporteur on Minority Issues, Professor Nicolas Levrat को नेपाल भ्रमण प्रततवदेन    उपर मन्त्रालयको 
राय/प्रततक्रिया उपलि गराइएको । 

• Special Rapporteur on minority issues, Special Rapporteur on the human rights of migrants तथा Special 
Rapporteur on torture and other cruel, inhuman or degrading treatment or punishment सम्बन्धी तवषयमा गृह 
मन्त्रालय सँग माग भइ आएको तववरण प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालयमा पठाइएको। 

• Special Rapporteur on the right to development द्वारा दइुवटा तवषयहरू Participation in Development र Peace 
for Development मा अध्ययन प्रततवदेनहरू मानव अधिकार पररषद ्र संयुि रािि  संघको महासभामा प्रसु्तत गनत प्रिानमन्त्री तथा 
मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालयमा राय / प्रततक्रिया उपलि गराइएको । 

• संयुि रािि  संघको मानव अधिकार पररषदक्ो ररिोलुसन २२/११ तथा Decision १८/११७ द्वारा “Death Penalty” सँग सम्बब्धन्धत 
तवषयमा संयुि रािि  संघीय मानव अधिकार पररषद ्को ६३ औ ंसत्रमा पेश गनतका लाक्तग Input माग भई आएको तवषय प्रिानमन्त्री तथा 
मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालयमा उपलि गराइएको । 

• संयुि रािि  संघको मानव अधिकार पररषदक्ो ररिोलुसन ५९/१२ बमोजिम “Human Rights of Internally Displaced person” 
तवषयमा रािि  संघीय मानव अधिकारको उच्चायुिको कायालय (OHCHR) ले संयुि रािि  संघीय मानव अधिकार पररषद ्को ६२ औ ंसत्रमा 
पेश गनतका लाक्तग Input माग भएकोमा गृह मन्त्रालयसँग सम्बब्धन्धत तवषयमा राय/प्रततक्रिया तथा तववरण प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषद ्को 
कायालयमा पठाइएको ।  

• संयुि रािि  संघ तथा तबजशक्रिकृत संघ संस्था महाशाखाको च.नं. UNSAD/SEDE/६४८४ तमतत २०८२/१०/२५ को पत्र माफत त् The use 
of mercenaries as a mean of violating human rights and impeding the exercise of the right of people to 
self-determination सँग सम्बब्धन्धत तवषयमा रािि  संघीय मानव अधिकार उच्चायुिको कायालय (OHCHR) ले संयिु रािि  संघीय 
मानव अधिकार पररषदक्ो ६३ औ ंसत्रमा पेश गनतका लाक्तग inputs माग भई आएकोमा प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषद ्को कायालयमा 
पठाइएको ।  

• संयुि रािि  संघको मानव अधिकार पररषदक्ो ररिोलुसन ५७/११ “Terrorism and Human Rights” सम्बन्धमा मानव अधिकार 
पररषदक्ो ६३ औ सत्रमा पेश गनतका लाक्तग inputs माग भई आएको तवषय पेश हँुदा यस मन्त्रालयको राय/प्रततक्रिया/प्रिानमन्त्री तथा 
मब्धन्त्रपररषद ्को कायालयमा पठाइएको ।  

• राक्रिि य मानव अधिकार आयोगबाट २०८२ भदौ २३ र २४ गतेको िेनिी प्रदशतनको िममा भएको मानवीय तथा भौततक क्षततको सम्बन्धमा 
मानव अधिकारको दृक्रिकोणबाट अनुसन्धान गनत आयोगबाट तववरण माग भएकोमा तवधभन्न ५५ जिल्लाबाट प्राप्त तववरण आयोगमा 
पठाइएको। 

• राक्रिि य मानव अधिकार आयोगबाट प्राप्त जसफाररस मधे्य १० वटा  जसफाररस कायान्वयनको प्रगतत तववरण प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषद ्को 
कायालय तथा राक्रिि य मानव अधिकार आयोगमा पठाइएको।  

• सुचनाको हक अन्तगततका ५ तवषयको  प्रगतत तववरण शाब्धन्त सुरक्षा तथा अपराि तनयन्त्रण शाखामा पठाईएको।  
• तवश्वव्यापी आवधिक पुनरावलोकन (तेस्रो चि) बाट प्राप्त जसफाररस कायान्वयन कायतयोिना (२०८१-२०८२) Universal Periodic 

Review (UPR) को चौथो चिको लाक्तग राक्रिि य प्रततवदेन तयार गनतका लाक्तग आवश्यक तववरणका साथै राय/प्रततक्रिया प्रिानमन्त्री तथा 
मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालयमा उपलि गराइएको । 
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• मानव बेचतवखन तथा ओसार पसार तनयन्त्रण सम्बन्धमा राक्रििय प्रततवेदन प्रकाशनका लाक्तग कायतिमगत प्रयासहरु सम्बब्धन्ध िानकारी र 
तथ्यांकहरु माग भइ आएकोमा  आवश्यक तववरण मदहला बालबाजलका तथा िेष्ठ नागररक मन्त्रालयमा पठाइएको। 

• तमतत २०८२ भाद्र २३ र २४ गतकेो प्रदशतनका िममा भएको मानवीय क्षततको तववरण, तत्काल राहत, भैपरी खचत, काित तवतरण, 
घाइतेहरूको वगीकरण र कायततवधि तनमाण सम्बन्धी तववरण राक्रििय मानव अधिकार आयोगबाट माग भएकोमा मन्त्रालयका तवधभन्न शाखा 
र तनकायसँग समन्वय गरी सो को तववरण आयोगमा पठाइएको।  

• तवधभन्न संवैिातनक आयोग, मन्त्रालय तथा अन्य तनकायसँग समन्वय तथा सहकायत भइरहेको। कायत सम्पादनको जसलजसलामा सम्बब्धन्धत 
तनकायमा ताकेता गररनुका साथै शाखाबाट सम्पाददत कायतको अधभलेख अध्यावधिक गने गररएको । 

     
 स्थानीय प्रशासन तथा प्रदेश समन्वय शाखा  

ि.सं. सम्पाददत कायत 

१ बन्दीहरुको तवशेष जिम्मवेारी वापत पाउने सुतविा सम्बन्धमा कारागार तवभागहरुबाट प्राप्त तनणतय भएका 
फाइलहरु (संख्या ४७)। 

२ भारत सरकारद्वारा नेपाल सरकारलाई उपहारस्वरुप प्राप्त सवारी सािनहरुको हस्तान्तरण कायतिम आयोिना 
तथा संयोिन – २ पटक। 

३ Non-profit Organization (NPO) Public Portal मा आवश्यक सबै Application Programming 
Interface (API) आवर्द्ता गररएको (आन्तररक रािस्व तवभाग, राक्रििय पररचयपत्र तथा पधञ्जकरण तवभाग, नेपाल 
प्रहरी र महालखेा तनयन्त्रक कायालयसँग) र Portal जिल्ला प्रशासन कायालयमा सञ्चालन गनतको लाक्तग अब्धन्तम 
तयारी चजलरहेको। 

 
गुनासो व्यवस्थापन शाखा  

गुनासो प्रकाि गुनासो स्थस्थनत 
दता फर्छ्यौट भएको फर्छ्यौट प्रततशत कारबाही भइरहेको बाँकी प्रततशत 

अख्तियार दरुुपयोग 0 0 0.0 0 0.0 
सेवा प्रवाह सम्बन्धी 6 3 50.0 3 50.0 
कायतक्षेत्रमा तवभेद 1 0 0.0 1 100.0 
नागररकता सम्बन्धी 21 8 38.1 13 61.9 
कमतचारी सम्बन्धी 7 4 57.1 3 42.9 
प्रहरी प्रशासन सम्बन्धी 22 7 31.8 15 68.2 
शाब्धन्त सुरक्षा 10 2 20.0 8 80.0 
व्यक्तिगत तववाद 1 1 100.0 0 0.0 
अदालतको फैसला तथा तनणतय कायान्वयन 0 0 0.0 0 0.0 
स्थानीय तह सम्बन्धी 5 2 40.0 3 60.0 
लैदङ्गक दहसंा 1 0 0.0 1 100.0 
आधथतक लेनदेन, बदेैजशक रोिगार लगायत ठगी 12 2 16.7 10 83.3 
संघ-संस्था सम्बन्धी 10 3 30.0 7 70.0 
अन्य गुनासो 490 188 38.4 302 61.6 
िम्मा [Total] 586 220 37.5 366 62.5 
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िाहत तथा तथ्याङ्क व्यवस्थापन शाखा 

क्र.सिं. प्रगनत नवविण कैफफयत 
1. आ.ब 2082/083 का लाक्तग सशस्त्र द्वन्द्व, ऐततहाजसक िनआन्दोलन, मिेश 

आन्दोलनका घाइते/अपाङ्गता  भएका व्यक्तिहरूलाई तवतरण गररने िीवन तनवाह 
भिा तथा ऐततहाजसक िनआन्दोलनका शदहद पररवारलाइत आधथतक सहायता 
वापतको रकम उपलि गराउन सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयहरुमा 
तनकासा पठाइएको ।  

आधथतक प्रशासन शाखामाफत त ्
सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन 
कायालयहरुमा तनकासा 
भैसकेको ।  

2. नेपाल सरकार मब्धन्त्रपररषद ्को 2082/06/12 को तनणतय बमोजिम 2082 भाद्र 23 
र 24 गतेको िेन-िी आन्दोलनका प्रत्येक घाइते व्यक्तिहरुलाई स्वास्थ्य तथा 
िनसंख्या मन्त्रालयबाट प्राप्त प्रारस्मम्भक तववरणका आिारमा तत्काल भैपरी 
खचतबापत् अक्षेरुपी रु. 20,000/ (बीस हिार) उपलि गराउन आवश्यक रकम 
अथत मन्त्रालबाट माग गरी सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयहरुमा तनकासा 
भैसकेको ।साथै, सोही आन्दोलनका घाइतलेाई तत्काल राहत स्वरुप अक्षेरुपी रु. 
15000 (पन्ध्र हिार मात्र) उपलि गराउने नेपाल सरकार मब्धन्त्रपररषद ् तमतत 
2082/08/02 को तनणतय बमोजिम सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयहरुमा 
तनकासा भैसकेको ।  

अथत मन्त्रालयबाट सहमतत 
प्राप्त गरी आधथतक प्रशासन 
शाखामाफत त् सम्बब्धन्धत जिल्ला 
प्रशासन कायालयहरुमा 
तनकासा भैसकेको ।  

3. नेपाल सरकार मब्धन्त्रपररषद ्को तमतत 2082/06/12 को तनणतय अनसुार भाद्र 23 र 
24 गतेको िेन-िी आन्दोलनका प्रत्येक घाइते व्यक्तिहरुलाई स्वास्थ्य तथा 
िनसंख्या मन्त्रालयबाट प्राप्त प्रारस्मम्भक तववरणका आिारमा पररचयपत्र तवतरणका 
लाक्तग 73 जिल्ला प्रशासन कायालयहरुलाई 2876 थान पररचयपत्र तवतरणका 
लाक्तग पठाइएको ।साथै, मन्त्रालयबाटै काठमािौं उपत्यकामा राक्रििय टिमा सेन्टर तथा 
अन्य अस्पतालहरुमा गरी तमतत 2082/06/12 मा 32 िनालाई पररचयपत्र तवतरण 
गररएको ।  

जिल्ला प्रशासन 
कायालयहरुबाट पररचयपत्र 
तवतरणको कायत भैरहेको ।  

4. तमतत 2082 भाद्र 23 र 24 गतकेो िेनिी आन्दोलनका िममा मृत्यू भई शहीद 
घोषणा भएका व्यक्तिका पररवार (आमा, बुवा, श्रीमान्/श्रीमती, अतववादहत िोरा र 
अतववादहत िोरी)  लाई शहीद पररवार पररचयपत्र प्रदान गने भन्ने नेपाल सरकार 
मब्धन्त्रपररषद ् तमतत 2082/08/15 को तनणतय बमोजिम शहीद पररवार पररचयपत्र 
तवतरणका लाक्तग जिल्ला प्रशासन कायालय काठमािौंमा तमतत 2082/10/27 मा 
पत्राचार गररएको ।   

फोटो स्क्क्यातनङ सदहतको 
शहीद पररवार पररचयपत्र 
आन्तररक व्यवस्थापन 
महाशाखासँग समन्वय गरी 
तवतरण गनत जिल्ला प्रशासन 
कायालय  काठमािौंमा 
पत्राचार गनत 2082/10/27 मा 
मा. मन्त्रीस्तरबाट तनणतय भएको 
।  
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सूचना प्रनवधि शाखा 

१. कम्पु्यटर प्रणालीबाट नागररकताको प्रमाणपत्र तवतरण गने प्रतवधि संयोिनको प्रबन्ध तमलाउने सम्बन्धमा । 
 

• हालसम्म  ७७ जिल्ला प्रशासन कायालय, ७५ इलाका प्रशासन कायालय, २ सीमा प्रशासन कायालयहरुबाट प्रणाली माफत त ्
नागररकता सम्बन्धी कायत गने प्रबन्ध तमलाइएकोमा नागररकता  सूचना व्यवस्थापन प्रणाली (CIMS) को सञ्चालन, व्यवस्थापन, 
अद्यावधिक गररएको। 
 

• आ.ब. ०८२/८३ को तसे्रो त्रैमाजसक (तमतत 2082 माघ 1 देखख चतै्र मसान्तसम्म) मा प्रणालीमा तपजशल बमोजिम नागररकता सम्बन्धी  
तववरण रहेको  
 
ताजलका नं १ : प्रणालीबाट िारी/ ईन्टि ी नागररकता तववरण 

  

वंशि अङ्गीकृत 
वैवादहक 
अङ्गीकृत िन्मजसर्द् 

िन्मको 
आिारमा गैरआवासीय कुल 

5. नेपाल सरकार मब्धन्त्रपररषद ्को तमतत 2082/07/17 को तनणतय बमोजिम घोषणा 
भएका शहीद पररवारका सदस्यको प्राथतमकतािम अनुसार पतत/पधि, िोरा/िोरी 
र बाब/ुआमामध्य ेएक िनाको लाक्तग माजसक िीवन तनवाह वृधि वापत रु. 70,00 
/ (सात हिार)  सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालहरुमा तनकासा भइसकेको । 

2082/12/20 मा सम्बब्धन्धत 
जिल्ला प्रशासन 
कायालयहरुमा पत्राचार भएको 
।   

6. हालसम्म स्वास्थ्य तथा िनसङ्ख्या मन्त्रालयको प्रातवधिक सतमततबाट 383 िना 
घाइतेको वगीकरण कायत सम्पन्न भई आएको।उल्लखेखत घाइतेमध्य े356 िनाको 
िीवन तनवाह वृधि वापतको बिेट तनकासाको लाक्तग अथत मन्त्रालयबाट तनकासा भई 
सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन कायालयमा तनकासा भैसकेको ।साथै, पछिल्लो पटक 
वगीकरण भै आएका थप 27 िनाको लाक्तग राहत वापतको माजसक वृधि रकम 
तनकासाको थप प्रकृयाको लाक्तग योिना, अनगुमन तथा मूल्याङ्कन शाखामा अनरुोि 
गरी पठाइएको ।    

 

७. संवत् 2082/08/24 गत े िेनिी आन्दोलनका प्रतततनधि र नेपाल सरकारबीच 
भएको सम्झौताको गहृ मन्त्रालयसँग सम्बब्धन्धत तवषयमा कायतयोिना तयार गरी 
प्रिानमन्त्री तथा मन्त्रीपररषद ्को कायालयमा िानकारीका लाक्तग पठाइएको ।सथै, 
सम्बब्धन्धत महाशाखा, तवभाग र तनकायमा कायान्वयन सहिीकरणका लाक्तग 
पत्राचार गररएक ।   

 

८. तथ्याङ्क प्रणाली तवकासका लाक्तग राक्रिि य रणनीतत, 2081/082-2085/086 दोस्रो 
को गृह मन्त्रालयसँग सम्बब्धन्धत तवषयमा कायतयोिना तयारीको िममा रहेको । 
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नयाँ नागररकता 

१५०७५५ ३९४० ३९९९ ३ ० ५९५ १५९२९२ 
प्रततजलपी 

१६१२०२ ६६ २६६३ २३९ १०७६ ० १६५२६७ 
हस्तजलखखत 
नागररकता ईन्टि ी 

१९१९६ १३ ७२६ ८३ ४१० ० २०४२८ 
 

  

ताजलका निं २ : प्रणालीबाट िद्ध/बदि/त्याग/पुनाः कायम/ डाटा सुिाि/नवविण सिंसोिन र्भएका नागरिकता  नवविण 
 

 

• नेपाल नागररकता (चौथो संशोिन) तनयमावली, 2082 को अनुसूची 2 बमोजिमको नागररकता प्रमाणपत्रको ढाँचा प्रणालीबाट 
जसितना, क्रप्रन्ट हुने गरी संशोिन अद्यावधिक गररएको | साथै सम्मानाथत नागररकता बाहेकका अन्य सवै प्रकारका नयाँ नागररकताको 
जसफाररस अनलाइन माफत त गनत तमल्ने गरी प्रणालीमा सुिार गररएको । 
 

• नागररकता प्रमाणपत्र सम्बन्धीत प्रक्रियालाई थप व्यवस्थस्थत एवं प्रतवधिमा आिाररत बनाउने उदे्दश्यका साथ स्थानीय तहहरुल े
अनलाइन प्रणालीमाफत त् नागररकता जसफाररस गने सम्बन्धमा तमतत 2082 चैत्र मसान्तसम्म िम्मा 6743 विा कायालयहरुमा 
ताजलम सम्पन्न भइ 6350 विा कायालयहरुमा प्रणाली लागू गररएको। 
 
तालिका नं ३ : स्थानीय तहबाट प्रणाली माफत त नागररकता जसफाररस संख्या  
 अनलाईन जसफाररस संख्या अनलाईन जसफाररस बमोजिम िारी 

नागररकता 
तेस्रो त्रैमाजसक १५०२८३ १३६४७५ 

 
१. गृह मन्त्रालय र अन्तगततका तनकायबीच सूचना सञ्चार प्रतवधि सञ्जाल  सम्बन्धमा. 

• मन्त्रालय र मातहत कायालयबीचको ICT Network को सञ्चालन, व्यवस्थापन तथा अद्यावधिक राखखएको।  
• केन्द्रबाट नटेवकत  अवस्था तनरन्तर Monitoring गरी जलिलाईन समस्या सम्बन्धमा मातहतका  सम्बन्धीत कायालयहरु तथा 

नेपाल टेजलकमसँग समन्वय (पत्राचार, टजेलफोन) । 
• अन्तगततका कायालयहरुमा  राउटरमा समस्या आएकोमा Router Configuration तथा राउटर प्रततस्थापन गरी समस्या 

समािान। 

रर्द् बदर त्याग पुनः कायम 
िाटा सुिार/तववरण संसोिन 

१६ ५ ४१ ० 
२२०३१६ 
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• नेटवकत  slow, जलिलाइन down लगायत अवस्थामा कायालयहरुका कम्पू्यटरहरुमा VPN Installation, नटेवकत  वैकस्थल्पक 
व्यवस्थापन।  

• जिल्ला प्रशासन कायालयहरुको नयाँ भवनबाट सेवा सञ्चालनको प्रातवधिक सपोटत उपलि गराएको। 

२. मौिुदा सफ्टवेयरहरू, उपकरणहरु, वेबसाइट सञ्चालन, व्यवस्थापन सम्बन्धमा । 
• मन्त्रालयको सूचना प्रतवधि उपकरणहरु (सभतर, Firewall, Router, SAN, Switch आदद)को सञ्चालन, व्यवस्थापन र 

अध्यावधिक राखखएको।  
• मन्त्रालयको लाक्तग आवश्यक Laptop, Desktop Computer, Printer, Scanner लगायत उपकरणको खररद प्राप्तप्त 

सम्बन्धी कायत गररएको । 
• मन्त्रालयको सफ्टवयेरहरू TFS (Targeted Financial Sanctions) प्रणाली, Non-Profit Organization Public 

Portal, CIMS, CPAS (CDO Performance and Appraisal System), लगायतका प्रणाली सञ्चालन, व्यवस्थापन र 
अध्यावधिक राखखएको।  

• मन्त्रालयको वेबसाइटमा तववरण संशोिन; कमतचारीहरुको तववरण, सूचना, तस्मिर, िाउनलोि, प्रकाशनहरु लगायतका 
Content तनयतमत रुपमा अद्यावधिक गरी वेबसाइट अद्यावधिक राखखएको। 

• गृह मन्त्रालय र मातहतका सबै जिल्ला, इलाका, सीमा प्रशासन कायालयहरुको एक्रककृत िेमवकत  मा रहेको Website को 
सञ्चालन, युिर व्यवस्थापन तथा कायालयहरुलाई प्रातवधिक सहयोग लगायतका कायत गररएको। 

• SMS, Email, CCRS, पररपत्र, Attendance System आदद सम्बन्धीत तवधभन्न कायतहरु गररएको। 
• कसुरिन्य सम्पधि व्यवस्थापन तवभाग, नेपाल हि सतमततको सछचवालय लगायत मन्त्रालय र मातहत तनकायलाई प्रातवधिक 

सहयोग परामशत उपलव्ि गराइएको । 
• मन्त्रालय मातहत कायालयहरुमा प्रातवधिक सपोटतका लाक्तग viber  माफत त virtual IT help desk (२५ वटा) सञ्चालन गररएको। 

 ३. प्रणालीहरुको अन्तरआवर्द्ता सम्बन्धमाः 
• सरकारी सेवाहरुको अन्तर आवर्द्ताको र अन्य तनकायहरुले प्रवाह गने सेवाको प्रभावकारीता अधभवृद्धर्द् गराउन तवधभन्न 

तनकायहरुको प्रणालीहरुलाई (राहदानी तवभाग, राक्रिि य पररचयपत्र तथा पञ्जीकरण तवभाग, आन्तररक रािस्व तवभाग, जशक्षा, 
तवज्ञान तथा प्रातवधि मन्त्रालय, कन्सुलर सेवा तवभाग, सञ् चार तथा सूचना प्रतवधि मन्त्रालय) CIMS को API  उपलि गराई 
Integrate गररएको। 

• नागररक एपबाट नागररकता सम्बन्धी गुनासोहरु सोझै नागररकता सूचना व्यवस्थापन प्रणालीमा दता भई गुनासो फर्छ्यौट गन े
व्यवस्था गररएको।   

• Non-Profit Organization सम्बन्धी प्रणालीलाई राक्रिि य पररचयपत्र प्रणाली र आन्तररक रािस्वको प्रणाली सँग अन्तरआवर्द् 
गररएको । 

• घटना दता प्रणाली - VERSP  सँग CIMS अन्तरआवर्द् गरी स्थानीय तहबाट नागररकता आवदेन जसफाररस गने नागररकता सूचना 
व्यवस्थान प्रणाली (CIMS) को External Module मा नागररकता आवेदन जसितनाका लाक्तग तववरण प्रतवि गने िममा 
सम्बब्धन्धतको िन्मदता नं. र िन्म तमतत प्रतवि गरी घटना दता प्रणाली - VERSP बाट CIMS प्रणालीमा सम्वब्धन्धत तववरण स्वत: 
प्राप्त हुन े(Populate) व्यवस्था तमलाईएको । 

• राक्रिि य पररचयपत्रको इन्ररोलमेन्टमा नागररकता प्रमाणपत्र नं. हाली सम्बब्धन्धत तववरण स्वतः प्राप्त हुने व्यवस्था तमलाई प्रकृयालाई 
सरल र प्रभावकारी बनाउने सम्बन्धमा CIMS को API, API Documentation, Local mapping, नागररकता प्रकारको 
Mapping, Sample Data लगायतका तववरण राक्रिि य पररचयपत्र तथा पधञ्जकरण तवभागलाई उपलि गराइएको र सो अनुसार 
राक्रिि य पररचयपत्र तथा पधञ्जकरण तवभागले प्रणालीमा सुिार गरी पररक्षण समेत सम्पन्न भइ Inrolment को कायारम्भ भएको । 
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• नयाँ स्थापना भएका ईलाका प्रशासन कायालयहरु ((1.) ईलाका प्रशासन कायालय,देहाङ्ना गढी,संखुवासभा (2.) ईलाका 
प्रशासन कायालय,कोल्टी, बािुरा (३.) ईलाका प्रशासन कायालय,खत्याि, मगुु (४.) ईलाका प्रशासन कायालय,जसररिंगा, 
ताप्लेिुङ (५.) ईलाका प्रशासन कायालय,िो, िोल्पा (६.) ईलाका प्रशासन कायालय,रास्कोट, काजलकोट (७.) ईलाका प्रशासन 
कायालय,तवक्रपनगर,िोटी (८.) ) ईलाका प्रशासन कायालय,गोकुलशे्वर, दाचुतला (९.) ईलाका प्रशासन कायालय, मेलौली, बैतिी) 
को तववरण अद्यावधिक गरीएको । 

• नयाँ स्थापना भएका ईलाका प्रशासन कायालयहरुमध्ये ईलाका प्रशासन कायालय,खत्याि, मुगु , ईलाका प्रशासन 
कायालय,रास्कोट, काजलकोट र ७ ईलाका प्रशासन कायालय,तवक्रपनगर,िोटी लाइ केन्द्रीय नागररकता सूचना व्यवस्थापन 
प्रणालीमा आवर्द्ता गरीएको ।  

४. तवद्युतीय सुशासनका लाक्तग मन्त्रालय मातहतका कायालयहरुमा ताजलम सम्बन्धमाः 
• नागररकता प्रमाणपत्र सम्बन्धीत प्रक्रियालाई थप व्यवस्थस्थत एवं प्रतवधिमा आिाररत बनाउने उदे्दश्यका साथ आ.ब. 082/83 को 

दोस्रो त्रैमाजसक सम्ममा ७७ वटै जिल्लाका कायालयहरुलाई प्रणाली प्रयोग सम्बन्धमा अधभमुखीकरण ताजलम सम्पन्न गररएको । 
• आ.व. २०८२/८३ मा लुब्धम्बनी र कणाली प्रदेशमा रहेका जिल्ला, ईलाका र सीमा प्रशासन कायालयहरूमा कायतरत सम्बन्धीत 

कमतचारीलाई प्रदेशगत सूचना प्रतवधि अधभमुखीकरण ताजलम कायतिम संचालन गररएको । 

५. अन्य कायतहरु 
• Digital Nepal Framework अन्तगततका क्रियाकलापहरुमा आवश्यक समन्वय तथा माजसक रुपमा प्रगतत पठाइएको। 
• सूचनाको हक अनुसार माग गररएका तववरणहरु उपलि गराएको। 
• अन्य दैतनक, तोक्रकएका कायत, प्रशासतनक कायत तथा प्राप्त गुनासोहरु सम्बन्धी कायत गररएको। 

मन्त्रालय र मातहतका कायालयहरुको लाक्तग IT Support, Zoom Meeting Management, Viber Virtual Helpdesk 
को सञ्चालन; तवद्युतीय उपकरणहरुको Configuration; सफ्टवेयर installation तथा आएका समस्याहरुको 
Troubleshooting; Issue Handling, Reporting तथा समस्या समािान कायत  र आवश्यकता अनुसार प्रतवधि प्रयोग र 
संचालनका लाक्तग प्रातवधिक सहयोग, परामशत उपलि गराएको। 
 
 
ननिामनत कमवचािी प्रशासन शाखा 

कायालय स्थापनााः- 
• गृह मन्त्रालय अन्तगतत तवधभन्न जिल्लामा ९ इलाका प्रशासन कायालय स्थापना गररएको र उि कायालयमा 

आवश्यक िनशक्ति व्यवस्थापन गररएको। 
कायम मुकायम/आधथवक अख्तियािी/कायालय प्रमुखाः 

• ६ िना कमतचारीहरुलाई कायम मकुायम मुकरर, ७ िना कमतचारीहरुलाई आधथतक अख्तियारी र ७ िना 
कमतचारीहरुलाई कायालय प्रमुखको जिम्मेवारी प्रदान गरर दरु दरािका िनतामा सेवा प्रवाहको अनुभुतत गराइएको। 

मनोनयनाः- 
• वैदेजशक मनोनयनः- ५४ िना 
• प्रतततनधिः- ७१ िना (मनोनयन/सहभाक्तगतासदहत) 

प्रजशक्षण कायवक्रमाः- 
• सहसछचव वा सो सरहका १ िना कमतचारीलाई (SEDP) सेवाकाजलन ताजलममा मनोनयन गररएको। 
• उपसछचव वा सो सरहका २ िना कमतचारीलाई सेवाकाजलन ताजलममा मनोनयन गररएको। 
• शाखा अधिकृत वा सो सरहका २ िना कमतचारीलाई सेवाकाजलन ताजलममा मनोनयन गररएको। 
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अवकाश, िाजिनामा, िमाना, पदस्थापना/सरुवााः- 
• अतनवायत अवकाशः- १० िना, राजिनामाः- ३ िना, रमानाः- ३५ िना, पदस्थापना तथ सरुवाः- ११४ िना 

 
नवरु्भषण तथा बैठक समािोह प्रबन्ध शाखा  

• पररािि  मन्त्रालय, जशिाचार महाशाखाको चलानी न.ं ४४२१ पत्रसंख्या Pro/pro-S/०८२-८३/३०  तमतत 
२०८२/०८/१७ को पत्र तथा काठमाण्डौस्थस्थत बेलायतको दतूावासल ेपठाएको 121/2025, तमतत १२ क्रिसेम्बर २०२५ 
को कुटनीततक नोट माफत त काठमाण्डौस्थस्थत बेलायतको रािदतूावासमा सहायक सैतनक सहचारी (Assistant 
Military Attaché) पदमा कायतरत अवकाश प्राप्त मेिर श्री दहतमान गुरुङ्ग एमधभओलाई बेलायतका रािाद्वारा 
प्रदान गररने  Most Excellent Order of the British Empire (BEM) उपाधिका ग्रहण गनत नेपालको 
संतविानको िारा २७७ (२) र तवभूषण ऐन, २०६४ को दफा १९ को उपदफा (१) बमोजिम नेपाल सरकार 
मब्धन्त्रपररषदबाट तमतत २०८२/११/१२ मा स्वीकृतत प्रदान गररएको ।  

• तमतत २०८२ भाद्र २३ र २४ गतेको िेन-िी आन्दोलन पिात तवभूषण शाखाको सम्पणूत अधभलेख िलरे नि भएकोमा 
हाल अधभलेखीकरणको कायत भईरहेको । 

• तव.सं. २०६५ साल अगाक्रि र तव.सं. २०६५ साल पिाक्रिका तवभूषण छचत्रहरु िुट्टा-िुटै्ट मन्त्रालयको वेवसाइटमा 
अधभलेखीकरण गरी राख्ने व्यवस्था गररएको। 

 
नवपद ्अिययन, िोखखम न्यूनीकिण तथा पुनवलार्भ शाखा 
 

ि.सं. आ.व. २०८२/०८३ को माघदेखख चतै्रसम्मको प्रगतत तववरण 
१ नीततगत व्यवस्था सम्बन्धी • तवपबाट प्रभातवत घरपररवारलाई अस्थायी आवास तनमाण अनुदान मापदण्ड, २०८१ (संशोिन) 

• आपतकालीन कायतसञ्चालन केन्द्र सञ्चालन कायततवधि, २०८२ 
• उत्थानशील, अनुकूलन र समावेशी नेपाल कायतिम कायान्वयन पुस्मस्तका, २०८२ 

२ नीततगत व्यवस्था 
लगायतका तवषयमा 
राय/सुझाव 

देहायका तवषयमा तवधभन्न मन्त्रालय/तनकायहरूलाई राय/सुझाव उपलि गराईएकोः 
• "Draft on BMSTEC Plan of Action to Improve Preparedness and 

Coordination for Responding to Natural Disaster in the Bay of Bengal 
Region' तवषयको प्रस्तातवत तवमसे्टक कायतयोिनाको मस्यौदाको उपर तवषयगत मन्त्रालय र 
तवभागसँग राय सहमतत प्राप्त गरी मन्त्रालयको तफत बाट राय/सहमतत प्रदान गररएको । 
 

• तवपद ्सम्मान तथा पुरस्कार मापदण्ड, २०८२ मस्यौदा उपर प्राधिकरणलाई सहमतत प्रदान गररए को । 
• Draft Memorandum of Understanding (MoU) between BIMSTEC and 

ADPC उपर पररािि  मन्त्रालयलाई राय सुझाव उपलि गराइएको । 
• Draft Memorandum of Association (MoA) for the Establishment of 

BIMSTEC Centre of Excellence in Disaster Management (BDMC) in 
India उपर पररािि  मन्त्रालयलाई राय सुझाव उपलि गराइएको । 

• एजसयाली तवकास बैंकको TA 0080-REG: Strengthening Programmatic and 
Evidence-Based Approaches for Resilience and Sustainability in South 
Asia- Request for No Objection for TA Cluster (SPEAR) and its 
Subproject 1 (PEAK) उपर अथत मन्त्रालयलाई राय उपलि गराइएको । 
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• Draft Memorandum of Understanding (MoU) between BIMSTEC and 
CDRI उपर पररािि  मन्त्रालयलाई राय सुझाव पे्रक्रषत गररएको । 

• UNFCCC अन्तगततको हानी नोक्सानी क्षततपूततत कोष (Fund for Responding to Loss 
and Damage- FRLD) का लाक्तग तयार गररएको पररयोिना प्रस्ताव उपर वन तथा वातावरण 
मन्त्रालयलाई राय सुझाव उपलि गराइएको । 

• ADPC लाई BIMSTEC को पररवेक्षक हैजसयत (Observer Status) का लाक्तग सहमतत ददन े
सम्बन्धमा पररािि  मन्त्रालयलाई राय/सहमतत उपलि गराइएको । 

• हररत िलवायु कोष- GCF को आधथतक सहयोगमा सञ्चालन हुने Protecting Livelihoods 
and Assets at Risk from Glacial Lake Outburst Floods (GLOFs) and 
Climate Change-Induced Flooding in Glacial River Basins of Nepal 
पररयोिनाको सन्दभतमा नेपाल सरकार र United Nations Development Programme 
(UNDP) बीच हुने तविीय सम्झौताको मस्यौदा उपर अथत मन्त्रालयलाई राय उपलि गराइएको । 

• खोि तथा उर्द्ार टोली गठन तथा पररचालन सम्बन्धी मापदण्ड, २०८२ को मस्यौदा उपर 
प्राधिकरणलाई राय/सुझाव उपलि गराइएको । 

• उत्थानशीलता, अनुकूलन र समावेशी नेपाल (RAIN) कायतिमका मुख्य मुख्य क्रियाकलापहरू, 
कायतिम कायान्वयनको हालसम्मको उपलिी, समक्रिगत लागत तवश्लेषण (प्रातवधिक सहायता 
लागत, संचालन खचत र लजक्षत क्षेत्र, वगत र समुदाय तहमा भएका वा हुने खचत) सम्बन्धमा अध्ययन 
गरी प्रततवेदन पेश गनत राक्रिि य तवपद ्िोखखम न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन प्राधिकरण (NDRRMA) 
का कायतकारी प्रमुखको संयोिकत्वमा गदठत सतमततबाट RAIN Steering Committee को 
दोस्रो बैठक समक्ष अध्ययन प्रततवेदन पेश भएको तथा पररयोिनाको सञ्चालनलाई सहि बनाउन 
तयार पाररएको उत्थानशील, अनुकूलन र समावेशी नेपाल कायतिम कायान्वयन पुस्मस्तका, २०८२ को 
मस्यौदा उपर अथत मन्त्रालय र वन तथा वातावरण मन्त्रालयसँग रायका लाक्तग अनुरोि गरी प्राप्त राय 
अनुसार पुस्मस्तका मस्यौदा तिुतमा भएको । 

• SAARC र ADPC बीच हस्ताक्षर भएको MoU नतवकरण गनत MoU को अध्यावधिक मस्यौदा 
उपर पररािि  मन्त्रालयलाई राय सहमतत उपलि गराइएको । 

• United Nations Office for Disaster Risk Reduction (UNDRR) द्वारा प्रस्तातवत 
Governance and Capacity Building for Reducing Extreme Heat Risk in 
Nepal पररयोिना उपर अथत मन्त्रालयलाई राय उपलि गराइएको । 

३ वाक्रषतक कायतिम 
कायान्वयन 

• राक्रिि य तवपद ्िोखखम न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन प्राधिकरणको कायतकारी प्रमुखको संयोिकत्वमा 
सतमतत गठन भई Nepal Disaster Report तयारी भईरहेको । 

• अन्तराक्रिि य खोि तथा उर्द्ार सहयोगी समुह (International Search and Rescue 
Advisory Group-INSARAG) को Accreditation प्राप्त गनत प्रक्रिया अक्तघ बढाउन खोि 
तथा उर्द्ार टोली गठन तथा पररचालन सम्बन्धी मापदण्ड, २०८२ को मस्यौदा तयारी अब्धन्तम चरणमा 
रहेको । 

४ अन्य तवधभन्न व्यक्ति, गैरसरकारी संघसंस्था, स्थानीय तह, जिल्ला प्रशासन कायालय लगायतका 
तनकायहरूबाट समयसमयमा अनरुोि भई आएबमोजिम खोि, उर्द्ार तथा राहतको व्यवस्था, 
िोखखमयिु क्षेत्रको भौगधभतक अध्ययन, िोखखम न्यूनीकरण र पूनतधभ लगायतका तवषयहरूको 
कारबाहीका लाक्तग तनरन्तर रुपमा संघीय तवषयगत मन्त्रालय एवम् राक्रििय तवपद ् िोखखम 
न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन प्राधिकरणमा पत्राचार गररएको । 
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• Sendai Framework for Disaster Risk Reduction (SFDRR) को National 
Focal Point गृह मन्त्रालयलाई कायम गररददन पररािि  मन्त्रालय माफत त UN लाई अनुरोि गरी 
National Monitoring Focal Point को रुपमा प्रततवेदन शुरुवात भएको । 
 

• Nepal Disaster Report तयारी तथा प्रकाशनका लाक्तग जसफाररस गनत NDRRMA का 
कायतकारी प्रमुखको संयोिकत्वमा सतमतत गठन भई कायत भईरहेको। 
 

• Assessment of Possibility of infrastructure damage by Land Slide 
पँूिीगत खचत अन्तगततको परामशत सेवा खररद सम्बन्धी तवषयमा प्राधिकरणलाई तनणतयानुसार तनदेशन 
ददइएको । 
 

• तवपद ्बिेट कोि प्रचलन सम्वन्धी सङ्घीय तवषयगत मन्त्रालयहरु, प्रदेश सरकार र स्थानीय तहलाई 
समन्वय सहिीकरणका लाक्तग अथत मन्त्रालयमा पत्राचार गररएको। 
 

• . Global Risk Modeling Alliance (GRMA) सम्बन्धी Letter of Interest (LOI) 
सम्बन्धी अथत मन्त्रालयलाई पत्राचार गररएको । 
 

• पूवानुमानमा आिाररत पूवतकायत राक्रिि य कायतढाँचा, २०८२ उपर तवधभन्न तवषयगत मन्त्रालय, 
तवभाग/कायालयहरूलाई राय/सुझावका लाक्तग पत्राचार समन्वय गररएको । 
 

• वन िढेलो तनयन्त्रण गनत हेजलकप्टरको प्रयोग सम्बन्धमा तवषयगत मन्त्रालय/तनकायहरूसँग िलफल 
गरी तवषयगत मन्त्रालय, प्राधिकरण, नेपाली सेना एवं ७५३ स्थानीय तहहरूसँग तववरण माग एवं 
समन्वय गररएको । 
 

• NPP Steering Committee को बैठक बसी Asian Disaster Preparedness 
Center को अनुरोि बमोजिम National Sustainability Advisor को Evaluation का 
उपसछचव, श्री तनशानराि गौतम लगायत प्राधिकरण र साझेदार संस्थाका प्रतततनधिहरूलाई 
प्रतततनधित्व गराइएको । 

 
 
नागरिकता तथा िाफष्टर य परिचयपत्र व्यवस्थापन शाखा 

ि.सं. तववरण िम्मा 

१ 

नागररकता तवतरण 

वंशि १,५०,७५५ 

२ वैवादहक अदङ्गकृत ३,९९९ 

३ प्रततजलक्रप १,६५,२६७ 

४ अदङ्गकृत (जिल्लाबाट प्रततजलक्रप जलएको) ३,९४० 

५ गैर आवासीय नागररकता ५९५ 
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६ प्राप्त उिुरी संख्या (आवश्यक कायाथत जिल्ला प्रशासन कायालयमा पठाइएको) १४ 

७ प्राप्त गुनासो संख्या (आवश्यक कायाथत जिल्ला प्रशासन कायालयमा पठाइएको) १० 

८ मातहतमा कायालयहरुलाई गररएका तनदेशन १७ 

९ 

नागररकता बदर/रद्द/पररत्याग 

नेपाली नागररकता रद्द/बदर २२८ 

१० नेपाली नागररकबाट हटाईएको ० 

११ पररत्याग ५९८ 

१२ CIMS सम्बन्धी आवश्यक सहिीकरणका लाक्तग सूचना प्रतवधि शाखालाई गररएको पत्राचार गररएको ५ 

१३ राक्रिि य पररचयपत्र तथा पञ्जीकरण तवभागसँग समन्वयका लाक्तग पत्राचार गररएको ११ 

१४ शाब्धन्त सुरक्षा तथा अपराि तनयन्त्रण शाखाबाट माग भइ आएको सूचना उपलि गराइएको । ३ 

१५ नागररकता सम्बन्धी अदालतबाट भएका फैसला आवश्यक कायाथत सम्बब्धन्धत जिल्ला पठाइएको । २३ 

१६ नेपाल सरकार, मब्धन्त्रपररषद ्बाट स्वीकृत गरी व्यक्तिको नाम र जलङ्ग पररवततन गररएको  २ 

१७ नागररकता सम्बन्धी मौखखक गुनासोका लाक्तग मन्त्रालयमा आउनहुुन/ेफोनमाफत त सुझाव माग्नुहुने सेवाग्राहीहरुलाई 
Counseling गने गररएको र केही गुनासाहरुका सम्बन्धमा सम्बब्धन्धत जिल्लामा फोनमाफत त सहिीकरण गररएको । 

 

कानुन तथा फैसला कायान्वयन शाखा 

जस.नं. नीतत तथा काननू सम्बर्द् कायत उपलिीहरु कैक्रफयत 

१.   सशस्त्र प्रहरी तनयमावली, 2072 को 
अनुसूचीमा हेरफेर  

तमतत 2082/10/13 कानून, न्याय तथा संसदीय 
मातमला मन्त्रालयमा तिुतमा सहमततका लाक्तग 
पठाईएको। 

मन्त्रालयको 
2082/11/5 को तनणतय 
अनुसार अनुसूची हेरफेर 
भएको। 

२.  कारागार तनयमावली, 2082  तमतत 2082/12/19 मा कारागार व्यवस्थापन 
तवभागलाई मस्यौदा पररमाितनको लागी 
पठाईएको। 

 

३.  अध्यागमन तविेयक, 2082 तमतत 2082/12/19 मा अध्यागमन तवभागलाई 
मस्यौदा पररमाितनको लागी पठाईएको। 

 

४.  नेपाल प्रहरी सम्बन्धी काननूलाई 
संशोिन र एकीकरण गनत बनकेो 
तविेयक 

तमतत 2082/12/23 मा नेपाल प्रहरी प्रिान 
कायालयलाई मस्यौदा पररमाितनको लागी 
पठाईएको। 
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५.  सश्त्र प्रहरी बल, नेपाल सम्बन्धी 
कानूनलाई संशोिन र एकीकरण 
गनत बनेको तवियेक 

तमतत 2082/12/23 मा सशस्त्र प्रहरी बल, नेपाल 
प्रिान कायालयलाई मस्यौदा पररमाितनको लागी 
पठाईएको। 

 

६.  राक्रिि य गुप्तचर (ईन्टेजलिेन्स) तथा 
अनुसन्धानका सम्बन्धमा व्यवस्था 
गनत बनेको तवियेक 

तमतत 2082/12/23 मा राक्रिि य अनुसन्धान 
तवभागलाई मस्यौदा पररमाितनको लागी 
पठाईएको। 

 

७.  नेपाल तवशेष सेवा ऐन, 2042 लाई 
संशोिन गनत बनेको अध्यादेशको 
प्रततस्थापन तविेयक 

कानून, न्याय तथा संसदीय मातमला मन्त्रालयको 
तमतत 2082/12/25 को पत्र माफत त सहमतत प्राप्त 
भएको र म.प. प्रस्तावको लाक्तग श्रीमान् सछचवजू्य 
समक्ष पेश भएको। 

 

८.  प्रतततनधि सभा सदस्य तनवाचन ऐन, 
2074 लाई संशोिन गनत बनेको 
अध्यादेशको प्रततस्थापन तविेयक 

कानून, न्याय तथा संसदीय मातमला मन्त्रालयको 
तमतत 2082/12/25 को पत्र माफत त सहमतत प्राप्त 
भएको र म.प. प्रस्तावको लाक्तग श्रीमान् सछचवजू्य 
समक्ष पेश भएको। 

 

९.  मतदाता नामावली ऐन, 2073 लाई 
संशोिन गनत बनेको अध्यादेशको 
प्रततस्थापन तविेयक 

कानून, न्याय तथा संसदीय मातमला मन्त्रालयको 
तमतत 2082/12/25 को पत्र माफत त सहमतत प्राप्त 
भएको र म.प. प्रस्तावको लाक्तग श्रीमान् सछचवजू्य 
समक्ष पेश भएको। 

 

आन्तरीक राय 
तनणतयकताबाट माग भए बमोजिम प्रदान गररएको आन्तररक रायको संख्या- 139 

जलखखत िवाफ 
ि. सं. जलखखत िवाफ 

(ररट तनवेदको नाम) 
पेश गररएको अदालत मुद्दा नं. 

1. अधिविा सुतनल कुमार पटले श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0715 
2. राकेश कुमार जसहं श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0606 
3. ददवस गुरुङ्ग श्री उच्च अदालत पाटन 082-WO-1165 
4. कर ढकाल समेत श्री उच्च अदालत पाटन, हेटौंिा इिलास 082-WO-0061 
5. आर एण्ड आर भालेश्वर टि ेि कनसनत 

प्रा.जल.का.अ.प्रा. बालमुकुन्द झा 
श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0661 

6. िुवत जसहं काकी भन्ने िुवत नारायण 
जसहं काकी 

श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0143 

7. महेश्वरी आरण समेत श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-MS-0018 
8. कमल राई श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0711 
9. तवकास भने्न तवनु बहादरु 

तततमल्लिना 
श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0156 

10. पूणत बहादरु खि्काको हकमा 
तनिको िोरा भगवान खि्का 

श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0151 

11. सोमान जसहं तामाङको हकमा 
तनिको भाई उिुर मान तामाङ 

श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0179 

12. दगुा प्रसाद प्रसाई श्री उच्च अदालत पाटन। 082-WO-1270 
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13. तनशा रावत श्री उच्च अदालत पाटन 082-WO-1170 
14. तनिी तथा आवासीइ तवद्यालय 

एशोजसएशन (National 
PABSAN) नेपाल तथा आफ्नो 
हकमा समेत भनी आफूलाई ऐ.को 
अध्यक्ष दावी गने सुवास न्यौपाने  

श्री उच्च अदालत पाटन 082-WO-1184 

15. तनकु राई श्री उच्च अदालत पाटन 082-WO-1268 
16. राक्रिि य अपाङ्ग महासंघ नेपालका 

वररष्ठ उपाध्यक्ष राम बहादरु काकी 
समेत 

श्री उच्च अदालत पाटन 082-WO-1252 

17. तवष्णु अयाल श्री उच्च अदालत पाटन 082-WO-1336 
18. दगुा प्रसाद प्रसाई श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0903 
19. रतव पाण्डये श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0196 
20. ज्ञामुराम पुरीको हकमा यशोदा 

कुमारी चन्द 
श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0185 

21. क्रटकाराम पौिेल समेतको हकमा 
यशोदा कुमारी चन्द 

श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0186 

22. जसताराम बुढाथोकी श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0195 
23. सोमन जसहं तामाङ श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0198 
24. प्रकाश भट्ट श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0197 
25. श्याम कँुवरको हकमा यम कुमारी 

ददेल 
श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0187 

26. कणत बहादरु बुढा समेतको हकमा 
सकुन्तला तब.सी. 

श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0182 

27. क्तगरीिर बस्नेतको हकमा यशोदा 
कुमारी चन्द 

श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0183 

28. मान बहदरु वली श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0184 
29. सुशान्त रावल श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0206 
30. प्रकाशमद्धण शमा एकेिेमी फर 

पस्थिक इन्टि िे लको तफत बाट 
आफ्नो हकमा समेत ऐ.का संयोिक 
इलाम जिल्ला, सूयोदय 
नगरपाजलका विा न.ं 11 स्थायी 
ठेगाना भएका श्रीना नपेाल 

श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-MS-0023 

31. सन्तोष प्रसाद गपु्ता श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0622 
32. पे्रम बहादरु शाही पे्रम कैदी श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0910 
33. गणेश प्रसाद िैसी श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0403 
34. नेपाल तनषाद एकता समािको 

तफत बाट अ.प्र. तथा आफ्नो हकमा 
श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0695 
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समेत ऐ.का. केन्द्री अध्यक्ष खिान्ती 
महिो नुनीया  

35. सादहल अहमद श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0695 
36. कािल थापा मगर श्री उच्च अदालत पाटन 082-WO-1344 
37. गणेश शाह समेत श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-MS-0021 
38. दगुादेवी सापकोटा समेत श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0764 
39. रश्मी शाक्य श्री उच्च अदालत पाटन 082-WO-1478 
40. रतवकान्त मानन्धर श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082- WO-0956 
41. ज्ञानेन्द्रराि आरण समेत श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082- WO-1031 
42. ज्ञानेन्द्रराि आरण समेत श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082- WO-0954 
43. योगराि पोखरेल श्री उच्च अदालत पाटन 082-WO-1205 
44. िा. चन्द्र कान्त ज्ञवाली श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WC-0014 
45. के.पी.शमा ओलीको हकमा तनिको 

श्रीमती राधिका शाक्य 
श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0221 

46. रमेश लेखकको हकमा तनिको 
श्रीमती योशोदा लखेक 

श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0222 

47. ददपक खि्काको हकमा तनिकी 
श्रीमती तवतनता थापा 

श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0225 

48. रािकुमार अयालको हकमा तनिकी 
श्रीमती सुिा गौतम अयाल 

श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0226 

49. इश्वर दि भट्ट श्री उच्च अदालत, ददपायल, महेन्द्रनगर इिलास 082-WO-0014 
50. लक्ष्मी भण्डारी श्री उच्च अदालत, ददपायल, महेन्द्रनगर इिलास 082-WO-0017 
51. िृतत कला पन्त श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0848 
52. ओम कुमार दाहाल श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0897 
53. जिवनाथ ततमल्लिना श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0232 
54. िृतत कला पन्त श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0848 
55. नुपुत ग्याल घल े श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0904 
56. SYED ASHRAF ALI श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0235 
57. नन्द शम्शेर ि.ब.रा. श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WO-0893 
58. तवष्णु बहादरु गरुुङ श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0238 
59. क्तगल्लानी सेद याकुव अली साह श्री सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमािौं। 082-WH-0234 

तनवदेन दता  
1. कस्तुरी टि ेि जलङ्क प्रा.जल. ररट नं. 2078-CP-4822 

मुद्दा: करार सम्झौता बमोजिमको दाक्तयत्व पुरा गनत 
लगाई पाउँ। 

काठमािौं जिल्ला 
अदालत 

2. कस्तुरी टि ेि जलङ्क प्रा.जल. ररट नं. 2078-CP-4823 
मुद्दा: करार सम्झौता बमोजिमको दाक्तयत्व पुरा गनत 
लगाई पाउँ। 

काठमािौं जिल्ला 
अदालत 
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3. कस्तुरी टि ेि जलङ्क प्रा.जल. ररट नं. 2078-CP-4824 
मुद्दा: करार सम्झौता बमोजिमको दाक्तयत्व पुरा गनत 
लगाई पाउँ। 

काठमािौं जिल्ला 
अदालत 

फैसला कायतन्वयन 
1. • सम्मातनत सवोच्च अदालत, उच्च अदालत तथा अन्य अदालतबाट फैसला कायान्वयनको लाक्तग यस मन्त्रालयमा 

आ.व. २०८२/८३ तथा सो भन्दा अक्तघ प्राप्त हुन आएका  मधे्य १८ थान फैसला/आदेशहरु कायान्वयन गनतको लाक्तग 
सम्बब्धन्धत तनकायमा पत्राचार गररएको। 

• ररट तनवदेक कुमार िोशी तवपक्षी गृह मन्त्रालय समेत रहेको मुद्दा नं. ०६९-WO-००३७ र ररट तनवेदक बन्च कुमार 
श्रेष्ठ तवपक्षी गृह मन्त्रालय समेत रहेको मुद्दा नं. ०७४-WO-1031   का सम्बन्धमा लगतकट्टा हुन सवोच्च अदालत 
फैसाल कायान्वयन तनदेशनालयमा पत्राचार भएको। 

• सम्मातनत सवोच्च अदालत, उच्च अदालत तथा अन्य अदालतबाट फैसला कायान्वयनको लाक्तग यस मन्त्रालयमा 
आ.व. २०८२/८३ तथा सो भन्दा अक्तघ प्राप्त हुन आएका  मधे्य ८ थान फैसला/आदेशहरु कायान्वयन गनतको लाक्तग 
सम्बब्धन्धत तनकायमा पत्राचार गने, तववरण प्राप्त गरी सम्बब्धन्धत तनकायमा पठाउने लगायतका कायतहरु गररएको। 

• सम्मातनत सवोच्च अदालत, उच्च अदालत तथा अन्य अदालतबाट फैसला कायान्वयनको लाक्तग यस मन्त्रालयमा 
आ.व. २०८२/८३ तथा सो भन्दा अक्तघ प्राप्त हुन आएका  मधे्य २५ थान फैसला/आदेशहरु कायान्वयन गनतको लाक्तग 
सम्बब्धन्धत तनकायमा पत्राचार गने, तववरण प्राप्त गरी सम्बब्धन्धत तनकायमा पठाउने लगायतका कायतहरु गररएको। 

• ०७९-WO-०४३४ को मा उल्लल्लखखत प्रततवेदन तयार गरी सवोच्च अदालतमा पेश गने तवषयको आदेशको 
कायान्वयनको लाक्तग सतमतत गठन भई अध्ययन अगाक्रि बढाइएको। 

• ररट तनवदेक ज्योत्सना ररिाल समेत भएको अवहेलना मुद्दा ०८२-FJ-००२८ को, जललािर भण्डारी ०६४-०८६३ 
लगायतका द्वन्द्वकालीन समयका िक्रटल मुद्दाहरुका सम्बन्धमा सम्बब्धन्धत तनकाय तथा पदाधिकारीहरुसँग समन्वय 
तथा िलफल गररएको। 

 
नेपाल रािपत्रमा सूचना प्रकाशन सम्बन्धी 

1. 2082 साल भदौ 23 र 24 गते गरेको 
प्रदशतनको िममा काठमािौं लगायत 
मुलुकका तवधभन्न भागमा भएका 
भौततक तथा मानवीय क्षततको यथाथत 
िानतबन गरी प्रततवदेन पेश गनत 
गदठत िाँचबुझ आयोगको म्याद थप 
सम्बन्धी सूचना 

तमतत 2082/10/9 मा रािपत्रमा प्रकाशन भएको।  

2. 2082 साल भदौ 23 र 24 गते गरेको 
प्रदशतनको िममा काठमािौं लगायत 
मुलुकका तवधभन्न भागमा भएका 
भौततक तथा मानवीय क्षततको यथाथत 
िानतबन गरी प्रततवदेन पेश गनत 
गदठत िाँचबुझ आयोगको म्याद थप 
सम्बन्धी सूचना 

तमतत 2082/10/29 मा रािपत्रमा प्रकाशन 
भएको। 

 

3. तविम संवत् 2083 सालमा ददइन े
सावतितनक तवदा तनिारण गन े
सम्बन्धी सूचना 

तमतत 2082/11/17 मा रािपत्रमा प्रकाशन भएको।  



 

82 | P a g e  

त्रैमाजसक प्रगनत नवविण (माघ- चैत २०८२) 

4. संवत् 2082 चैत 23 गते 
सोमबारबाट लागू हुने गरी कायालय 
समय पररवततन सम्बन्धी सूचना 

तमतत 2082/12/22 मा रािपत्रमा प्रकाशन भएको।  

 

 

लागु औषि ननयन्त्रण शाखा 

 

ि.स. कायत/कायतिम प्रगतत 

१. तेिाव तथा अन्य घातक 
रासयतनक पदाथत आयात 
अनुमतत  

२०८२माघ देखख चैत्र मसान्तसम्म तेिाब तथा अन्य घातक रासायतनक पदाथत आयात गनत 
अनुमतत पत्र,पैठारी स्वीकृतत/म्याद थप ददईएका कम्पनी/संस्था/तनकाय  
- पैठारीका लाक्तग नयाँ अनुमतत पत्र ददईएको संख्या- ३८ 
-पैठारी स्वीकृतत/म्याद थप ददइएको संख्या-११६ 

२. तवष्फोटक पदाथत आयात 
अनुमतत 

२०८२ माघ देखख चैत्र मसान्तसम्म २२ कम्पनी/संस्था/तनकायलाई तवष्फोटक पदाथत खररद 
तथा आयातको अनुमतत ददईएको । 

३. औषधि आयात अनुमतत २०८२  माघ देखख चैत्र मसान्तसम्म २३ कम्पनी/संस्था/तनकायलाई ५२ पटक औषधि 
आयातको अनुमतत ददईएको । 

४. पुनस्थापना केन्द्र 
अनुगमन तथा तनरीक्षण 

लागु औषि प्रयोगकताहरुका लाक्तग संचालनमा रहेका तवधभन्न जिल्लाका २६ वटा उपचार 
तथा पुनस्थापना केन्द्रको अनगुमन तनरीक्षण गरी पषृ्ठपोषण ददईएको।  

५. पुनस्थापना केन्द्रलाई 
आवर्द्ता 

२०८२ माघ देखख चैत्र मसान्तसम्म लागु औषि दवु्यतसनमा लागेका व्यक्तिहरुलाई पुन: 
पदहलेकै अवस्थामा फकाउने उदे्दश्यले स्थापना भएका ४ वटा पुन:स्थापना केन्द्रलाई गहृ 
मन्त्रालयमा आवर्द् गररएको । 

 

योिना, अनुमगन तथा मलू्याङ्कन शाखा 

तवधभन्न तमततमा बसेको सछचव बैठकको तनणतयको प्रगतत तववरण तयार गरी प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो कायतलय पठाइएको । 
• CPAS (प्र.जि.अ. हरूको कायतसम्पादन मूल्यांकन) आ.व. 2082/083 को दोश्रो त्रैमाजसक  मूल्यांकन गरी नततिा प्रकाशन गररएको। 
• आ.व. २०८२/८३को वाक्रषतक बिेट तथा कायतिमको अितवाक्रषतक प्रगतत सतमक्षा कायतिम सम्पन्न गररएको। 
• आ.व. २०८३/८४ को बिेट तनमाणको लाक्तग मातहतका तनकाय/तवभाग/कायालयहरूलाई बिेट सीमा पठाइ बिेट प्रस्तावहरू माग 

गररएको र बिेट सम्वन्धी िलफल सम्पन्न गररएको। 
• आ.व. २०८१/८२ को वाक्रषतक प्रगतत प्रततवेदन पुस्तक प्रकाशन गनत तववरण तयार गरी िपाईको लाक्तग पठाइएको।  
• माईलस्टोनको माजसक प्रगतत तयार गरी प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालयमा पठाइएको । 
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• तवधभन्न मन्त्रालय तथा तनकायहरूबाट तवधभन्न तवषयहरुमा माग भई आएको राय/सुझाव/तववरणहरू तयार गरी सम्बब्धन्धत तनकायमा 
पठाईएको। 

• मन्त्रालय र मातहतका तनकाय/तवभाग/कायालयहरूको थप बिेट, रकमान्तर तथा LMBIS संशोिन सम्बन्धी कायत गररएको । 
• मन्त्रालय र मातहतका तनकायहरूको आयोिना राक्रिि य योिना आयोगको NPBMIS मा पठाउने सम्वन्धी कायत गररएको। 
• केन्द्रीय रािस्व चुहावट तनयन्त्रण सतमततको बैठकका तनणतयहरू कायान्वयनको सम्वन्धमा मातहतका तनकायहरूलाई पत्राचार गररएको। 
• प्रशासतनक समन्वय सतमततको बैठकका तनणतयहरू कायान्वयनको लाक्तग मातहतका तनकायहरूमा पत्राचार गररएको। 
• नेपाल सरकारको तत्काल सुिार कायतयोिनाको प्रगतत तववरण प्रिानमन्त्री तथा मब्धन्त्रपररषदक्ो कायालयमा पठाइएको  
• संसद ररपोक्रटतङ्ग सम्वन्धी कायत तनरन्तर भइरहेको। 
• मन्त्रालय मातहतका तनकायहरूबाट सञ्चालन हुन ेआयोिनाहरूका लाक्तग राक्रिि य योिना आयोगसँग बहुवषीय स्रोत सहमतत माग गररएको 

। 
• प्रतततनधि सभा सदस्य तनवाचन, २०८२ को लाक्तग आवश्यक बिेट व्यवस्थापन सम्वन्धी कायत गररएको। 
• सुशासन मागतछचत्र, २०८२/८३को मन्त्रालयगत तववरण प्रिानमन्त्री तथा मन्त्रीपररषदक्ो कायालय पठाइएको। 
•नेपाल सरकारको १०० ददने १०० कायतसूची कायान्वयनको लाक्तग मन्त्रालयगत कायान्वयन योिना तनमाण गरी कायान्वयनको लाक्तग सबै 

तनकाय/तवभाग/कायालयहरूलाई पठाइएको। साथै तनयतमत रुपमा प्रगतत तववरण अध्यावधिक भइरहेको। 
 

नवपद ्पूववतयािी तथा प्रनतकायव शाखा 

➢ केन्द्र २४ घण्टा तनरन्तर सञ्चालनमा रहेको। तवपदस्म्बन्धी सूचना संकलन, समन्वय तथा प्रततकायतमा सक्रिय रही ११४९ हटलाइन 
माफत त प्राप्त सूचना/गुनासो सम्बोिन गने गररएको। 

➢ संकजलत सूचना Phone, SMS, WhatsApp र E-mail माफत त तरुून्तै समे्प्रषण गने गररएको। सम्बब्धन्धत पदाधिकारीहरू भएको 
WhatsApp समूहमा प्रत्येक १२ घण्टामा अपिेट पठाउने गरेको । 

➢ प्रदेश तथा जिल्ला आपत्कालीन कायतसञ्चालन केन्द्र र स्थानीय तहसँग तवपद ्पूवततयारी तथा प्रततकायतको लागी समन्वय र सूचना 
आदान-प्रदान गररएको। 

➢ तवपद ् पवूततयारी तथा प्रततकायतमा तवधभन्न दात ृ संस्था तथा गैर-सरकारी संस्थाहरूसँग समन्वयको लागी बन्दोवस्ती क्षते्रको वैठक 
आयोिना गररएको ।  

➢ नेपाली सेनाको सैतनक कमाण्ड तथा स्टाफ कलेिका कररव १०० िना जशक्षाथी अधिकृतहरूलाई शाखा प्रमुखबाट NEOC को भूतमका 
तथा जिम्मवेारीका बारेमा प्रस्ततुतकरण गररएको। 

➢ िमतनीको Federal Foreign Office अन्तगतत रहेको Crisis Response Center का पदाधिकारीहरूसँग NDRRMA मा जशिाचार 
भेटघाट गररएको। उि अबसरमा NEOC ले तवपद ्पूवततयारी तथा प्रततकायतमा तनवाह गरररहेको भूतमकाको बारेमा िानकारी प्रदान 
गनुतका साथै तवपद ्व्यवस्थापन तथा आपत् कालीन कायतसञ्चालनसम्बन्धी अनुभव आदान-प्रदान गररएको। 

➢ कृक्रत्रम घटना अभ्यास कायततविी 2082 र खोि तथा उर्द्ार टोजल सम्बन्धी मापदण्ड को मस्यौदा उपर िलफल गररएको । 
➢ Disaster Financing Strategy अन्तगतत तवपद ् तवमालाई अधभयानको रूपमा अक्तघ बढाउने सम्बन्धमा सुझाव ददन गदठत 

कायतदलले तयार गरेको मस्यौदा/प्रततवदेन उपर िलफल गररएको। 
➢ जिल्ला स्थस्थत आपत् कालीन कायतसञ् चालन केन्द्र (DEOC) मा तवपद ् Call Center स्थापनाका लाक्तग सब ै जिल्ला प्रशासन 

कायालयहरूमा पत्राचार गररएकोमा सब ै(७७ वटा) जिल्ला आपत् कालीन कायतसञ् चालन केन्द्र (DEOC) मा तवपद ्Call Center 
स्थापना भएको। 

➢ मनसुनिन्य तवपद ्पूवततयारी तथा प्रततकायत योिना तिुतमा प्रक्रियामा प्रतततनधित्व गररएको । 



 

84 | P a g e  

त्रैमाजसक प्रगनत नवविण (माघ- चैत २०८२) 

➢ काठमाण्डौ र भैरहवास्थस्थत मानवीय सहायतास्थल (HSA) को संचालन तथा व्यवस्थापन राक्रिि य तवपद ् िोखखम न्यनूीकरण तथा 
व्यवस्थापन प्राधिकरण (NDRRMA) ले गने गरी सहिीकरण गररएको। 

➢ केन्द्रीय तहमा टोल क्रि न.ं ११४९ मा आउने गुनासोको हाल यस शाखाबाट मात्र सम्बोिन भइरहेकोमा आगामी ददनमा तवपद ्पूवततयारी 
तथा प्रततकायतलाई थप प्रभावकारी बनाउन कल सेन्टरमा गुनासो/सुझाव राख्ने गुनासोकताकै जिल्लाको DEOC मा सवतप्रथम फोन िान े
व्यवस्था सदहत टोल क्रि न.ं ११४९ लाई जिल्लास्तरमा आबर्द् (Routing) गने व्यवस्था गररददनहुुनका लाक्तग ७७ वटै जिल्लामा रहेका 
DEOC कल सेन्टरको सम्पकत  नम्बरहरू संलग्न गरी नेपाल दरूसञ् चार कम्पनी जलतमटेिलाई पत्राचार गररएको। 

 
आन्तरिक प्रशासन, सवािी तथा सर्भा समािोह व्यवस्थापन शाखा 

1. प्रतततनधि सभा तनवाचनका लाक्तग भारत सरकारबाट  प्राप्त भएका ५८७ थान चार पाङ्ग्रे सवारी सािनहरुको वाँिफाँि तथा 
हस्तान्तरण गररएको। 

2. गृह मन्त्रालय र मातहतका तनकाय (नेपाल प्रहरी र सशस्त्र प्रहरी समेत) का नाममा श्रेस्ता रहेको भवन तथा िग्गाको एक्रककृत 
तववरण तयार गनत सतमतत गठन भई तववरण संकलन भईरहेको। 

3. सरकारी िग्गा दता, उपयोग तथा जलिमा उपलि गराउने सम्बन्धी कायतनीतत, २०७९ (पदहलो संशोिन, २०८२) को दफा ४ को 
उपदफा (२) को देहाय ×क" अनसुार ७ वटा तनकाय/कायालयको लाक्तग िग्गाको उपयोग स्वीकृततका लाक्तग जसफाररस गरी 
पठाइएको साथ ैसरकारी िग्गा दता, उपयोग तथा जलिमा उपलि गराउने सम्बन्धी कायतनीतत, २०७९ (पदहलो संशोिन, २०८२) 
को दफा ३ को उपदफा (६) बमोजिम १ वटा कायालयको लाक्तग सहमतत प्रदान गररएको। 

4. २०८२ भाद्र २३ र २४ गतेको प्रदशतनका कारण यस मन्त्रालयका सवारी सािन, यन्त्र उपकरण तथा मालवस्तुमा भएको क्षततको 
एक्रककृत तववरण तयार गरी तनयमानुसार तमन्हा तथा जललामी प्रक्रियाका लाक्तग मन्त्रालयको आन्तररक तनयन्त्रण तथा लेखापररक्षण 
सतमततमा िलफल भईरहेको। 

5. नेपाल प्रहरीको प्रयोगमा रहेको वसन्तपुर हनमुानढोका स्थस्थत क्रक.नं. 262 क्षेत्रफल 2-9-0-2, क्रक.नं. 263 क्षेत्रफल 0-0-2-2 को िग्गामा 
िीणत अवस्थामा रहेको भवनलाई भत्काउन र सोपिात परुाताब्धत्वक सम्पदाधभत्र संरचनाको तनमाण गदा पालना गनुतपने मापदण्ड पुरा 
गरी नयाँ भवन तथा संरचना तनमाणको लाक्तग पुरातत्व तवभाग र काठमािौं महानगरपाजलकासँग समन्वय गरी आवश्यक प्रक्रिया अगािी 
बढाउन नेपाल प्रहरीलाई तनदेशन गररएको। 

6. समरिंग कम्पनी कायालयको नाममा दता श्रेस्ता कायम रही हाल नेपाल प्रहरीको साइवर वू्यरोले प्रयोग गरररहेको काठमािौं 
महानगरपाजलका विा नं. 27 भोटादहटी चोकमा रहेको क्रक.नं. 353, 354 र 355 गरी कुल क्षते्रफल 0-4-2-1 भएको िग्गा तथा उि 
िग्गमा रहेको घर काठमािौं महानगरपाजलकालाई प्रयोग गनत र काठमािौं महानगरपाजलका विा नं. 28 रामशाहपथ स्थस्थत क्षते्रफल 7-
0-2-3 िग्गा नेपाल सरकारको नाममा दता गरी कुल क्षेत्रफल मध्ये 8 आना िग्गा समरिंग कम्पनी कायालय र बाँकी िग्गा नेपाल 
प्रहरी उपत्यका टि ाक्रफक प्रहरी कायालयको उपयोग स्वीकृततको तनणतय भएको। 

 
 

शान्त्रन्त सुिक्षा तथा अपिाि ननयन्त्रण शाखा 
• मन्त्रन्त्रपरिषदक्ो ननणवय सम्बन्धमााः  
• भदौ 23 र 24 गतेको प्रदशतनका िममा भएको भौततक एवं मानवीय क्षततको यथाथत िानतवन गरी प्रततवदेन पेश गनत गदठत िाँचबुझ 

आयोग, 2082 को म्याद पन्जच्चस ददन र बीस ददन िम्मा ४५ ददन थप गने प्रस्ताव पठाई तनणतय समेत कायान्वयन भएको। 
• सुदरुपजिम तवश्वतवद्यालयको Learn and Earn कायतिमअन्तगतत इिरायल गएको अवस्थामा गािामा भएको घटनामा परी मृत्य ु

भएका तवक्रपन िोशीको पररवारलाई रु.दश लाख आधथतक सहायता उपलि गराउन मब्धन्त्रपररषद्मा प्रस्ताव पेश गररएको। 
• मब्धन्त्रपररषदक्ो बैठकबाट गृह मन्त्रालयसँग सम्बब्धन्धत तवषयमा भएको तनणतयहरु अधभलेखमा राखखएको 
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• शान्त्रन्त सुिक्षााः  
a. सुरक्षा लगायत समसामक्तयक तवषयमा मा. गहृमन्त्रीज्यूको अध्यक्षतामा केन्द्रीय सुरक्षा सतमतत साथै सुरक्षा तनकायका 

प्रमुखहरुको बैठक व्यवस्थापन गररएको।  
b. माननीय गृह मन्त्रीज्यूको अध्यक्षतामा तवधभन् न तमततमा गरी ९ वटा केन्द्रीय सुरक्षा सतमततको बैठक बसेको। बैठकमा 

तवद्यमान शाब्धन्त सुरक्षाको सतमक्षा, आन्दोलनमा लुक्रटएका हततयार क्रफता, तनवाचन शाब्धन्तपणूत रुपमा सम्पन्न गन े
लगायतका तवधभन् न समसामक्तयक एिेण्डामा िलफल भएको।  

c. माननीय गहृमन्त्रीज्यूको अध्यक्षतामा सम्पन्न भएको केन्द्रीय सुरक्षा सतमततका बैठकको तनणतयहरु कायान्वयन गररएको। 
d. २४ सै घण्टा तनयन्त्रण कक्ष साथै Public Call Response सञ्चालन गररएको।  
e. शाब्धन्त सुरक्षा, तवपद ्व्यवस्थापन, तनवाचन लगायतका तवधभन् न तवषयमा मातहतका जिल्ला प्रशासन कायालयहरूलाई 

पररपत्र गररएको। 
f. प्रहरी तथा जिल्ला प्रशासन कायालयवाट प्राप्त िाहेरीका आिारमा तवहान र साँझ गरी दैतनक २ (दईु) पटक मुख्य घटना 

प्रततवदेन तयार गरी पेश गररएको। 
g. देशधभत्रको शाब्धन्त सुरक्षाको समग्र स्थस्थततको लेखािोखा र प्रततवदेन सम्बन्धी कायत दैतनक, तवशेष र माजसक रूपमा समेत 

गने गररएको।  

 
• ननवाचन ि अन्य कायव सम्बन्धमााः 

a. रािनीततक तथा समसामक्तयक वस्तुस्थस्थतत साथै अपराि तथा गैरकानूनी गतततवधिहरूको दैतनक सूचना संकलन र 
तवश्लेषण गने गररएको। 

b. प्रतततनधि सभा सदस्य तनवाचन, २०८२ को मतदान मतगणना शाब्धन्तपूणत रुपमा सम्पन्न भएको। 
c. शाब्धन्त सुरक्षा तथा अपराि तनयन्त्रण सम्बन्धमा नेपाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बल नेपाल र सम्बब्धन्धत जिल्ला प्रशासन 

कायालयहरुलाई आवश्यक तनदेशन र पत्राचार गररएको। 
• नवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धमााः 

a. तवधभन्न तवपद ्र दघुतटनामा परी घाइते भएका तथा तवकट के्षत्रमा तत्काल थप उपचार आवश्यकता परेका व्यक्तिहरुको 
उर्द्ार गनत नेपाली सेनाको हेजलकप्टर उपलि गराउन रक्षा मन्त्रालय तथा नेपाली सेनासगँ आवश्यक समन्वय तथा 
सहिीकरण गररएको। नेपाली सेनाको हेजलकप्टर माफत त तवपद ् सदहत अन्य तवधभन्न घटनामा परी घाईते तथा तवरामी 
भएका व्यक्तिहरुको ३५ वटा उद्दार उिान व्यवस्थापन गररएको। 

• अतत तवजशि तथा तवजशि व्यक्ति तथा तवदेशी राििका तवजशि पदाधिकारी एवं कुटनीततक तनयोगका तवजशि पदाधिकारीको 
भ्रमणको समयमा त्रुक्रटरदहत शाब्धन्त सुरक्षाको व्यवस्था तमलाइतएको।  

• सूचनाको हक प्रयोग गरी माग गररएका २६ (िब्धब्बस) वटा सूचना उपलि गराईएको। सूचना हक सम्बन्धी कायत सूचना माग 
गरी आएको पत्रहरुको सम्बन्धमा सूचना उलि गराईएको। 

• सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन, २०६४ को प्राविान अनुसार त्रैमाजसक रुपमा मन्त्रालय सम्बर्द् सूचनाहरुको स्वतः प्रकाशन 
सम्बन्धी कायत गररएको।(मन्त्रालयको वेभसाइटमा प्रकाशन गररएको) 

• मातहत नेपाल प्रहरी तथा सशस्त्र प्रहरी बल, नेपाल साथै राक्रिि य सुरक्षा पररषदक्ो सछचवालय, राक्रिि य अनुसन्धान तवभाग, 

जिल्ला प्रशासन कायालयहरु बाट प्राप्त सूचना तथा तववरणको आिारमा शाब्धन्त सुरक्षा स्थस्थतत, संभातवत खतरा, चुनौती र 

िोखखम सम्बन्धमा आवधिक रुपमा तवश्लेषण, समीक्षा र प्रततवदेन गन ेतथा आवश्यक तनदेशन तथा पररपत्र गने गररएको। 
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• १३.तवधभन्न समयमा समसामक्तयक पररस्थस्थततको तवश्लेषणका सन्दभतमा माननीय गहृमन्त्रीजू्य एवं श्रीमान सछचवजू्यबाट सुरक्षा 

तनकाय तथा प्रमखु जिल्ला अधिकारीहरु संग अन्तक्रित या तथा आवश्यक तनदेशनको लाक्तग Zoom तमक्रटङको सञ्चालन तथा 

व्यवस्थापन गररएको। 
• तवधभन्न समूहहरुले तवधभन्न मागहरु राखी तवरोि/िुलुस/ िना गरी सावतितनक शाब्धन्त सुव्यवस्थामा असर पाने गतततवधि सञ्चालन 

गरररहने र यसबाट सावतितनक आवागमन, आमसवतसािारणको दैतनक िीवन र व्यावसाक्तयक के्षत्रमा असहिता हुनुका साथ ै
सुरक्षा व्यवस्थामा गम्भीर चनुौती जसितना हुने व्यहोरालाई दृक्रिगत गरी उठाईएका मागहरुसँग सरोकार राख् ने सम्बर्द् मन्त्रालय 
तथा तनकायहरुलाई जिम्मवेार ढंगले आवश्यक पहल एवं समस्या समािानका लाक्तग सछचवजू्यहरूका नाममा पत्राचार गररएको। 

• देशका तवधभन्न स्थानहरूमा अस्थायी प्रहरी चौकी स्थापना तथा सुरक्षा व्यवस्थापनका लाक्तग प्रहरी प्रिान कायालयलाई पत्राचार 
गररएको।  

 
• अन्य 

➢ उद्योग, वाद्धणज्य तथा आपूती मन्त्रालयबाट तयार भएको तनिी क्षेत्रको संरक्षण तथा प्रवर्द्तन रणनीतत कायान्वयन कायतयोिना गहृ 
मन्त्रालयको तफत बाट राय/सुझाव/पृष्ठपोषण उपलि गराईएको। 

➢ राक्रिि य तवभुतत र शदहद घोषणा सम्बन्धमा स्पि तनदेजशका, मापदण्ड वा कानून आिार तय भएपछि गने गरी हाललाई सो सम्बन्धी 
मागहरु तामलेीमा राखखएको। 

➢ शून्य बाँकी फाइल सप्ताह अधभयान सञ्चालन सम्बन्धी मागतदशतन, २०८२ बमोजिम प्राप्त फाइलहरु कायत सम्पन्न गरी शनू्य बाँकी 
फाइल कायम गररएको। 

➢ नेपाल सरकार मब्धन्त्रपररषदक्ो तमतत २०८२ चैत १३ को बैठकबाट स्वीकृत शासकीय सुिार सम्बन्धी एक सय कायतसूचीहरु 
कायान्वयनका लाक्तग नेपाल प्रहरी प्रिान कायालय, सशस्त्र प्रहरी बल नेपाल प्रिान कायालय, जिल्ला प्रशासन कायालयहरु सब ै
लाई सम्बब्धन्धत बुँदाहरु कायान्वयनको लाक्तग पत्राचर गरी शाखासगँ सम्बब्धन्धत तवषयमा कायत भईरहेको तथा तनयतमत रुपमा 
प्रततवदेन गररएको। 

 
प्रहिी कमवचािी प्रशासन शाखा 

(क) सम्पादन र्भएका कायवहरूको सिंख्यात्मक नवविणाः 
कायालय एक तह 

बढुवा 
(िना) 

तनयतमत 
बढुवा 
(िना) 

UN 
SAAT 

Mission
/FPU 

मनोनयन 
(िना) 

सरुवा वैदेजशक 
ताजलम/गोष्ठी/प्र

ततयोक्तगता 
मनोनयन  
(िना) 

अध्ययन पूवत 
स्वीकृतत 
(िना) 

अध्ययन 
तबदा 

स्वीकृत 
(िना) 

राजिनामा 
स्वीकृतत 
स्वीकृतत 
(िना) 

नो.ह  नयाँ 
तनयुक्ति 
(िना) 

नेपाल प्रहरी २८ २६ ५ १९ ९० ४ ५ १ ४ ४ 

सशस्त्र प्रहरी १४ - १६० 
(FPU) ८ २० - - ४ १ - 

राक्रिि य 
अनुसन्धान 
तवभाग 

- ४  ९ ३ - - १  - 
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(ख) अन्य कायवहरूाः 
1. नेपाल प्रहरी प्रिान कायालय अन्तगततको लागू औषि तनयन्त्रण ब्युरोमा National Targeting Center (NTC) स्थापना 

गरी सञ् चालन गने सम्बन्धमा आवश्यक प्रक्रिया अगािी बढाउन यस मन्त्रालय (माननीय मब्धन्त्रस्तर) तमतत २०८२/१२/२ को 
तनणतयानुसार अनुमतत प्रदान गररएको। 

2. नेपाल प्रहरी र सशस्त्र प्रहरी बल, नेपालको कायतसम्पादनमा प्रभावकारीता हाजसल गनत नीततगत, कानूनी, संगठनात्मक, 
संरचनात्मक, कायतक्षेत्रगत, आचरणगत, व्यावहाररक, कायतप्रक्रियागत, सेवा प्रवाह लगायतका क्षेत्रहरुमा सुिार गनुतपने क्षते्रहरुको 
पदहचान गरी कायतयोिना सदहतको सुझाव पेश गनत यस मन्त्रालय, सुरक्षा तथा समन्वय महाशाखा प्रमुख (सहसछचव) को 
अध्यक्षतामा नेपाल प्रहरी र सशस्त्र प्रहरी बल नेपालको प्रतततनधित्व रहने गरी यस मन्त्रालय (माननीय मन्त्रीस्तर) तमतत 
२०८२/१२/२६ को तनणतयानुसार अध्ययन कायतदल गठन भएको। 

3. नेपाल सरकार, मब्धन्त्रपररषद ्को तमतत २०८२/१२/१ को तनणतयानुसार सशस्त्र प्रहरी बल, नेपाल तफत  कायतरत ४(चार) िना सशस्त्र 
प्रहरी नायव महातनरीक्षकहरूको १(एक) वषत पदावधि थप गररएको। 

 

१०. सूचना अधिकारी र प्रमुखको नाम र पद 
 

सूचना अधिकारीको नामः रमा आचायत (सुवदेी) 
पदः उपसछचव 
सम्पकत  नं.: ९८५१२७७०१२  

 
प्रविाको नामः आनन्द काफे्ल 
पदः सहसछचव 
सम्पकत  नम्बर:९८५११४०००३  
 
कायालय प्रमुखको नामः रािकुमार श्रेष्ठ 
पदः सछचव 
सम्पकत  नम्बर: ९८५११४०००१ 

 

११. ऐन, तनयम, तवतनयम वा तनदेजशकाको सूची 
गृह मन्त्रालयले तवधभन् न महाशाखा तथा शाखाहरुबाट तोक्रकए बमोजिमको कायतसम्पादन गदा देहायमा उल्लल्लखखत ऐन, तनयम, 
तवतनयम तथा तनदेजशकाहरुलाई प्रयोग गने गररएको ि,- 
• नेपाल सरकार (कायततवभािन) तनयमावली, २०७४  
• नेपाल सरकार (कायतसम्पादन) तनयमावली, २०६४ 
• तनिामती सेवा ऐन, २०४९ 
• तनिामती सेवा तनयमावली, २०५० 
• तनिामती कमतचारी राक्रट टिय ताजलम नीतत, २०७१  
• वैदेजशक भ्रमण व्यवस्थापन तनदेजशका, २०७५  
• गृह मन्त्रालय र अन्तगतत कायतरत कमतचारीहरुको सदाचार संदहता, २०७५  
• गृह प्रशासन सुिार कायतयोिना, २०७४  
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• लोक सेवा आयोग ऐन, २०६६  
• प्रहरी ऐन, २०१२,  
• प्रहरी तनयमावली, २०७१,  
• सशस्त्र प्रहरी ऐन, २०५८,   
• सशस्त्र प्रहरी तनयमावली, २०७२    
• सरकारी तनकायमा तवद्युतीय पत्राचार (ईमले) व्यवस्थापन सम्बन्धी तनदेजशका, २०७५ 
• सरकारी तनकायको वेबसाइट तनमाण तथा व्यवस्थापन सम्बन्धी तनदेजशका, २०६८  
• सुशासन (व्यवस्थापन तथा सञ् चालन) ऐन, २०६४  
• सुशासन (व्यवस्थापन तथा सञ् चालन) तनयमावली, २०६५  
• तनणतय  प्रक्रिया  सरलीकरण  तनदेजशका, २०६५  
• हेलो  सरकार कक्ष सञ् चालन तनदेजशका, २०६८  
• गृह  प्रशासन  सुिार  कायतयोिना, २०७४  
• हातहततयार  तथा  खरखिना  ऐन,२०१९  
• तवस्फोटक  पदाथत  ऐन, २०१८  
• स्थानीय  प्रशासन  ऐन, २०२८  
• अतत तवजशि तथा तवजशट ट  व्यक्तिहरुको  सुरक्षा  व्यवस्थापन  कायततवधि, २०८१ 
• रािमागतमा अवरोि हटाउने सम्बन्धी कायततवधि,२०७५  
• मानव रदहत हवाइ उपकरण (Remotely Piloted Aircraft-RPA) Popularly Known as Drone उिान सम्बन्धी 

कायततवधि, २०७५ 
• जसजसक्रटभी  ििान  तथा  सञ् चालन  सम्बन्धी  कायततवधि, २०७२  
• अध्यागमन  ऐन २०४९ 
• अध्यागमन  तनयमावली, २०५१  
• अध्यागमन  नीतत, २०७४  
• तवदेशी  नागररक  अनुगमन  तनदेजशका, २०७४ 
• नेपाल  तथा  संयुि  राज्य  अमेररका  बीच  धभसा  पारस्पररकता  कायततवधि,२०७५ 
• तनषेधित के्षत्रमा हेजलकप्टर उिान सम्बब्धन्ध कायततवधि, २०७५  
• जे्यष्ठ  नागररक  सम्बन्धी ऐन, २०६३  
• कारागार  सम्बन्धी ऐन,२०१९  
• कारागार  तनयमावली, २०२०  
• कारागार  व्यवस्थापन  कायततवधि, २०७३  
• सिाय  माफी,  मुल्तवी, पररवततन  वा  कम  गने  सम्बन्धी  कायततवधि, २०७१  
• संस्था  दता  ऐन, २०३४  
• राक्रट टिय  तनदेशन  ऐन, २०१८   
• नेपाल  नागररकता  ऐन, २०६३  
• नेपाल  नागररकता  तनयमावली, २०६३  
• राक्रट टिय  पररचय  पत्र  व्यवस्थापन  सम्बन्धी  कायततवधि, २०७५  
• लागू औषि (तनयन्त्रण) ऐन, २०३३  
• लागु  औषि  तनयन्त्रण  कायतयोिना, २०७५  
• आवधिक योिना  
• नेपाल  सरकारको  वाक्रषतक  नीतत  तथा  कायतिम, बिेट  विव्य 
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• बिेट  कायान्वयन  सम्बन्धी  मागतदशतन  
• गृह  प्रशासन  सुिार  कायतयोिना, २०७८ 
• गृह  मन्त्रालय  र  अन्तगतत  कायतरत  कमतचारीहरुको  सदाचार  संदहता, २०७५  
• उपचार खचत, राहत तथा आधथतक सहायता सम्बन्धी मापदण्ड, २०७९ 

 

१२. आम्दानी, खचत तथा आधथतक कारोबार सम्बन्धी अद्यावधिक तववरण 
                             (रु. हिारमा) 

  
बिेट 

उपजशषतक खचत शीषतक  बिेट खचत बाकी बिेट 
खचत 
प्रततसत 

            

314000113 चालु गहृ मन्त्रालय 570,368,361.00 298,922,289.20 271,446,071.80 52.41 

314001023 लागू औषि तनयन्त्रण कायतिम 6,900,000.00 410,313.00 6,489,687.00 5.95 

314001013 
राहत तथा पनुतस्थापना 
कायतिम 43,500,000.00 0.00 43,500,000.00 0.00 

  चालु िम्मा  620,768,361.00 299,332,602.20 321,435,758.80 58.36 

314000114 पुँजिगत गहृ मन्त्रालय 519,678,000.00 4,625,490.00 
515,052,510.0
0 0.89 

314001024 लागू औषि तनयन्त्रण कायतिम 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00 0 

  पुँजिगत िम्मा 
520,678,000.0
0 4,625,490.00 

516,052,510.0
0 0.89 

  कुल िम्मा 
1,141,446,361.0
0 

303,958,092.2
0 

837,488,268.8
0 26.63 

 
 
 
 

 

१३. अन्य तववरण 
  -  

१४. आ.व. ०८२/०८३ मा सञ् चाजलत मुख्य कायतिम, आयोिना र उपलब्धिको तववरण 
  - 
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१५. गृह मन्त्रालयको वेबसाइट 
- गृह मन्त्रायलको आधिकाररक वबेसाइट www.moha.gov.np रहेको ि । 

१६. वैदेजशक सहायता, ऋण, अनदुान एवं प्रातवधिक सहयोग र सम्झौता सम्बन्धी तववरण 
  - 

१७. सूचना माग सम्बन्धी तनवेदन र सो उपर सूचना ददइएको तवषय 

क.स. सूचना माग गने व्यक्ति नबषय सूचना ददएको नमनत ईश्वी  
सम्वत् 

1.  श्री सागर िोशी नागररकता सम्बन्धी २०८२/१०/०१ 

2.  श्री जशतल सुवेदी संघ संस्था दता सम्बन्धी २०८२/१०/०१ 

3.  सतमप कोईराला अध्यागमन तवभाग सम्बन्धी २०८२/१०/०२ 

4.  श्री नतवन काकी गैरआवाजसय नेपाली नागररक हँुदा 
गरेको कायत 

२०८२/१०/०२ 

5.  तनदोष घोरसाइने तनवाचनमा आवश्यक विेट २०८२/१०/०४ 

6.  लोकेन्द्र के.सी. क्रटकटकमा लाईभ सम्बन्धी २०८२/१०/०४ 

7.  रुक्शना कपाली, नेपाल प्रहरी २०८२/१०/०७ 

8.  श्री सागर िोशी मानव अधिकार आयोगको 
जसफाररस कायान्वयन 

२०८२/१०/०७ 

9.  तविम भण्डारी नागररकता सम्बन्धी २०८२/१०/०९ 

10.  श्री चन्द्र प्रकाश खनाल रािनीततक दलको कब्जामा रहेको 
सावतितनक सम्पिी 

२०८२/१०/१२ 

11.  श्री प्रयाश कोजशक धिताल अध्यागमनको तवषय २०८२/१०/१४ 

12.  श्री सागर िोशी मानव अधिकार आयोगको 
जसफाररस कायान्वयन 

२०८२/१०/२३ 

13.  अंक्रकत वमा नागररकता सम्बन्धी २०८२/१०/२२ 

14.  श्री टीकाध्वि खि्का। शदहद पररवारलाई तवतरण गररएको 
सुतविा 

२०८२/१०/२९ 

15.  उत्सव भुतेल सावतितनक पदाधिकारीको 
मयादािम 

२०८२/११/०४ 

16.  श्री तारा देवी दवुे तनवाचनमा प्राप्त सवारी सािनको 
प्रयोग 

२०८२/११/१७ 

17.  दीपक आचायत मन्त्रालयको सूचना अधिकारी 
सम्बन्धी २०८२/१२/०१ 

18.  श्री रुक्शना कपाली तमक्रियाबाट प्रकाजशत समाचारको 
तवषय 

२०८२/१२/०२ 

http://www.moha.gov.np/
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19.  श्री तमरा भण्डारी नागररकता सम्बन्धी २०८२/११/२५ 

20.  श्री हरी नारायण श्रेष्ठ िल तथा मौसम तवज्ञान तवभागमा 
पाक्रकत ङ सम्बन्धी 

२०८२/१२/०५ 

21.  श्री रुक्शना कपाली भाद्र २३ र २४ गतेको घटनाको 
िानतवन सतमततको प्रततवेदन 

२०८०/१२/१२ 

22.  श्री तवरेन्द्र कुमार जसहं अल्पसंख्यक िाती २०८०/१२/१२ 

23.  श्री सछचन रोकाया नेपाल प्रहरी र सशस्त्र प्रहरीमा भना २०८२/१२/१८ 

24.  श्री वीरेन्द्र रमण, लागुऔषि उपचार तथा 
पुनःस्थापना केन्द्र 

२०८२/१२/२४ 

25.  श्री सरोि दराई मा.प.से.िाँच सम्बन्धी २०८२/१२/२५ 

26.  श्री रोजिना श्रेष्ठ वायु प्रदषुण र वन िढेलो २०८२/१२/२५ 
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